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1. Charakterystyka lokalnej grupy dzialania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za
realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR)
1) Nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego
I numer w tym rejestrze
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska” w Pe¢powie powstato
w oparciu o art. 15 ustawy z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
z udzialem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz.634).
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska” w Pepowie zostato
zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sagdowym w dniu 17.07.2008 r. 1 otrzymato numer
KRS 0000310164.
Zgodnie ze Statutem Stowarzyszenie moze uzywaé¢ nazwy ,lLokalna Grupa Dziatania
Goscinna Wielkopolska” lub nazwy skroconej ,,LGD Go$cinna Wielkopolska”.
W niniejszym dokumencie uzywana jest rowniez nazwa potoczna Goscinna Wielkopolska
lub ogo6lnie uzywany skrot LGD.
Ponadto w dokumencie uzywa si¢ wymiennie jego nazwy: Lokalna Strategia Rozwoju

LGD Goscinna Wielkopolska lub Lokalna Strategia Rozwoju lub LSR.

2) Opis procesu budowania partnerstwa

Partnerstwo w formie prawnej Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna
Wielkopolska”, znane w srodowisku lokalnym pod nazwa Go$cinna Wielkopolska, zamyka
kolejny etap kilkuletniego procesu budowania i funkcjonowania partnerstwa samorzadow
lokalnych oraz partneréw spotecznych i gospodarczych z obszaru Goscinnej Wielkopolski.
Poczatki partnerstwa siegaja 2002 roku, kiedy dziewie¢ gmin: Gostyn, Jutrosin,
Koscian, Krobia, Krzywin, Miejska Gorka, Pakostaw, Pepowo i Piaski powotato
Migdzygminny Zwiazek Turystyczny ,,Wielkopolska Goscinna” w celu tworzenia warunkoéw
dla rozwoju turystyki w gminach oraz wypracowania ponad gminnej, ujednoliconej oferty
turystycznej. Lata 2003 — 2004 byly okresem zmian w skladzie Zwigzku (w 2003 r.
przystapita Gmina Kobylin i wystapita Gmina Gostyn, a w 2004 r. wystapita Gmina Krobia
I Kobylin).
Od poczatku dziatalnosci Zwigzek realizowatl projekty turystyczne, m.in. w latach 2003-2004
projekt ,,Rozwoj turystyki wiejskiej w Wielkopolsce” — dofinansowany przez Ambasade
Brytyjska oraz w 2005 roku projekt ,,Wytyczenie i 0znakowanie Szlaku Rajdu Konnego” —

dofinansowany przez Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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W koncu 2004 roku, gdy pojawity si¢ informacje o szansach na realizacj¢ w Polsce
Pilotazowego Programu Leader+ do wspotpracy dotaczyly dwie gminy: Dolsk i ponownie
Kobylin.

Nastepny etap budowania partnerstwa to czas realizacji przez Migdzygminny Zwigzek
Turystyczny ,,Wielkopolska Goscinna” projektu ,,Doswiadczenia i tradycje dla przysztosci”
w ramach Pilotazowego Programu Leader+ Schemat I.

Proces budowania partnerstwa (w tym wypracowywanie zasad organizacji i funkcjonowania)
trwal okoto 12 miesiecy, z czego pot roku to czas realizacji projektu w ramach Pilotazowego
Programu Leader+ Schemat I. W ramach projektu realizowanego w okresie od 09 sierpnia
2005 r. do 20 marca 2006 r. przygotowano i przeprowadzono spotkania potencjalnych
cztonkéw LGD, opracowano ekspertyze prawng dotyczacg sposobu zawigzania (wybor formy
prawnej) 1 funkcjonowania LGD, wypracowano regulaminy organéw 1 zasady
ich funkcjonowania oraz przygotowano dokumentacje¢ do rejestracji.

W wyniku realizacji projektu na obszarze dziewigciu gmin: Dolsk, Jutrosin, Kobylin,
Koscian, Krzywin, Miejska Gorka, Pakostaw, Pepowo i Piaski powotana zostata Lokalna
Grupa Dziatania Fundacja ,,Go$cinna Wielkopolska”. Swoich przedstawicieli do organow
Fundacji delegowali nastgpujacy partnerzy: Migdzygminny Zwigzek Turystyczny
»Wielkopolska Goscinna”, Centrum Rozwoju Gminy Pepowo, Wielkopolska Fundacja
Rozwoju Lokalnego, Stowarzyszenie Mitosnikéw Muzyki Swietogorskiej im. Jozefa Zeidlera
w Piaskach, Stowarzyszenie na rzecz rozwoju dzieci i miodziezy ,Juwenis” z Kobylina,
Stowarzyszenie O$wiatowe im. Dezyderego Chlapowskiego z Kosciana i Wielkopolski
Zwiazek Hodowcow Koni.

Fundacja ,,Goscinna Wielkopolska” zostata ustanowiona w formie aktu notarialnego w dniu
27 stycznia 2006 r. w Pgpowie, a zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym w dniu
23.02.2006 r. Glownym zadaniem powolanej organizacji bylo przygotowanie wniosku
o dofinansowanie projektu w ramach Pilotazowego Programu Leader+ Schemat II.

Kolejny etap budowania i rozwoju partnerstwa to czas realizacji projektu

,Doswiadczenia i tradycje dla przysztosci” w ramach Pilotazowego Programu Leader+
Schemat 1.
Projekt realizowany w okresie od 21 lutego 2007 r. do 14 maja 2008 r. umozliwil
przeprowadzenie wielu dzialan informacyjnych (doradztwo, konferencje), aktywizujacych
(szkolenia, doradztwo, udziat w targach i wyjazdach studyjnych) i promocyjnych (imprezy,
konkursy) oraz opracowanie i rozpowszechnienie ulotek, folderow, przewodnikow i filmow
dotyczacych obszaru Goscinnej Wielkopolski.
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Duzym zainteresowaniem przedsiebiorcow, szczegdlnie producentoéw bryczek, restauratorow
i wilascicieli gospodarstw agroturystycznych cieszyt si¢ Konkurs na zestaw biesiadny
Goscinnej Wielkopolski oraz Festyn ,,Konie i powozy — tradycja i wspotczesnos¢”.

Natomiast znaczny wzrost aktywnosci 1 wspdlpracy partnerow spotecznych, w tym
organizacji pozarzagdowych, nastgpit podczas V Festiwalu Kultury Wielkopolski Goscinne;j i
I Otwartych Mistrzostw Goscinnej Wielkopolski w Wyscigach Drezyn Recznych.

Informacja o partnerstwie 1 jego celach dotarta rowniez do mlodziezy szkolnej dzigki
organizacji konkursu na plakat promujacy obszar Goscinnej Wielkopolski.
Rozpowszechnienie informacji o partnerstwie i jego dziataniach wsréd mieszkancéw gmin
tworzacych obszar Goscinnej Wielkopolski nastapito poprzez dystrybucje ulotek, folderdw,
przewodnikéw 1 filméw. Ponadto we wszystkich gminach postawione zostaly tablice
informacyjne.

Realizacja tak wielu zadan na obszarze dziewigciu gmin spowodowala wzrost
zainteresowania Lokalng Grupg Dzialania Goscinna Wielkopolska w spotecznosci lokalnej
i deklaracje wspotpracy od kolejnych partnerow. Sukces odniesiony w realizacji projektu oraz
informacje o nowych mozliwo$ciach funkcjonowania Lokalnych Grup Dzialania w ramach
finansowania z Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013 spowodowaly,
ze nowi partnerzy publiczni, spoteczni i gospodarczy zainteresowani byli cztonkostwem
w LGD.

Nowy etap w budowaniu partnerstwa zainicjowaly informacje o potrzebie
dostosowania lub zmiany formy prawnej Lokalnej Grupy Dziatania w celu jak najlepszej
realizacji zadan w latach 2008-2015 oraz coraz wigksze zainteresowanie partnerow
publicznych, spotecznych i gospodarczych formalnym udziatem w strukturach partnerstwa.
Rozmowy i spotkania prowadzone od poczatku 2008 roku doprowadzity do powigkszenia
obszaru partnerstwa o Gmin¢ Krobia, utworzenia grupy cztonkow zatozycieli oraz uzyskania
wstepnych deklaracji cztonkostwa od kilkudziesigciu 0sob fizycznych 1 prawnych.

W dniu 26.06.2008 roku odbyto si¢ zebranie zatozycielskie Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa
Dziatania Goscinna Wielkopolska” z siedzibag w Pepowie.

Stowarzyszenie dzialajace na obszarze dziesigciu gmin: Dolsk, Jutrosin, Kobylin, Ko$cian,
Krobia, Krzywin, Miejska Gorka, Pakostaw, Pepowo i Piaski zostalo zarejestrowane
w Krajowym Rejestrze Sagdowym 17 lipca 2008 roku.

Do konca 2008 roku do Stowarzyszenia przystapilo 38 cztonkéow, w tym wszystkie gminy
tworzace obszar Lokalnej Grupy Dziatania, przedsigbiorcy, rolnicy, organizacje pozarzadowe
1 osoby fizyczne dziatajgce na rzecz rozwoju obszaru Goscinnej Wielkopolski.

Lokalna Strategia Rozwoju
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-6-



Pierwsze dwa lata wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju, tj. lata 2009-2010 to kolejny etap
budowania partnerstwa poprzez dzialania informacyjne, aktywizujace 1 doradcze,
przeprowadzanie naboréw wnioskOw 1 wybdr operacji do dofinansowania oraz promocj¢
LGD i LSR. W tym czasie do Stowarzyszenia przystgpily m.in. dwie organizacje
pozarzadowe, a jedna osoba fizyczna przestala by¢ cztonkiem Stowarzyszenia z przyczyn
naturalnych.

Wdrazanie LSR, dziatania promocyjne LGD i widoczne efekty realizacji operacji przez
beneficjentow lokalnej strategii rozwoju przyniosty efekt w postaci zainteresowania
przystapieniem do LGD Gminy Czempin (powiat koscianski).

Rozmowy i spotkania prowadzone od wrzesnia 2010 roku doprowadzity w 2011 roku,
trzecim roku realizacji lokalnej strategii rozwoju, do powigckszenia obszaru partnerstwa
o Gmin¢ Czempin oraz przystgpienia do Stowarzyszenia organizacji, przedsigbiorcoOw i 0sob
fizycznych z terenu tej gminy.

Ponadto do Stowarzyszenia przystepuja nowi cztonkowie z obszaru dziatania LGD Goscinna
Wielkopolska.

Szczegotowy wykaz 1 charakterystyka cztonkow Stowarzyszenia na dzien zakonczenia
aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska zamieszony jest

w nastepnym punkcie dokumentu.

3) Charakterystyka czlonkéw LGD i sposéb rozszerzania lub zmiany skladu LGD

Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska” tworzy pigc¢dziesigciu

trzech cztonkoéw z trzech sektorow:

a) publicznego:

- jedenascie gmin tworzacych obszar Lokalnej Grupy Dziatania: Czempin, Dolsk, Jutrosin,
Kobylin, Koscian, Krobia, Krzywin, Miejska Gorka, Pakostaw, Pepowo i Piaski;

- trzy instytucje kultury:
Miejsko — Gminny Os$rodek Kultury w Jutrosinie, Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy
Dolsk i Osrodek Kultury, Sportu i Aktywnos$ci Lokalnej w Miejskiej Gorce;

b) gospodarczego:

- o$miu przedsigbiorcow, w tym m.in.: gospodarstwa agroturystyczne, przedsig¢biorstwo
prowadzace dzialalnos¢ m.in. na terenie skansenu filmowego SOPLICOWO,
przedsigbiorstwa prowadzace m.in. dziatalno$§¢ w zakresie produkcji pojazdow konnych i

rekreacji;
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¢) spotecznego:

- trzyna$cie organizacji pozarzagdowych:
w tym Fundacja ,,Goscinna Wielkopolska™ — realizator projektu w ramach Pilotazowego
Programu Leader+ Schemat I,

- dwadzie$cia dziewig¢ 0sob fizycznych.

Szczegdtowy wykaz czlonkéw Stowarzyszenia ze wskazaniem sektora, ktory dany cztonek

reprezentuje oraz funkcji, jakg petni w strukturze LGD znajduje si¢ w ponizszej tabeli.
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Cztonkowie Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska”

Lp.

Imie¢/ imiona i nazwisko
albo nazwa czlonka

Sektor

Rodzaj prowadzonej dzialalnosci

Funkcja
w strukturze LGD

Henryk Bartoszewski

spoteczny

Samorzadowa 1 spoteczna - Wdjt Gminy Kos$cian, cztonek
wiladz wielu organizacji wspierajacych rozw¢j lokalny
i regionalny, wspotwlasciciel gospodarstwa rolnego.

cztonek zwyczajny

Pawel Buksalewicz

spoteczny

Samorzadowa i spoteczna; cztonek wladz wielu organizacji
wspierajacych rozwdj lokalny 1 regionalny.

cztonek zwyczajny

Kazimierz Chudy

spoteczny

Samorzadowa i spoteczna - Wojt Gminy Pakostaw, cztonek
wiladz wielu organizacji wspierajacych rozwdj lokalny i
regionalny.

cztonek zwyczajny

Bernard Jasinski

spoteczny

Samorzadowa i spoteczna - Burmistrz Miasta i Gminy
Kobylin, cztonek organizacji wspierajacych rozwoj lokalny.

cztonek zwyczajny

Zbigniew Koszarek

spoteczny

Samorzadowa i spoleczna - Burmistrz Miasta i Gminy
Jutrosin, cztonek wielu organizacji wspierajacych rozwoj
lokalny.

cztonek zwyczajny

Stanistaw Krysicki

spoteczny

Samorzadowa - W§jt Gminy Pepowo, cztonek organizacji
wspierajacych rozwdj lokalny.

cztonek zwyczajny

Henryk Litka

spoteczny

Samorzadowa i spoteczna - Burmistrz Miasta i Gminy
Dolsk, cztonek wladz wielu organizacji wspierajagcych
rozwoj lokalny i regionalny.

cztonek zwyczajny

Zenon Norman

spoteczny

Samorzadowa - Wojt Gminy Piaski, czlonek organizacji
wspierajacych rozwoj lokalny.

cztonek zwyczajny

Karol Skrzypczak

spoteczny

Samorzadowa i spoteczna - Burmistrz Miasta i Gminy
Miejska  Gorka, cztonek wiladz wielu organizacji
wspierajacych rozwoj lokalny i regionalny.

cztonek zwyczajny

10

Marian Poslednik

spoteczny

Samorzadowa 1 spoleczna - Przewodniczacy
Miedzygminnego Zwiagzku Turystycznego "Wielkopolska
Goscinna",  Prezes  Zarzadu  Fundacji  "GoS$cinna
Wielkopolska".

Prezes Zarzadu
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11

Jerzy Ptak

spoteczny

Spoteczna - Czlonek Zarzadu Wielkopolskiej Organizacji
Turystycznej.

Skarbnik
Stowarzyszenia

12

Krzysztof Fekecz

spoteczny

Spoteczna — Prezes Stowarzyszenia Mitosnikow Muzyki
Swigtogorskiej im. Jozefa  Zeidlera w  Piaskach
1 Stowarzyszenia Centrum Rozwoju Gminy Pepowo.

cztonek Rady

13

Adam Sarbinowski

spoteczny

Spoteczna — cztonek OSP w Krobi.
Pracownik Urzedu Miejskiego w Krobi odpowiedzialny za
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi.

cztonek Komisji
Rewizyjnej

14

Ireneusz Mikotajewski

spoteczny

Spoteczna - Prezes Zarzadu Towarzystwa Mito$nikéw
Ziemi Jutrosinskie;j.

cztonek Komisji
Rewizyjnej

15

Anna Franciszka Hejducka

spoteczny

Spoteczna — Prezes Stowarzyszenia Dzieci 1 Osob
Niepelnosprawnych w Miejskiej Gorce.

cztonek zwyczajny

16

Gmina Koscian

publiczny

Publiczna / samorzadowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspolnoty.

Przewodniczacy

Rady

17

Gmina Krzywin

publiczny

Publiczna / samorzadowa - wykonywanie zadan
publicznych 0 znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspolnoty.

cztonek Rady

18

Gmina Dolsk

publiczny

Publiczna / samorzadowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspdlnoty.

cztonek Rady

19

Gmina Piaski

publiczny

Publiczna /samorzadowa - wykonywanie zadan publicznych
o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych ustawami dla
innych jednostek samorzadu terytorialnego oraz organdéw
innych wladz publicznych. M.in. zaspokajanie zbiorowych
potrzeb wspodlnoty.

cztonek Rady
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20

Gmina P¢powo

publiczny

Publiczna / samorzagdowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspolnoty.

cztonek Rady

21

Gmina Krobia

publiczny

Publiczna / samorzagdowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspolnoty.

cztonek Rady

22

Gmina Kobylin

publiczny

Publiczna / samorzadowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspolnoty.

cztonek Rady

23

Gmina Miejska Gorka

publiczny

Publiczna / samorzadowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspdlnoty.

cztonek Rady

24

Gmina Jutrosin

publiczny

Publiczna / samorzagdowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspolnoty.

cztonek Rady

25

Gmina Pakostaw

publiczny

Publiczna / samorzadowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspolnoty.

Wiceprzewodniczacy
Rady
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Miejsko — Gminny Osrodek Kultury

Publiczna / kulturalna - tworzenie, upowszechnianie
1 ochrona kultury oraz przygotowywanie spoteczenstwa do

26 w Jutrosinie publiczny aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspottworzenia jej czlonek Rady
wartosci.
Publiczna / kulturalna - rozwijanie i zaspokajanie potrzeb
97 Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy oubliczny czytelniczych ogc_)lu spplecz_enst_wa oraz upowszechman}e cztonek Rady
Dolsk kultury na terenie gminy i miasta Dolsk, prowadzenie
dziatalno$ci informacyjno — bibliograficznej.
28 | 1 Aktywnosci Lokalnej publiczny Ly oraz przyg yw PO A czlonek Rady
e aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspottworzenia jej
w Miejskiej Gorce .
wartosci.
Przedsigbiorstwo Spedycyjno - . . . .
29 | Transportowe "JUNA-TRANS" gospodarczy | GoSPodarcza w zakresie m.in.. transport i spedycja oraz | ok Ragy
Sp. 2 0.0, inicjowanie dziatan w zakresie rekreacji.
Gospodarstwo Agroturystyczne Gospodarcza w  zakresie:  miejsc  krotkotrwalego
30 | "Nad Zalewem" — Malgorzata gospodarczy | zakwaterowania oraz wypozyczania artykutow uzytku cztonek Rady
Jurdeczka osobistego i domowego
Gospodarcza ~w  zakresie:  uslugi  agroturystyczne
Gospodarstwo Agroturystyczne w  gospodarstwie  rolnym  (wynajmowanie = miegjsc
31 "BAJKA" Urszula Nowacka gospodarczy noclegowych). Obiekt skategoryzowany - kategoria czlonek Rady
Standard.
Gospodarcza w zakresie: zaktadu do§wiadczalnego zoologii
SOPLICOWO FILMOWE stosowanej 1 ekologii towieckiej, hodowli zwierzat,
32 Marek Pinkowski gospodarczy gastronomii i malej  gastronomii, krotkotrwatego czlonek Rady
zakwaterowania.
_STER-GAZ” Wytwarzanic Gospodgrcza w _Zak_res1e_ m.in.: p_r_odukCJa wyrobow
, stolarskich, ciesielskich i konstrukcji metalowych oraz
33 Urzadzen Kotlowych gospodarczy | produkcja sprzetu transportowego, w tym powozow cztonek Rady
Andrzej i Krzysztof Szczepaniak konnych ’

spoika jawna
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Transport cigzarowy. Handel
Materiatami

Gospodarcza w zakresie m.in.: transport drogowy towarow,
wydobywanie zwiru i piasku, wydobywanie gliny i kaolinu,

34 |. . . gospodarczy | sprzedaz hurtowa drewna, materialbw budowlanych | cztonek zwyczajny
1 artykulami przemystowymi. . - . ., ! . .7,
Jankowiak Zbioniew 1 wyposazenia sanitarnego, rozbiorka i burzenie obiektow
g budowlanych, przygotowanie terenu pod budowg.
Spoteczna - wspieranie idei turystyki wiejskiej w regionie;
przystosowanie i  standaryzacja bazy noclegowej
Stowarzyszenie Kwaterodawcow 1 zywieniowej na wsi i terenach zielonych do wymogoéw
35 | Wiejskich "Gospodarstwa Goscinne" spoteczny | wspotczesnego ruchu turystycznego; podejmowanie dziatan cztonek Rady
w Pakostawiu na rzecz ochrony 1 promocji naturalnych walorow
przyrodniczo - krajobrazowych i turystycznych regionu,
ochrony débr kultury.
Spoteczna - organizowanie sekcji i szkolenia sportowego
" . - oraz zawodow i imprez sportowych. Propagowanie rozwoju
36 WLifolgiroblanka Krobia spoteczny | kultury fizycznej i turystyki. Wspoldziatanie w zakresie cztonek Rady
rozwoju réznych dyscyplin sportu oraz form aktywnego
wypoczynku z wlasciwymi instytucjami i organizacjami.
Spoteczna -  organizowanie  pozalekcyjnego  zycia
sportowego ucznidw w oparciu o mozliwosci obiektowe 1
37 Szkolny _Klub Sportowy "JANTAR spoleczny Spl‘ZQ"[(?WG. szkot oraz o pomoc organizacyjng i n?aterlalrnz.; cztonek Rady
w Racocie rodzicow 1 sympatykow Klubu. Organizowanie dziatalnosci
sportowe] ze szczegolnym uwzglednieniem funkcji
zdrowotnych.
Stowarzyszenie "DZIECKO" Spoteczna - kaalna Orgamzaqa Grantowa, ktorg
38 . spoteczny | przeprowadzita pierwszy w Wielkopolsce konkurs ,,Dziataj cztonek Rady
w Gostyniu . : L , .
Lokalnie” na projekty aktywizujace spotecznos$ci lokalne.
Spoteczna -  organizowanie  pozalekcyjnego  Zycia
39 Uczniowski Klub Sportowy "Kusy spoleczny sportowego uczniow. Ksztattowanie pozytywnych cech cztonek Rady

w Dolsku

charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji
zadan sportowych.
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40

Stowarzyszenie Oswiatowe
im. Dezyderego Chtapowskiego
w Koscianie

spoteczny

Spoteczna - krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci
1 mtodziezy, edukacja dzieci i mtodziezy, dziatania na
rzecz integracji europejskiej.

Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej

41

Stowarzyszenie "MOST"
w Piaskach

spoteczny

Spoteczna -  podtrzymywanie tradycji
pielegnowanie polskosci oraz rozwo6j $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej. Wspomaganie
rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczosci.

narodowych,

cztonek zwyczajny

42

Centrum Rozwoju Gminy Pakostaw
w Pakoslawiu

spoteczny

Spoteczna - podejmowanie wspieranie, rozwijanie i
wspotuczestniczenie w  inicjatywach  gospodarczych,
integrowanie réznych grup mieszkancow w dziataniach
zmierzajacych do poprawy jako$ci zycia 1 rozwoju
spoteczno - gospodarczego gminy.

cztonek zwyczajny

43

Fundacja "Goscinna Wielkopolska"

spoteczny

Spoteczna - dziatanie na rzecz rozwoju obszarow wiejskich,
a szczegblnosci: aktywizowanie spotecznosci lokalnej
1 mobilizowanie jej do udziatu w procesie rozwoju obszarow
wiejskich; budowanie, rozwijanie i promowanie partnerstwa
pomiedzy  organizacjami  pozarzagdowymi, biznesem
I instytucjami sektora publicznego.

cztonek zwyczajny

44

Piotr Chlebowski

spoteczny

Spoteczna — wieloletni radny, Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kobylinie, czlonek Rady Soteckiej w
Smolicach, cztonek OSP w Smolicach, kierownik druzyny
LZS ,,Smoliczanka”.

Wiceprezes Zarzadu

45

Barbara Go$ciniak

spoteczny

Spoteczna — aktywny cztonek stowarzyszenia ,,kuKLINow",
koordynatorka projektow realizowanych w $rodowisku
szkolnym. Wieloletnia nauczycielka.

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Kuklinowie.

cztonek Rady

46

Artur Jarus

spoteczny

Rolnicza — wtasciciel gospodarstwa rolnego (realizuje
projekt finansowany w ramach PROW na lata 2007-2013)
Spoteczna — radny, Przewodniczacy Komisji Budzetu,
Gospodarki i Rolnictwa Rady Miejskiej w Kobylinie.

cztonek Rady
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47

Grazyna Kuzminska

spoteczny

Spoteczna — zatozycielka Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w Krzywiniu, inicjatorka Klubu Mito$nikoéw Tanca
Towarzyskiego.

Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Krzywiniu.
Koordynator projektow europejskich realizowanych na
terenie szkoly: Comenius i Leonardo da Vinci.

cztonek Rady

48

Emilia Kuznia

spoteczny

Rolnicza - wspotwiasciciel gospodarstwa rolnego.
Spoteczna - Przedstawiciel Gminy Pakostaw na Walne
Zgromadzenie Czlonkow  Migdzygminnego Zwigzku
Turystycznego ,,Wielkopolska Goscinna”.

cztonek Rady

49

Gerard Misiaczyk

spoteczny

Samorzadowa i spoteczna — Wiceburmistrz Gminy Krobia.

Cztonek Forum Urzednikéw Europejskich Wojewodztwa
Wielkopolskiego. Wspotautor koncepcji  uruchomienia
Samorzadowego Funduszu Porgczen Kredytowych Sp.z 0.0

cztonek Rady

50

Roman Podgorski

spoteczny

Spoteczna - Prezes Uczniowskiego Klubu Sportowego w
Starych Oborzyskach, cztonek organizacji wspierajacych
rozw0j lokalny.

Dyrektor Gimnazjum w Starych Oborzyskach.

cztonek Rady

51

Piotr Poprawa

spoteczny

Samorzadowa - Pracownik Urzedu Miejskiego w Miejskiej
Gorce, specjalista w  zakresie pozyskiwania funduszy
1 realizacji projektéw, w tym projektow dofinansowanych ze
srodkoéw Unii Europejskie;.

cztonek Rady

52

Marek Ptak

spoteczny

Samorzadowa 1 spoteczna — wieloletni radny i
przedstawiciel Gminy Koscian na Walne Zgromadzenie
Czionkow Miedzygminnego Zwigzku Turystycznego
,, Wielkopolska Goscinna”.

cztonek zwyczajny

53

Alicja Sobun

spoteczny

Spoteczna — aktywny wuczestnik dziatan kulturalno —
artystycznych na terenie Gminy Krzywin.

cztonek zwyczajny
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. . Rolnicza — wtasciciel gospodarstwa rolnego. cztonek rwyerzapmy
54 | Mirostaw Stachowiak spoteczny Spoteczna — sottys, radny Rady Gminy w Pepowie. cztonek Rady
Spoteczna - dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich,
a szczegdlnosci: aktywizowanie spotecznosci lokalnej
Wielkopolska Fundacja Rozwoju i mobilizowanie jej do udzialu w procesie rozwoju obszaré6w .
55 spoteczny C : R . cztonek zwyczajny
Lokalnego wiejskich; budowanie, rozwijanie i promowanie partnerstwa
pomigdzy  organizacjami  pozarzadowymi, biznesem
i instytucjami sektora publicznego.
Spoteczna - dziatanie na rzecz rozwoju obszaroéw wiejskich,
Stowarzyszenie ,,Centrum Rozwoju a szczegblnosci: aktywizowanie spotecznosci lokalnej .
56 . S spoteczny | . - L . ) ) . cztonek zwyczajny
Gminy Koscian I mobilizowanie jej do udzialu w procesie rozwoju obszarow
wiejskich.
Publiczna / samorzadowa - wykonywanie zadan
publicznych o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezonych
57 | Gmina Czempin publiczny | ustawami dla innych jednostek samorzadu terytorialnego cztonek Rady
oraz organow innych wtadz publicznych. M.in. zaspokajanie
zbiorowych potrzeb wspolnoty.
58 | Jan Markowski spoleczny Spoteczna - sottys wsi Lubiatowko, wiasciciel gospodarstwa cztonek zwyczajny
agroturystycznego.
PHU ,,CEGUM” Ogumienie — Gospodarczg w zakresie m.in.: sprzedaz detaliczna czg$ci
. . 1 akcesoriow do pojazdow samochodowych oraz
59 | Akcesoria — Ustugi gospodarczy .. o cztonek Rady
. ; konserwacja 1 napraw pojazdow samochodowych, z
Cichocka Maria . ;
wylaczeniem motocykli
Przedsigbiorstwo Handlowo — Gospodarcza w zakresie m.in.: naprawa i konserwacja
60 | Uslugowe Stacja Diagnostyczno — gospodarczy | maszyn, dzialalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport | cztonek zwyczajny

Naprawcza Ireneusz Sosnowski

ladowy, obrobka mechaniczna elementéw metalowych.
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61

Czempinskie Towarzystwo
Spiewacze ,,HARFA”

spoteczny

Spoteczna — organizacja wystaw dorobku kulturowego,
obchodzenie rocznic, organizacja spotkan towarzyskich.

cztonek Rady

62

Uczniowski Klub Sportowy ,,AS”

spoteczny

Spoteczna -  organizowanie  pozalekcyjnego  zycia
sportowego ucznidw. Ksztaltowanie pozytywnych cech
charakteru 1 osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji
zadan sportowych.

cztonek zwyczajny

63

Katarzyna Gawroniak

spoteczny

Samorzadowa - Pracownik Urzedu Gminy Czempin,
specjalista ~ w  zakresie  pozyskiwania  funduszy
1 realizacji projektow, w tym projektow dofinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej.???

cztonek zwyczajny

64

Roman Majorczyk

spoteczny

Rolnicza - wiasciciel gospodarstwa rolnego.
Spoteczna — Przewodniczacy Rady Miasta i Gminy Krzywin

cztonek zwyczajny

Opracowanie wiasne na podstawie danych Stowarzyszenia i informacji przekazanych od cztonkow LGD
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Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska zaklada rozszerzanie i zmiany sktadu LGD
zgodnie z zapisami zawartymi w Statucie Stowarzyszenia.

Rozszerzanie sktadu LGD o nowych cztonkéw moze nastgpi¢ w nastgpujacy sposob:

- osoba fizyczna lub osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego (np. gmina)
sktada deklaracje cztonkowska do Zarzadu LGD oraz rekomendacj¢ (wskazujaca, ze dziata
na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich) udzielong przez jednego z cztonkéw Stowarzyszenia,

- Zarzad Stowarzyszenia podejmuje decyzje o przyjeciu nowego cztonka w drodze uchwaty,
zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 czlonkéw Zarzadu, w tym
Prezesa lub Wiceprezesa. Szczegdtowe zasady postepowania w przypadku braku quorum
okresla Statut.

Mimo zapisania w § 2 ust. 3 Statutu Stowarzyszenia wykazu gmin tworzacych teren dziatania

LGD istnieje mozliwos$¢ przystapienia nowej gminy do Stowarzyszenia — gwarantuje to zapis

§ 2 ust. 4 Statutu, ktory méwi, ze dla wlasciwego realizowania swoich celow statutowych

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ na catym obszarze Polski.

Zmiany skfadu LGD moga nastgpi¢ przez utrate cztonkostwa w razie:

- rezygnacji z cztonkostwa zgloszonego na pismie Zarzadowi,
- $mierci cztonka lub w przypadku osoby prawnej utraty przez nig osobowosci prawnej,
- likwidacji osoby prawnej,
- wykluczenia przez Zarzad w przypadku:

o zalegania z optacaniem sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku,

O naruszenia postanowien statutu Stowarzyszenia lub uchwaly ktorego$ z organdéw

Stowarzyszenia,

o pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,

o cofnigcia rekomendacji.
Uchwate w przedmiocie utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu podejmuje Zarzad,
bezwzgledng wigkszoscig glosoOw, po uprzednim wystuchaniu wyjasnien osoby, ktorej
dalszego czlonkostwa w Stowarzyszeniu uchwata ma dotyczy¢.
Zarzad zobowigzany jest zawiadomi¢ na pismie czlonka 0 wykluczeniu, zalaczajac odpis
uchwaty, podajac przyczyny utraty cztonkostwa, a takze wskazujac na prawo wniesienia
odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, w terminie 14 dni od daty

dorgczenia stosownego zawiadomienia wraz z odpisem uchwaly.

Lokalna Strategia Rozwoju
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4) Struktura rady lub innego organu LGD, do ktérego wylacznej wlasciwosci nalezy
wybor operacji zgodnie z art. 62 ust.4 rozporzadzenia nr 1698/2005, zwanych dalej
organem decyzyjnym

Zgodnie z zapisami Statutu Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Gos$cinna

Wielkopolska” organem decyzyjnym, do ktérego wytgcznej wlasciwosci - na podstawie art.

15 ust. 2 pkt 4 ustawy o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, nalezy wybor
operacji zgodnie z art. 62 ust.4 rozporzadzenia nr 1698/2005 (ktére maja by¢ realizowane
w ramach opracowanej Lokalnej Strategii Rozwoju) jest Rada.

Rada sktada si¢ od 30 do 35 oséb, w tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Rady i cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.

Zgodnie z zapisami Regulaminu Rady Zaden z czlonkow Rady nie jest zatrudniony w biurze

Stowarzyszenia.

Rada Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska”, na dzien
sktadania Wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju (LSR), liczyta 32 osoby. Cztonkowie Rady zostali powotani podczas Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w dniu 5 stycznia 2009 roku.

Obecnie Rady sktada si¢ z 35 czlonkow, a wybory uzupetniajace odbyty si¢ podczas Walnego

Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia w dniu 19 wrzesnia 2011 roku.

Szczegotowy wykaz sktadu Rady (na dzien aktualizacji LSR) ze wskazaniem gminy i sektora,
ktore dany czlonek reprezentuje oraz nazwa cztonka LGD, ktorego dana osoba reprezentuje

(jezeli dotyczy) znajduje si¢ w ponizszej tabeli.
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Cztonkowie Rady Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

Imie¢ imiona i nazwisko

Lp. czlonka/ osoby Nawa czlonka LGD Gmina Sektor
reprezentujacej czlonka
1 | Henryk Bartoszewski | Gmina Kos$cian Koscian publiczny
2 | Pawel Buksalewicz Gmina Krzywin Krzywin publiczny
3 | Kazimierz Chudy Gmina Pakostaw Pakostaw publiczny
4 | Sebastian Czwojda Gmina Krobia Krobia publiczny
5 | Bernard Jasinski Gmina Kobylin Kobylin publiczny
6 | Zbigniew Koszarek Gmina Jutrosin Jutrosin publiczny
7 | Stanistaw Krysicki Gmina Pgpowo Pe¢powo publiczny
8 | Henryk Litka Gmina Dolsk Dolsk publiczny
9 | Zenon Norman Gmina Piaski Piaski publiczny
10 | Karol Skrzypczak Gmina Miejska Gorka Miejska Gorka | publiczny
. Miejsko — Gminny Osrodek . .
11 | Krystyna Konieczna Kultury w Jutrosinie Jutrosin publiczny
: . Biblioteka Publiczna Miasta .
12 | Daria Rosiak i Gminy Dolsk w Dolsku Dolsk publiczny
Osrodek Kultury, Sportu
13 | Marek Stach i Aktywnosci Lokalne;j Miejska Gorka | publiczny
w Miejskiej Gorce
Przedsigbiorstwo
14 | Zdzistaw Gidaszewski | Sepdycyjno-Transportowe Kos$cian gospodarczy
"JUNA-TRANS" Sp.z o.0.
Gospodarstwo
Agroturystyczne
15 | Matlgorzata Jurdeczka _Nad Zalewem” - Pakostaw gospodarczy
Matgorzata Jurdeczka
Gospodarstwo
16 | Mieczystaw Nowacki | Agroturystyczne ,,BAJKA” Pepowo gospodarczy
Urszula Nowacka
17 | Marek Pinkowski SOPLICOWO FILMOWE Krzywin gospodarczy

Marek Pinkowski

Lokalna Strategia Rozwoju

Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-20-




»STER-GAZ” Wytwarzanie
Urzadzen Kottowych

18 | Krzysztof Szczepaniak | Andrzej i Krzysztof Krobia gospodarczy
Szczepaniak
spotka jawna
Stowarzyszenie
19 | Maria Burak Kwaterodawcow W,le.J Skl(,:,h Pakostaw spoteczny
,@Gospodarstwa Goscinne
w Pakostawiu
20 | Mariusz Duda »LZS K.mblanka Krobia Krobia spoteczny
w Krobi
. Szkolny Klub Sportowy L
21 | Mirostaw Duda _JANTAR” w Racocie Koscian spoleczny
22 | Andrzej Konieczny Stowarzygzenle DZIECKO Piaski spoteczny
w Gostyniu
. . . Uczniowski Klub Sportowy
23 | Witold Opielewicz _Kusy” w Dolsku Dolsk spoteczny
24 | Krzysztof Fekecz nie dotyczy Piaski spoteczny
25 | Barbara GoS$ciniak nie dotyczy Kobylin spoteczny
26 | Artur Jarus nie dotyczy Kobylin spoteczny
27 | Grazyna Kuzminska nie dotyczy Krzywin spoteczny
28 | Emilia Kuznia nie dotyczy Jutrosin spoteczny
39 | Gerard Misiaczyk nie dotyczy Krobia spoteczny
30 | Roman Podgorski nie dotyczy Kos$cian spoteczny
31 | Piotr Poprawa nie dotyczy Miejska Gorka | spoteczny
32 | Mirostaw Stachowiak | nie dotyczy Pepowo spoteczny
33 | Dorota Lew - Pilarska | Gmina Czempin Czempin publiczny
PHU ,,CEGUM” Ogumienie
34 | Maria Cichocka — Akcesoria — Ushugi Czempin gospodarczy
Cichocka Maria
35 | Damian Braszak Czempinskie Towarzystwo Czempin spoteczny

Spiewacze L,HARFA”

Opracowanie wlasne na podstawie danych Stowarzyszenia i informacji przekazanych od cztonkow LGD

Lokalna Strategia Rozwoju

Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-21 -




Kazda gmina reprezentowana jest przez minimum trzy osoby.

Gminy Koscian i Krobia, najwicksze pod wzgledem liczby ludnosci (powyzej 12 tys.
mieszkancoOw), reprezentowane sg przez cztery osoby.

Procentowy udzial cztonkéw Rady w poszczegolnych sektorach:

- sektor publiczny —  40%

- sektor gospodarczy — 17%

- sektor spoteczny -  43%

Oznacza to, ze udzial partneréw sektora spolecznego i gospodarczego w sktadzie Rady

wynosi 60%.

Szczegotowe dane dotyczace cztonkow Rady (stan na dzien sktadania Wniosku) opisane sa

w Zatgczniku nr 11 do Wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR). Do Whniosku dotagczone sg rowniez m.in. dokumenty

potwierdzajace przedstawicielstwo danego sektora.

5) Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

Powolanie cztonkdé6w/ 0sOb reprezentujacych cztonkéw do sktadu Rady:

Zasady powotywania cztonkéw Rady zapisane sa w Statucie Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa
Dziatania Goscinna Wielkopolska”. Czlonkowie Rady, w tym Przewodniczacy
1 Wiceprzewodniczacy, wybierani sa w glosowaniu jawnym przez Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia. Powotanie cztonka Rady wymaga wigkszosci 2/3 gloséw obecnych na
Walnym Zebraniu. Kadencja Rady trwa 5 lat. Rada sktada si¢ od 30 do 35 o0sob. Ustalenie
liczby cztonkéw Rady odbywa si¢ w glosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtosow.

W przypadku zaistnienia potrzeby uzupetnienia sktadu Rady do stanu liczebnego okreslonego
w Statucie Stowarzyszenia w trakcie trwania kadencji Rady, Zarzad zwotuje Walne Zebranie
Czlonkow w terminie 14 dni od dnia zaistnienia braku w liczebno$ci Rady.

Walne Zebranie dokonuje wyboru brakujacego cztonka zgodnie z zasadami opisanymi
powyzej.

Zgodnie z zapisami Statutu, co najmniej 50 % sktadu Rady stanowia podmioty, o ktorych
mowa w art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 w sprawie wsparcia
rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich, tj.: partnerzy gospodarczy i spoteczni oraz inne odpowiednie podmioty

reprezentujgce spoteczenstwo obywatelskie.
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Statut okre$la rOwniez wymagania formalne czlonkostwa w Radzie, tzn.:

- nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Rady i cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,

- cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem,

- cztonkowie Rady nie mogg pozostawa¢ z cztonkami Zarzadu w zwigzku malzenskim ani
tez W stosunku powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa bocznego do czwartego
stopnia i powinowactwa bocznego do drugiego stopnia,

- cztlonkowie Rady nie mogg pozostawac z cztonkami Zarzadu w zaleznosci stuzbowe;.

Dodatkowe zasady i wymagania dotyczgce powotania cztonkow Rady okresla Regulamin

Rady Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”.

Najwazniejsze z nich to:

- zaden z cztonkow Rady nie jest zatrudniony w biurze Stowarzyszenia,

- cztonkiem Rady moze by¢ tylko cztonek Stowarzyszenia,

- kandydat na cztonka Rady sktada, na specjalnym formularzu, pisemne o$wiadczenie
o spelieniu wymagan formalnych cztonkostwa w Radzie.

Brak o$wiadczenia wyklucza mozliwo$¢ kandydowania na cztonka Rady.

Odwotanie cztonkdé6w/ 0sOb reprezentujacych cztonkéw do sktadu Rady:

Zasady odwolania cztonkéw Rady zapisane sa w Statucie Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa
Dziatania Goscinna Wielkopolska”. Czlonkowie Rady, w tym Przewodniczacy i
Wiceprzewodniczacy, odwolywani sa w glosowaniu jawnym przez Walne Zebranie
Cztonkoéw Stowarzyszenia. Odwotanie czlonka Rady wymaga wigkszosci 2/3 gloséw
obecnych na Walnym Zebraniu.
Czlonkowstwo w Radzie mozna utraci¢ w razie:
- rezygnacji z cztonkostwa ztozonej na pismie Zarzadowi,
- Smierci cztonka lub w przypadku osoby prawnej utraty osobowosci prawne;j,
- likwidacji osoby prawnej,
- utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
- odwotania przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu w przypadku:

o zalegania z optacaniem sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku,

o naruszenia postanowien Statutu Stowarzyszenia lub uchwaty ktérego§ z organow

Stowarzyszenia,

oz powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,

o cofnigcia rekomendacji (do reprezentowania cztonka Stowarzyszenia),

o nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwoch posiedzeniach Rady,

o naruszania Regulaminu Rady.
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Whiosek o odwotanie cztonka Rady rozpatrywany jest na najblizszym Walnym Zebraniu lub

Walnym Zebraniu zwotanym w trybie nadzwyczajnym zgodnie ze Statutem.

Regulamin Rady Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dzialania Goscinna Wielkopolska™” okresla
rowniez  zasady 1  procedur¢  powotania i  odwotania  Przewodniczacego
1 Wiceprzewodniczacego Rady. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia powotuje
1 odwotuje Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady w glosowaniu jawnym zwykla
wickszoscig glosow. Natomiast odwotanie z pelnionej funkcji odbywa sie¢ na pisemny
wniosek zawierajacy uzasadnienie odwotania i podpisany przez co najmniej 1/3 czlonkow
Rady lub co najmniej 2/3 czlonkéw Stowarzyszenia lub caly Zarzad. Osoba odwotana

z pelnionej funkcji pozostaje cztonkiem Rady.

Procedury funkcjonowania Rady, w tym procedura wylaczenia czlonka Rady od udzialu

w_dokonywaniu wyboru operacji w razie wystapienia okolicznosci, ktére moga wywoltywacé

watpliwosci co do jego bezstronnosci.

Procedury funkcjonowania Rady =zostaly szczegdlowo opisane w Regulaminie Rady

Stowarzyszenia ,.Lokalna Grupa Dzialania Go$cinna Wielkopolska”.

Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nicobecnosci
Wiceprzewodniczacy Rady. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie
rzadziej niz w terminach wynikajacych z prowadzonego naboru wnioskow. Czlonkowie
Rady muszg by¢ skutecznie powiadomieni o posiedzeniu Rady.

Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady stwierdza prawomocnos$¢ posiedzenia

(quorum) i prawomocno$¢ podejmowanych przez Rade uchwat w sprawie wyboru operacji
(parytet) oraz poddaje pod glosowanie porzadek obrad, ktory obejmuje elementy
umozliwiajace prawidlowa ocen¢ zgodnosci operacji zgloszonych w ramach naboru
z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska i wybor operacji wedtug
kryteriow wyboru operacji.
Prawomocno$¢ podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosci co najmnie;j
2/3 czlonkow Rady. Kazda operacja rozpatrywana i glosowana jest indywidualnie.
Prawomocnos¢ podejmowanych przez Rade uchwal w sprawie oceny i wyboru operacji
(parytet) wymaga, aby partnerzy gospodarczy i spoteczni (podmioty o ktéorych mowa
w art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 w sprawie wsparcia rozwoju
obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich)
dysponowali co najmniej 50% gloséw.
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Przed przystagpieniem do rozpatrywania kazdej operacji Przewodniczacy Rady
przeprowadza procedur¢ wylaczenia czlonka Rady od udzialu w dokonywaniu oceny
I wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktore mogg wywotywac watpliwos$ci
co do jego bezstronnosci. Oznacza to, ze cztonkowie Rady skladaja, na specjalnym
formularzu, pisemne o$wiadczenie o bezstronnos$ci w ocenie i wyborze danej operacji.

Z udzialu w dokonywaniu oceny i wyboru danej operacji wylaczeni sg cztonkowie Rady

w nastepujacych okolicznosciach:

- gdy cztonek Rady jest Wnioskodawca,

- gdy czlonek Rady reprezentuje Wnioskodawce w Radzie,

- gdy cztonek Rady pozostaje z Wnioskodawca lub reprezentantem Wnioskodawcy
w Radzie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej.

Cztonkéw Rady, ktorzy nie zloza o$wiadczenia o bezstronnosci, Przewodniczacy Rady

wylacza z udzialu w wyborze operacji.

Po prezentacji operacji i krotkiej dyskusji, Przewodniczacy Rady przeprowadza
procedury oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna

Wielkopolska i wyboru operacji.

Kazdy cztonek Rady dokonuje indywidualnie oceny zgodnoS$ci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska poprzez wypehienie karty ,,Ocena zgodnosci operacji
z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska - cze$¢ ogdlna 1 czgsé
szczegotowa”. Operacja uznana jest za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju, jezeli w wyniku
ostatecznego glosowania cztonkéw Rady, tzn. odpowiedzi na pytanie o zgodnos$¢, uzyskala
zwykla wigkszo$¢ glosow.

W przypadku uznania operacji za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska Przewodniczacy Rady rozpoczyna glosowanie przy uzyciu Kkarty
umozliwiajgce] oceng rozpatrywanej operacji wedlug kryteriow wyboru operacji przyjetych
przez Stowarzyszenie.

Kazdy cztonek Rady dokonuje indywidualnie oceny operacji poprzez wypehienie karty
,»Ocena operacji wedhug kryteriow wyboru operacji”.

Wyniki glosowania, tzn. liczbe punktow uzyskang przez rozpatrywana operacje, oglasza

Przewodniczacy Rady.
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Na podstawie wynikow glosowania przy uzyciu kart ,,Ocena operacji wedlug kryteriow
wyboru operacji” obstuga Rady sporzadza liste ocenionych operacji, ustalajac ich kolejnos¢
wedhug liczby punktéw w ramach tej oceny.

Lista ocenionych operacji zostaje zatwierdzona uchwata, a nast¢pnie na jej podstawie
sporzadzana jest lista wybranych operacji i lista operacji, ktore nie zostaly wybrane oraz
uchwaty w sprawie wyboru operacji. Uchwaly o wybraniu lub nie operacji, dla kazdej
z operacji indywidualnie oraz uchwaty zatwierdzajace listy operacji podejmowane sg zwykla
wiekszoscig glosow.

Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji, lecz nie pdzniej niz w terminie 21 dni
od dnia, w ktorym uptynal termin skladania wnioskow o przyznane pomocy, Zarzad
Stowarzyszenia informuje na piSmie kazdego wnioskodawce o wynikach oceny dotyczacych
jego operaciji:

- 0 zgodnosci albo niezgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska - wskazujac przyczyny niezgodnosci,

- 0 liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny operacji pod wzgledem spelniania kryteriow
wyboru operacji lub miejscu na licie ocenionych operacji,

- 0 mozliwosci ztozenia odwotania od wynikow oceny zgodnie z procedurg okres§long w LSR.

W przypadku, gdy w wyznaczonym terminie nie wpltynety odwotania od decyzji Rady
W sprawie oceny operacji, w mocy pozostaja decyzje w sprawie wyboru operacji podjete
przez Rade. W przypadku, gdy wptynely odwolania, niezwlocznie po zakonczeniu terminu
sktadania odwotan, odbywa si¢ posiedzenie Rady w celu rozpatrzenia odwotan od decyzji
Rady w sprawie oceny operacji.

Rozpatrzenie odwotania polega na ponownym przeprowadzeniu oceny zgodno$ci operacji
z Lokalng Strategia Rozwoju 1 oceny operacji pod wzgledem spetniania kryteriow wyboru
operacji lub tylko oceny operacji pod wzgledem spetniania kryteriow wyboru operacji, przy
uwzglednieniu okoliczno$ci podanych w odwotaniu.

Przed przystgpieniem do ponownej oceny operacji, Przewodniczacy Rady przeprowadza
procedure wyltaczenia cztonka Rady od udziatu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji w
razie zaistnienia okolicznosci, ktore moga wywotywaé watpliwosci co do jego bezstronnosci.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia chociaz jednego odwotania obstuga Rady sporzadza
nowg liste ocenionych operacji z uwzglgdnieniem punktéw uzyskanych w trakcie

rozpatrywania odwotan.
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Natepnie sporzadza liste operacji, ktore zostaly wybrane ustalajac kolejno$¢ wedlug liczby
uzyskanych punktow w ramach oceny spetiania kryteriow wyboru oraz list¢ operacji, ktore
nie zostaly wybrane.
Za wybrane uznaje si¢ operacje spelniajgce minimalne wymagania niezb¢dne do wyboru
operacji przez LGD okreslone w informacji o mozliwosci sktadania wnioskdw o przyznanie
pomocy. Lista operacji, ktore zostaly wybrane zawiera dodatkowo wskazanie operacji, ktore
mieszczg si¢ w ramach limitu srodkow okreslonego w informacji o mozliwosci sktadania
wnioskow o przyznanie pomocy. Natomiast lista operacji, ktore nie zostaly wybrane zawiera
dodatkowo wskazanie zgodnosci lub niezgodnos$ci operacji z LSR lub informacje, ze wniosek
nie zostal ztozony w miejscu i terminie wskazanym w informacji o mozliwosci sktadania
wnioskOw o przyznanie pomocy.

Niezwlocznie po dokonaniu wyboru operacji, lecz nie pézniej niz w terminie 45 dni
od dnia, w ktorym uptyngl termin skladania wnioskéw o przyznane pomocy, Zarzad
Stowarzyszenia informuje na piSmie kazdego wnioskodawce o wynikach wyboru
dotyczacych jego operacji:

- 0 wybraniu albo niewybraniu operacji - wskazujac przyczyny niewybrania,

- 0 liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny operacji pod wzgledem spetniania kryteriow
wyboru operacji lub miejscu na liscie operacji, ktore zostaty wybrane,

- informujac o wybraniu operacji, wskazuje, czy operacja miesci si¢ w ramach limitu
srodkéw okreslonego w informacji o mozliwosci sktadania wnioskéw o przyznanie
pomocy,

- o mozliwosci zlozenia wniosku o przyznanie pomocy bezposrednio do podmiotu
wdrazajacego, W przypadku wnioskodawcy, ktorego operacja nie zostata wybrana i nie
jest matym projektem.

Rada, na prosbe Instytucji Wdrazajacej, przeprowadza réwniez ocen¢ zgodnosci operacji

z Lokalng Strategiag Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo — finansowym operacji

wprowadzonych na etapie weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy lub na etapie realizacji

Umowy.

Kazdy cztonek Rady dokonuje indywidualnie oceny zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia

Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska poprzez wypehienie karty ,,Ocena zgodno$ci operacji

z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska - po zmianach w zestawieniu

rzeczowo — finansowym operacji”. Operacja uznana jest za zgodng z Lokalng Strategia

Rozwoju, jezeli w wyniku ostatecznego glosowania cztonkéw Rady, tzn. odpowiedzi na

pytanie o zgodnos$¢, uzyskata zwykta wiekszos$¢ gtosow.
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Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji, lecz nie pdézniej niz w terminie 45 dni
od dnia, w ktorym wplyneto pismo w sprawie oceny zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo - finansowym operacji, Zarzad
Stowarzyszenia informuje na pismie kazdego wnioskodawce o wynikach oceny dotyczacych
jego operacji:

- 0 zgodnosci albo niezgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska - wskazujac przyczyny niezgodnosci,

- 0 mozliwosci ztozenia odwotania od wynikéw oceny zgodnie z procedurg okreslong w LSR.
Rozpatrzenie odwotania polega na ponownym przeprowadzeniu procedury oceny zgodnosci
operacji z Lokalng Strategia Rozwoju przeprowadzanej w wyniku zmian w zestawieniu
rzeczowo — finansowym operacji, przy uwzglednieniu okoliczno$ci podanych w odwotaniu.
Decyzje Rady podjete w efekcie rozpatrzenia odwotan sg ostateczne.

W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokoét z posiedzenia Rady i protokoty
z przebiegu procedury oceny zgodnosci operacji z lokalng strategia rozwoju i oceny operacji.
Przebieg i wyniki procedury oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD
Goscinna Wielkopolska i oceny operacji dla kazdej z rozpatrywanych operacji opisane sg
w oddzielnych protokotach, do ktorych dotgczone sa o§wiadczenia o bezstronno$ci oraz karty
do glosowania wypekione podczas danej procedury.

Protokoty i dokumentacj¢ z posiedzenia Rady przechowuje si¢ w biurze Stowarzyszenia.

Szczegodtowy opis procedury oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD
Goscinna Wielkopolska, procedury oceny i wyboru operacji przez LGD oraz procedury

odwotania od rozstrzygni¢¢ organu decyzyjnego w sprawie oceny operacji zamieszczony jest

w punkcie 9 niniejszego dokumentu.

Lokalna Strategia Rozwoju
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-28-



6) Kwalifikacje i doSwiadczenie os6b wchodzacych w sklad organu decyzyjnego

Osoby wchodzace w sklad organu decyzyjnego, czyli Rady posiadaja udokumentowane
kwalifikacje i do§wiadczenie.

» Dziewigtnascie osob posiada udokumentowang wiedz¢ z zakresu rozwoju obszarow
wiejskich 1 podejscia Leader. Wszystkie ukonczyty seminarium / szkolenie "Podejscie
Leader w rozwoju obszarow wiejskich - do$wiadczenia europejskie i polskie oraz
perspektywy w latach 2008-2015"

» Osiemnascie 0s6b posiada udokumentowane do$wiadczenie w zakresie realizacji
operacji lub projektow z zakresu rozwoju obszarow wiejskich wspotfinansowanych
ze srodkdéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskie;j.

o Dziewig¢ o0so6b realizowato projekty w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i1 modernizacja sektora zywnosciowego oraz
rozwoj obszarow wiejskich 2004-2006” Dzialanie: Odnowa wsi oraz zachowanie
i ochrona dziedzictwa kulturowego.

o Jedna osoba realizowata projekt w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
»Restrukturyzacja 1 modernizacja sektora zywno$ciowego oraz rozwoj obszarow
wiejskich 2004-2006” Dziatania: Inwestycje w gospodarstwach rolnych oraz
Réznicowanie dziatalno$ci rolniczej i zblizonej do rolnictwa w celu zapewnienia
réznorodnos$ci dziatan lub alternatywnych zrodet dochodéw

o Jedna osoba realizowata projekt w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich
na lata 2007-2013 Dziatanie: Modernizacja gospodarstw rolnych.

o Cztery osoby uczestniczyly w realizacji projektu ,,Doswiadczenia 1 tradycje dla
przysztosci” w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja
1 modernizacja sektora zywno$ciowego oraz rozwoj obszarow wiejskich 2004-
2006~ Dziatanie: Pilotazowy Program Leader+ Schemat II.

o Trzy osoby uczestniczylty w realizacji projektow edukacyjnych: EYES 2004
i Comenius.

» Jedna osoba wilada jezykiem angielskim w stopniu umozliwiajgcym swobodne
porozumiewanie sig.

Kwalifikacje 1 do§wiadczenie cztonkéw Rady opisane sg szczegétowo w Zalaczniku nr 11 do
Wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
(LSR). Do Whniosku dotaczone sg rowniez dokumenty potwierdzajace wykazang wiedze

1 doswiadczenie.
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Kwalifikacje 1 do$wiadczenie czlonkéw Rady na dzien aktualizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju sa nie mniejsze niz w dniu wyboru Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji

Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR).

7) Doswiadczenie LGD i czlonkéw LGD w realizacji operacji

Czlonkowie LGD Goscinna Wielkopolska posiadaja udokumentowane doswiadczenie
w realizacji operacji lub projektéw na obszarach wiejskich.

» Pi¢¢ gmin zrealizowato projekty w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
»Restrukturyzacja 1 modernizacja sektora zywnos$ciowego oraz rozwo0j obszarow
wiejskich 2004-2006” Dziatanie: Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa
kulturowego.

» Jedna organizacja pozarzadowa zrealizowata projekt ,,Doswiadczenia i tradycje dla
przysztosci” w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja
I modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwoj obszarow wiejskich 2004-2006”
Pilotazowy Program Leader+ Schemat II oraz projekt w ramach zadania ,,\Wspomaganie
rozwoju spotecznosci lokalnych poprzez dzialania majace na celu dostosowanie
lokalnych  strategii rozwoju do wymagan rozwoju obszaréw  wiejskich”
dofinansowanego ze srodkow Wojewodztwa Wielkopolskiego.

» Trzy gminy zrealizowaly pie¢ projektow wspotinansowanych z funduszy Unii
Europejskiej, m.in. w ramach Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego/
Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego
Dziatania: Obszary wiejskie, Lokalna infrastruktura spoteczna oraz Wyrownywanie
szans edukacyjnych poprzez program stypendialny

» Jedna z gmin zrealizowala projekt polegajacy za rozwoju ksiggozbioru biblioteki
finansowany z budzetu Ministerstwa Kultury w ramach Programu Operacyjnego

Promocja Czytelnictwa.

Doswiadczenie cztonkéw LGD opisane jest szczegbtowo w Zataczniku nr 17 do Wniosku
o wybor Lokalnej Grupy Dzialania (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR).
Dokumenty potwierdzajace wykazane doswiadczenie beda udostepnione w razie kontroli
Lokalnej Grupy Dziatania.

Doswiadczenie cztonkow LGD na dzien aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju jest nie
mniejsze niz w dniu wyboru Lokalnej Grupy Dzialania (LGD do realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju (LSR).
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2.  Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spojnosci

1) Wykaz gmin wchodzacych w sklad LGD
Lokalna Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska obejmuje obszar dziesieeint
jedenastu gmin potozonych w potudniowej cze$ci Wielkopolski: Dolsk, Jutrosin, Kobylin,
Koscian, Krobia, Krzywin, Miejska Gorka, Pakostaw, Pepowo, Piaski i Czempin.
Gminy te nalezg do pigciu powiatow: koScianskiego, $remskiego, gostynskiego,
krotoszynskiego I rawickiego.

Do Wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii

Rozwoju (LSR) dotaczone sg uchwaty Rad Gmin o przystapieniu do Stowarzyszenia.

2) Uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne
I kulturowe

Uwarunkowania przestrzenne (mapa i powierzchnia)

Obszar o powierzchni 1375 km?> jest spdjny terytorialnie. Gminy tworzace obszar

LGD Goscinna Wielkopolska zostaty zaznaczone na mapie.
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W  zamieszczonym ponizej opisie uwarunkowan geograficznych, przyrodniczych,
historycznych i kulturowych uwzglednione zostaty tylko elementy istotne z punktu widzenia
kierunkow rozwoju, spojnosci i specyfiki obszaru obj¢tego Lokalng Strategig Rozwoju.

Zrédlo danych liczbowy zawartych w opisie: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych
Regionalnych. GUS, 2008 r.

Uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze

Obszar Goscinnej Wielkopolski potozony jest w obrgbie przenikajacych si¢ krain
geograficznych wchodzagcych w  sklad potudniowej cze$ci Niziny Wielkopolskiej:
od Rowniny Koscianskiej 1 doliny Kanatow Obrzanskich, poprzez Pojezierze Krzywinskie
1 Pagorki Dolskie, az po rowninne tereny dorzecza Orli.

Goscinng Wielkopolske cechuje zréznicowany krajobraz, ktory tworza rozleglte roéwniny
o niskiej lesistosci, gesto poprzedzielane pasami zadrzewien $rdédpolnych oraz lasy, pola
1 jeziora poprzecinane pasmem Pagorkéw Dolskich.

Podstawowym bogactwem naturalnym na obszarze objetym LSR jest przyroda.
Srodowisko przyrodnicze cechuje si¢ stosunkowo duza biordéznorodnoscia. Wérod pol
uprawnych 1 tgk znajduja si¢ zadrzewienia. Zbiorowiska le$ne stanowia zespoty borowe (bory
mieszane §wieze z przewaga sosny) oraz zespoly dabrow (lasy §wieze) — deby z nieznaczna
domieszka sosny i brzozy. Podszycie srednie tworza krzewy leszczyny i jarzgbiny. Runo jest
bogate, trawiasto — krzewinkowe.

Sposrdd czynnikow §rodowiskowych najwigksza bariere¢ dla rozwoju roslinnej
produkcji rolnej stanowig niekorzystne stosunki wodne (niska $rednia miesieczna opadow,
niekorzystny rozktad miesieczny). Wysoczyznowe potacie obszaru narazone sa na procesy
stepowienia 1 odczuwaja wyrazny deficyt wody (narazone s3 na erozje wietrzne).
Na pozostalych terenach wystgpuje nadmiar wody zwlaszcza w okresach wiosennych
i jesienno - zimowych.

Uzytki rolne obejmuja 75% powierzchni ogodlnej obszaru objetego LSR
(w wojewodztwie wielkopolskim uzytki rolne stanowia 63% powierzchni ogolnej).
Na jednego mieszkanca przypada 1,12 ha uzytkéw rolnych (w wojewodztwie 0,55 ha
na jednego mieszkanca). Wskazuje to na stosunkowo duze zasoby gruntow rolnych dla
produkcji rolniczej. Trwate uzytki zielone (lgki pastwiska) to teren o powierzchni 28913 ha

(33% uzytkow rolnych, w wojewodztwie odpowiednio 15,7%).
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Obszar Goscinnej Wielkopolski ma bardzo niski wskaznik lesistosci. Kompleksy lesne
stanowia 15% powierzchni obszaru, co jest wartoscia mniejsza od krajowej (28,3%) oraz
od wojewaddzkiej (31,7%).

Wazng role w otwartym krajobrazie odgrywaja zadrzewienia $rodpolne 1 przydrozne, zielen

przywodna, sady i ogrody przydomowe. Zadrzewienia wystepuja tez wzdtuz drog gtéwnych

I polnych, wplywaja na ksztaltowanie lokalnego klimatu obszaréw na ktorych wystepuja,

podnosza walory estetyczno-krajobrazowe, spetniajg role ochronng: wiatro- 1 glebochronna.

Zdecydowana wigkszos¢ lasow zaliczana jest do laséw ochronnych o funkcjach:

glebochronnych, wodochronnych i masowego wypoczynku.

Istotnym elementem sg parki (otaczajace patace 1 zabudowania podworskie) ze starym

i zro6znicowanym drzewostanem.

Obszar objety LSR charakteryzuje si¢ stosunkowo ubogimi zasobami wodnymi.

Wody powierzchniowe to przede wszystkim jeziora (w pdtnocnej czesci obszaru) oraz sie¢

rzek — poinocna cze$¢ obszaru lezy na pograniczu dwoch zlewni rzeki Warty i rzeki Obry,

a poludniowe tereny Goscinnej Wielkopolski leza w zlewni Baryczy. Wigkszo$¢ jezior

to jeziora rynnowe o wydluzonym ksztalcie i stosunkowo ptytkie — $rednia glebokosé

1,5 — 3,0 m o rozwinigtej linii brzegowej. Najwicksze jeziora to: Jezioro Zbechy (potozone na

obszarze Agroekologicznego Parku Krajobrazowego im. gen. D. Chiapowskiego), Jezioro

Morka, Jezioro Cichowo, Jezioro Grzymistawskie, Jezioro Dolskie Wielkie 1 Jezioro

Wonies¢. Jeziora zasilane sag doplywami niewielkich rowdéw melioracyjnych 1 uzytkowane

rybacko. Zlewnie bezposrednie majg charakter rolniczy - otoczenie jezior stanowig

w wigkszo$ci pola uprawne i1 podmokte taki lub lasy. W granicach zlewni znajduja si¢

miejscowosci polozone bezposrednio przy linii brzegowej. Jeziora wystepujace na obszarze

Goscinnej Wielkopolski w coraz wigkszym stopniu wykorzystywane sg rekreacyjnie.

Znaczna cz¢S¢ obszaru objetego LSR potozona jest w dorzeczu rzeki Orli, nalezacej

do zlewni Baryczy. Orla przeplywa przez Gming Jutrosin, a uksztaltowanie jej doliny jest

atrakcyjne turystycznie. Natomiast przez Gmin¢ Miejska Gorka przeptywa z pdinocy
na potudnie rzeka Dabrocznia.

Na obszarze Goscinnej Wielkopolski znajdujg si¢ tereny podlegajace szczegdlnej ochronie,

m.in.:

a) Agroekologiczny Park Krajobrazowy im. Dezyderego Chtapowskiego (na terenie m.in.
gminy Kos$cian 1 Krzywin, utworzony w 1992 roku, w celu zachowania dla przysztych
pokolen pelnego obrazu nowoczesnej wiedzy ekologicznej i rolniczej).

b) Zespot patacowo — parkowy w Turwii wpisany do Kanonu Krajoznawczego Polski.
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c) Park Krajobrazowy Doliny Baryczy (w bezposrednim sgsiedztwie gmin Jutrosin, Miejska
Gorka i Pakostaw).

d) Rezerwaty przyrody: lesne: ,,Czerwona Ro6za”, ,,Pepowo” (Gmina Pepowo), ,,Bodzewko”
(Gmina Piaski), ,,Czerwona Wie$” (Gmina Krzywin); florystyczne: ,,Miranowo” (Gmina
Dolsk).

e) Obszary specjalnej ochrony ptakow NATURA 2000: Wielki Le¢g Obrzanski (gmina

Koscian), Kompleks Wonie$¢ (gmina Kos$cian).

Uwarunkowania historyczne

Tradycje Goscinnej Wielkopolski - obszaru objetego LSR- maja glebokie korzenie w historii
tych terenow, ktore byly kolebka kotek rolniczych i bankéw spotdzielczych. Silna jest
rowniez tradycja solidnej pracy, wytrwalo$ci i nie poddawania si¢ przeciwnosciom losu

(przedstawiona w filmie ,Najdluzsza wojna nowoczesnej Europy”). Na obszarze tym

mieszkato wielu ludzi znanych i znaczacych dla kultury i gospodarki. To wlasnie dzigki nim

ten obszar Wielkopolski stynie z wielkopolskiej gospodarnosci i wysokiej kultury rolnej oraz
wystepowania u mieszkancow (rowniez mtodziezy) silnej wiezi z miejscem urodzenia oraz
dazenie do pozostania, mimo trudnosci, na ,,0jcowiznie”.

Wydarzenia historyczne majace wplyw na obszar objety LSR widoczne sg w historii gmin, a

szczegolnie miast gminnych. Ponizej wymienione zostaty tylko kluczowe wydarzenia

historyczne i osoby, czyli te szczegdlnie znaczace dla kultury i gospodarki Goscinnej

Wielkopolski oraz stanowigce zasob wykorzystywany wspotczesnie.

a) Najstarszag miejscowoscig na obszarze Goscinnej Wielkopolski jest Grabonog. Pierwsze
$lady osadnictwa ludzkiego na terenie dzisiejszego Grabonoga si¢gaja czasow Kultury
huzyckiej (VI - V wiek p.n.e.).

b) Osiedlenie benedyktynow w XI wieku. Mnisi przybyli do Lubinia okoto 1070 roku z
opactwa Sw. Jakuba w Leodium - obecnie Liege w Belgii. Wedtug tradycji z Opactwem
Lubinskim zwigzany byl pierwszy polski kronikarz Gall Anonim.

c) Odbudowanie Dolska w 1303 roku i zrownanie jego praw z Kaliszem i Poznaniem, a w
1543 r. powstaly cechy: krawiecki, kusnierski, rzeznicki i garncarski.

d) W 1806 roku dla wkraczajagcego na ziemie polskie cesarza Napoleona wystawiono
szwadron kawalerii ztozony z mtodziezy wiejskie;j.

e) Wybudowanie linii kolejowej Poznan — Wroctaw w 1856. Przyczynito si¢ to do rozwoju
w Koscianie przemystu, w szczegdlnosci tytoniowego oraz przetwlrstwa burakoéw
cukrowych.
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f) W Dolsku w 1866 r. powstato pierwsze w Wielkopolsce Kotko Rolnicze. Miasto
zachowato dawny uktad urbanistyczny z rynkiem przecigtym starym szlakiem handlowym
1 przedmies$ciami na stokach wzniesien.

g) Udzial ludnosci w Powstaniu Wielkopolskim 1918 roku — powrdt ziem do I
Rzeczpospolitej.

h) Pobyt w Jutrosinie w 1927r. 6wczesnego prezydenta Rzeczypospolitej - Ignacego

Moscickiego.

Na obszarze Goscinnej Wielkopolski mieszkato wielu ludzi znanych i1 znaczacych dla kultury
I gospodarki. Na Ziemi Koscianskiej przebywali: general Dezydery Chtapowski (ziemianin,
dziatacz gospodarczy, reformator rolnictwa), Andrzej z Kokorzyna (teolog, pisarz, prof. i
rektor Uniwersytetu Krakowskiego), Bech Stefan (dziatacz spoteczny, artysta plastyk. Jego
prace znajdujg si¢ w zbiorach ko$cianskiego muzeum), Alfred Chtapowski (dr nauk
ekonomicznych, ziemianin z Bonikowa, ambasador RP w Paryzu w latach 1924-1936),
Franciszek Chtapowski (lekarz, profesor honorowy Uniwersytetu Poznanskiego).

Z Grabonogiem nierozerwalnie zwigzane jest zycia i praca Edmunda Bojanowskiego -
znanego w Wielkopolsce dziatacza o$wiatowego 1 religijnego, zalozyciela pierwszych na
ziemiach polskich ochronek (przedszkoli) wiejskich i Zgromadzenia Siostr Shuzebniczek
NMP.

W patacu w Kopaszewie przebywatl w latach 1831 i 1832 Adam Mickiewicz (w
obecnych granicach Polski tylko Wielkopolska moze pochwali¢ si¢ miejscami pobytu
Mickiewicza). W Krzywiniu przebywat rowniez Melchior Wankowicz.

Z Gming Krzywin wiaze si¢ tragiczna historia corki Dezyderego Chlapowskiego, ktorej
$mier¢ data poczatek powstaniu, jedynej w swym rodzaju, $rodpolnej drogi krzyzowej
(Indultu na zalozenie tej drogi udzielit papiez Pius IX).

W Kobylinie przebywali: Stanistaw - bakatarz, a w pdzniejszym czasie mistrz nauk

wyzwolonych i profesor uniwersytetu krakowskiego; Maciej - doktor dekretow, profesor

teologii i trzykrotny rektor krakowskiej uczelni.

Ziemie Goscinnej Wielkopolski nalezaty w przeszlo$ci m.in. do rodzin: Chtapowskich,

Konarskich, Leszczynskich 1 Czartoryskich.
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Uwarunkowania kulturowe

Obszar Goscinnej Wielkopolski obejmuje gminy, ktorych poczatki wywodza si¢ z kultury
huzyckiej (VIII — V w p.n.e). W okresie wczesnopiastowskim, kiedy ziemie te byty
krélewszczyzna, powstawaty tu warowne grody, w ktorych przebywali ksigzeta
wielkopolscy. Nastepnie ziemie te staly si¢ wlasnos$cig biskupow gnieznienskich (stad
wywodzi si¢ nawa regionu Biskupizna — charakteryzujaca si¢ odrgbnoscig strojow ludowych,
zwyczajami, piesniami, tancami, a nawet sposobem bycia). W kolejnych latach poszczegolne
wsie i miasteczka stawaly si¢ wlasnoscig bogatych i gospodarnych rodow ziemianskich, ktore
pozostawily na calym omawianym obszarze tradycje dobrego gospodarowania, przywigzania
do ziemi i lokalnej kultury, dbato$ci o powierzony majatek i troski o jego rozwo;.

Na obszarze objetym LSR wystepuja obiekty o duzej wartosci historycznej i
kulturowej, a wiele z nich zostalo wpisanych do rejestru zabytkow. Najwiecej jest
zabytkowych kosciotow i zespotéw klasztornych, zespotéw patacowo — parkowych oraz
charakterystycznych kapliczek przydroznych. Najwazniejsze zabytki sakralne obszaru
Goscinnej Wielkopolski to: Opactwo Ojcow Benedyktynow w Lubiniu (Gmina Krzywin),
Barokowa Bazylika i klasztor na Swigtej Gorze (Gmina Piaski), Kopaszewska Droga
Krzyzowa (Gmina Krzywin), Kompleks Szpitalny i Zakon w Marysinie (Gmina Piaski) oraz
koscioty, np. kosciot pw. Sw. Elzbiety Wegierskiej w Jutrosinie wraz z witrazami Mechofera
(Gmina Jutrosin).

Bogactwem Gos$cinnej Wielkopolski sg zespoty patacowo — parkowe i zabudowania
dworskie, m.in. zespot patacowy zbudowany w latach 1780-1791 i park krajobrazowy w
Racocie, Patac w Kopaszewie wraz z Izbg poswigecong pobytowi Adama Mickiewicza na
Ziemi Krzywinskiej, Dworek Ziemski w Grabonogu, park w Marysinie, Dworek
E. Bojanowskiego w Grabonogu, Dwor klasycystyczny z 1795 roku w Choryni, zespot
patacowo-parkowy z II potowy XVIII w. i patac z 1760 roku w Turwi, dwor z poczatkow
XX w. w Cichowie, Patac w Ggbicach, zespot parkowo — patacowy z XVII w. w Pgpowie,
Zespot patacowo- parkowy w Gebicach i Gogolewie, neobarokowy zespdt parkowo —
patacowy w Smolicach, zespot podworski: patacowo - parkowy w Chojnie.

Pozostate dobra kultury materialnej charakterystyczne dla obszaru objetego LSR to:
Filmowy folwark ,,Soplicowo”, Plyty nagrobne rodziny Chlapowskich (m.in. generata
Dezyderego Chtapowskiego), Pomnik przyrody - aleja lipowa, zwana ,,Alejg Jabtonowskich”
w Racocie, Wiatraki w Kawczynie i Racocie, Wiatrak kozlak w Miejskiej Gorce, Wiatrak -
kozlak z 1897 roku w Dubinie (ruina), Wiatrak-kozlak z XIX w Grabkowie, odrestaurowany
wiatrak ,,Mikotaj” w Starym Kobylinie, Spichrz murowany i zespot patacowo - parkowy w

Lokalna Strategia Rozwoju
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-36 -



Roszkowku, park, powozownia i Sala Trofeéw w Golejewku, Aleja Zashizonych Koni
(Jedyna w Polsce) oraz powozownia na terenie Stadniny Koni w Golejewku.

Obszar Goscinnej Wielkopolski bogaty jest w zwyczaje, obyczaje i tradycje lokalne.
Zachowanie dziedzictwa kulturowego to wazny aspekt funkcjonowania gminnych
spotecznosci lokalnych. Mieszkancow Goscinnej Wielkopolski  charakteryzuje silne,
przekazywane z pokolenia na pokolenie przywigzanie do tradycji i kultury lokalnej.
Znajduje to odzwierciedlenie w funkcjonujacych na terenie gmin sekcjach, bractwach,
choérach, orkiestrach, zespotach folklorystycznych i kapelach ludowych.

Produkty tradycyjne i lokalne podkreslajace specyfike obszaru Goscinnej
Wielkopolski to ogorek kiszony ,,0siecki” - wpisany na Liste Produktow Tradycyjnych w
dniu 16 stycznia 2006 roku, w kategorii orzechy, nasiona, zboza, warzywa i owoce
(przetworzone i nie), Miodowka Pakostawska (ztozony wniosek o rejestracj¢) i wyroby
rekodzielnicze ze sznurka sizalowego (np. Pakostawek), wyroby z wosku pszczelego
(Awdaniec), a takze warkocze z cebuli 1 czosnku, benedyktynka, powidta z koprowego kotta,

pyry z gzikiem, powozy konne, wedliny i wyroby z wikliny.

Obszar objety LSR jest spojny pod wzgledem przestrzennym i przyrodniczym oraz

historycznym i kulturowym, a jego mieszkancy identyfikuja si¢ z obszarem.

Spbjnos¢ przyrodnicza obszaru:

o malo urozmaicona rzezba terenu,

o zréznicowany, typowo rolniczy krajobraz, ktory tworza rozlegte rdéwniny o niskiej
lesisto$ci, poprzecinane jeziorami i pagorkami,

o ubogie zasoby wod powierzchniowych,

o znaczne tereny narazone na procesy stepowienia, ktére odczuwaja wyrazny deficyt
wody (narazone na erozje wietrzne),

o wystegpowanie terendOw o nadmiarze wody zwtlaszcza w okresach wiosennych 1
jesienno — zimowych (sytuacj¢ tagodzi istniejacy system melioracji i program matej
retencji),

o dobra sie¢ drog i $ciezek leSnych, ktore stanowiag atrakcyjng baze do uprawiania
turystyki rowerowej i konnej,

o wystgpowanie duzych obszarow podlegajacych szczegdlnej ochronie.
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Spdijnos¢ historyczna i kulturowa obszaru:

o

wspolne korzenie historyczne 1 kulturowe (kultura tuzycka, krolewszczyzna,
Biskupizna),

podobne doswiadczenia historyczne (Wiosna Ludéw, Powstanie Wielkopolskie),

wsie 1 miasteczka byly wilasnoscig bogatych i gospodarnych rodow ziemianskich,
(Konarskich, Leszczynskich, Czartoryskich, Sulkowskich i Chiapowskich), ktore
pozostawily tradycje dobrego gospodarowania, przywigzania do ziemi 1 lokalnej
kultury, dbatosci o powierzony majatek i troski o jego rozwdj,

przebywanie (na stale lub czasowo) 0s6b wyksztatconych i wybitnych: Gall Anonim,
Adam Mickiewicz, gen. Dezydery Chtapowski, Edmund Bojanowski, Melchior
Wankowicz,

wystepowanie wiatrakéw i1 innych starych budowli zwigzanych z mtynarstwem,
wystepowanie znacznej ilosci zabytkowych kosSciotéw 1 zespoldw klasztornych,
zespotow patacowo — parkowych oraz charakterystycznych kapliczek przydroznych.
silne przywigzanie do tradycji lokalnej i kultury ludowej, ktore znajduje
odzwierciedlenie = w  funkcjonujacych  sekcjach,  bractwach,  zespotach
folklorystycznych i kapelach ludowych,

zbieranie i dokumentowanie historii i dziedzictwa kulturowego,

zachowywanie tradycyjnych umiejetnosci w dziedzinie rgkodzieta (m.in. wyroby ze
sznurka) 1 sztuki kulinarnej (m.in. ogérek kiszony ,,0siecki”’, miodowka), w tym
tradycja biesiadowania,

polaczenie, praktycznie catego obszaru, nieczynng linig kolejowg, w stanie
umozliwiajgcym wykorzystanie jej na cele turystyczne,

zachowanie 1 przekazywanie umiejetno$ci w dziedzinie wyrobu bryczek i powozow
oraz kowalstwa artystycznego, a takze wyrobow masarskich,

tradycja solidnej pracy, wytrwatosci 1 nie poddawania si¢ przeciwnos$ciom losu
(przedstawiona w filmie ,,Najdtuzsza wojna nowoczesnej Europy”),

traktowanie historii (miejsca, ludzie, zdarzenia) jako zasobu do wykorzystania w
dziatalnosci rekreacyjnej, turystycznej i promocyjnej,

wystepowanie u mieszkancow (réwniez mtodziezy) silnej wigzi z miejscem urodzenia

oraz dazenie do pozostania, mimo trudnosci, na ,,0jcowiznie”.

Zidentyfikowana spojnos¢ obszaru wskazuje na jej zwigzek z opisanymi wczesniej

uwarunkowaniami przestrzennymi i przyrodniczymi oraz historycznymi i kulturowymi.
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3) Ocena spoleczno — gospodarcza obszaru, w tym potencjalu demograficznego
I gospodarczego obszaru oraz poziomu aktywnosci spolecznej

Potencjal demograficzny

Liczba ludnosci zameldowanej na pobyt staly na obszarze objetym LSR wyniosta na
koniec 2006 roku 98 767 osob. W sktad obszaru wchodzg cztery gminy wiejskie oraz siedem
gmin miejsko-wiejskich. Ludno$¢ wiejska stanowi 80% ogotu mieszkancow. Koscian
I Krobia sa gminami o najwigkszej liczbie ludnosci. Najwicksza gesto$¢ zaludnienia ma
Gmina Miejska Gorka. Brak wiekszych miast oraz wiejski charakter obszaru sprawiajg, iz
gesto$¢ zaludnienia obszaru objetego LSR (72 osoby/km?) jest znacznie nizsza od $redniej
gestosci zaludnienia w wojewodztwie Wielkopolskim, wynoszacej ok. 113 osob/km?.
Najblizsze wicksze miasta znajduja si¢ w odlegtosci kilkunastu kilometrow od granic obszaru
Goscinnej Wielkopolski 1 w skali lokalnej nie oddziatluja bezposrednio na liczbe ludnosci. W
analizie rozktadu przestrzennego ludnosci warto zwréci¢ uwage na Gmine Koscian, ktéra
stanowi obszar wiejski otaczajacy pierscieniem miasto o tej samej nazwie.

Wiejski charakter obszaru podkresla rowniez warto$¢ wspoOlczynnika feminizacji.

Dla gmin tworzacych Goscinng Wielkopolske liczba kobiet prawie rowna si¢ liczbie
mezcezyzn, podczas gdy w wojewodztwie Wielkopolskim na 100 mezczyzn przypadato 106
kobiet, natomiast w wojewodztwie todzkim — cechujacym si¢ najbardziej miejskim
charakterem —az 118.
Na obszarze objetym LSR widoczny jest staly wzrost liczby ludno$ci w ciagu ostatnich pigciu
lat. Wysokim dodatnim saldem migracji charakteryzowaly si¢ gminy Kos$cian i Piaski.
W obydwu gminach fakt ten byt spowodowany migracja ludnosci miejskiej na otaczajace
miasto obszary wiejskie - z miasta Ko$ciana do gminy Ko$cian, z miasta Gostynia do gminy
Piaski. Caty obszar Goscinnej Wielkopolski charakteryzuje si¢ tylko nieco wyzszym saldem
migracji niz wojewodztwo Wielkopolskie.

Przyrost naturalny natomiast nie wykazywal tak znacznego zroznicowania i nie
przekracza 2%o. Na obszarze objetym LSR przyrost rzeczywisty determinowany byl przede
wszystkim saldem migracji, ktore wykazywato znacznie wigksze odchylenia niz przyrost
naturalny. Relatywnie wysokie saldo migracji wptynglo na wyzszy przyrost rzeczywisty
obszaru w zestawieniu z przyrostem rzeczywistym wojewodztwa Wielkopolskiego.

Liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym jest na obszarze objetym LSR wigksza
niz w wojewodztwie Wielkopolskim, co tworzy perspektywiczng strukturg wiekowa ludnosci.

Wysoki udziat ludzi mtodych w ludnosci ogotem zapewnia zrownowazong proporcj¢ miedzy

Lokalna Strategia Rozwoju
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-39 -



liczbg ludno$ci czynnej zawodowo (bedacej pochodng liczby Iludnosci w wieku
produkcyjnym), a liczba ludno$ci korzystajaca ze $§wiadczen spotecznych lub bedaca na
utrzymaniu czynnych zawodowo. Analiza struktury wiekowej IudnoSci GoScinnej
Wielkopolski wedlug gmin wskazuje, iz najkorzystniejsza struktura wiekowa ludnosci,
cechujaca si¢ wysokim udziatem ludnosci w wieku produkcyjnym, wystepuje w gminie

Koscian oraz Miejska Gorka.

Potencjat gospodarczy

a) Rynek pracy

Poziom zatrudnienia najpeiniej charakteryzowany jest przez wspolczynnik aktywnosci
zawodowej oraz wskaznik zatrudnienia. Pierwszy z wymienionych miernikéw stanowi liczbe
osOb aktywnych zawodowo odniesiong do ogélnej liczby ludnosci powyzej 15 roku zycia
danej jednostki i okreslany jest procentowo. Natomiast wskaznik zatrudnienia to liczba oso6b
pracujacych odniesiona do ogdlnej liczby mieszkancow powyzej 15 roku zycia.

Wspotezynnik aktywnosci zawodowej dla obszaru Goscinnej Wielkopolski wynosi
57% 1 nie wykazuje przestrzennej koncentracji w zadnej z gmin opisywanego obszaru.
Aktywnos$¢ zawodowa powyzej przecigtnej dla catego obszaru wystepuje w gminach Dolsk,
Jutrosin, Pakostaw i Piaski. Wskaznik zatrudnienia jest na obszarze objetym LSR 0 cztery
punkty procentowe wyzszy od wartosci dla wojewoddztwa wielkopolskiego, natomiast
wspotczynnik aktywnos$ci zawodowej jest bardzo zblizony 1 jedynie o jeden punkt
procentowy wyzszy niz w wojewodztwie.

Uzupelnieniem charakterystyki rynku pracy jest analiza bezrobocia. Istotng cecha
obszaru objetego LSR jest fakt, iz Zadna gmina nie jest zagrozona bezrobociem strukturalnym
na podstawie wykazu powiatow (gmin) zagrozonych wysokim bezrobociem strukturalnym
wymienionych w zataczniku Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 grudnia 1999 r. w
sprawie okreslenia powiatow (gmin) zagrozonych szczegdlnie wysokim bezrobociem
strukturalnym Dz. U. z dnia 30 grudnia 1999 r. Nr 110, poz. 1264 z p6zn. zm.

Bezrobocie jest nizsze od wartosci dla wojewodztwa wielkopolskiego.

Analiza stopy bezrobocia nie wykazuje réwniez korelacji migdzy liczba bezrobotnych, a
sgsiedztwem osrodkow ponadlokalnych. Wsérod gmin poinocnej czgsci obszaru nie
odnotowano réwniez wptywu aglomeracji poznanskiej na spadek stopy bezrobocia. Znaczna
odlegtos¢ od Poznania, zwtaszcza rozpatrywana w wymiarze czasowym sktania ludno$¢ gmin

Koscian, Krzywin oraz Dolsk do poszukiwania zatrudnienia w lokalnej gospodarce.
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Istotna miarg problemu bezrobocia jest udziat kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych.
Wysoki udziat kobiet w ogodlnej liczbie bezrobotnych charakteryzowat przede wszystkim
gminy, znajdujace si¢ w sasiedztwie lokalnych os$rodkow miejskich lub w gminach na
obszarze ktorych takie osrodki si¢ znajdowaty. Taka sytuacja wystgpita w gminie Koscian,
Miejska Gorka i Piaski. Niski udzial bezrobotnych na pozostalych obszarach moze wynika¢ z
faktu, iz na obszarach wiejskich, oddalonych od osrodkow lokalnych wystepuje — zwlaszcza
wsrod kobiet - tzw. bezrobocie ukryte. Zjawisko takie ma miejsce na obszarach wiejskich,
gdzie znaczna liczba ludnos$ci pracuje we wiasnych gospodarstwach rolnych wytwarzajacych
produkty zywnosciowe jedynie w celach wtasnej konsumpcji. Niski odsetek bezrobotnych
kobiet na opisywanym obszarze jest zatem kolejnym potwierdzeniem wiejskiego charakteru
obszaru Goscinnej Wielkopolski.

b) Gospodarstwa rolne

Najwiecej gospodarstw wystepuje w gminach Koscian, Krzywin, Krobia oraz Miejska Gorka,
co spowodowane jest przede wszystkim duzym obszarem tych gmin. Razem w gminach tych
funkcjonuje powyzej 50% gospodarstw rolnych catego obszaru Goscinnej Wielkopolski.
Struktura wielkosci gospodarstw rolnych wskazuje na dominacje gospodarstw do 10 ha.
Razem ich odsetek wynosi ponad 70% gospodarstw badanego obszaru. Warto zwrdci¢ uwage
na gming Koscian, gdzie znacznej liczbie gospodarstw najmniejszych (do 1ha) towarzyszy
duza (relatywnie w stosunku do catego obszaru) liczba gospodarstw o powierzchni 100 ha i
wigcej. Duze gospodarstwa wystepuja rowniez w gminie Dolsk.

Obszar Goscinnej Wielkopolski nie odbiega mocno od struktury wielkosciowej gospodarstw
rolnych w catlym regionie. Zaznacza si¢ jedynie wigkszy udziat gospodarstw o S$redniej
wielko$ci (od 10ha do 50ha) oraz nizszy o 5 punktéw procentowych udziat gospodarstw o
wielkosci od 1 do 10ha.

Duza ilos¢ niewielkich gospodarstw nie jest mocng strong Goscinnej Wielkopolski. Struktura
taka tworzy jednak pewne mozliwo$ci rozwoju. Do najwazniejszych naleza:

o mozliwo$¢ pozyskiwania dotacji zewnetrznych dla gospodarstw niskotowarowych;

o brak wykorzystania w gospodarstwach rolnych nowoczesnych metod upraw,
pozwalajacy zachowa¢ naturalny charakter obszarow wiejskich, tworzac mozliwo$¢
rozwoju agroturystyki i turystyki wiejskiej,

o zainteresowanie pozarolniczymi zrédtami dochodu, w tym z wykorzystaniem lokalnych

Zasobow oraz agroturystyka.
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c¢) Dziatalno$¢ gospodarcza

Liczba podmiotéw gospodarczych wykazuje przede wszystkim korelacje z os$rodkami
powiatowymi — Ko$cianem, Rawiczem, Gostyniem oraz Krotoszynem. Kazda z gmin z nimi
sasiadujacych koncentruje ponad 10% podmiotéw gospodarczych catego obszaru. Zaznacza
si¢ szczegolnie pozycja Kosciana. W gminach zlokalizowanych woko6l miast powiatowych
dziatalno$¢ prowadza przede wszystkim zaklady obshugujace ludno$¢ zamieszkata w tych
miastach. Jest to cecha charakterystyczna tego typu jednostek terytorialnych. Ceny gruntow
sg tam znacznie nizsze niz w centrach miast powiatowych, stad przedsiebiorcom optaca si¢
ponosi¢ wigksze koszty dojazdu w zamian za niskie ceny gruntow. Sytuacja tak odnosi si¢ w
szczegoblnosci do dziatalnosci gospodarczych wymagajacych znacznej powierzchni. Mozna tu
wymieni¢: hurtownie, magazyny, sklepy wielkopowierzchniowe, firmy transportowe, zaktady
produkcyjne wytwarzajace produkty dla zaspokojenia biezacych potrzeb mieszkancow.

Na obszarze objetym LSR najwigcej podmiotow gospodarczych dziala w sektorze ushug.
Przewaga podmiotéw ushlugowych nie jest jednak tak duza jak w wojewddztwie
wielkopolskim, gdzie sektor uslug koncentruje o 9% wigcej podmiotéw gospodarczych.
Obszar Goscinnej Wielkopolski charakteryzuje si¢ natomiast znacznie wigkszg liczbg
podmiotéw w sektorze rolnictwa, towiectwa i leSnictwa, co stanowi podkreslenie rolniczego
charakteru obszaru. Nalezy réwniez pamicta¢ o fakcie, iz do sektora ,,rolnictwo, towiectwo i
lesnictwo” nie zalicza si¢ indywidualnych gospodarstw rolnych, ktore stanowia ponad 90%
wszystkich gospodarstw rolnych.

Relatywnie wysoki jest udziat sektora ustug w gminach miejsko-wiejskich. To witasnie w
miastach koncentruje si¢ wigkszos¢ dziatalnosci ustugowej. Do miast wptywajacych na
wzrost udziatu sektora ustug w ogolnej strukturze lokalnej gospodarki naleza: Dolsk,
Kobylin, Krobia, Miejska Gorka i Czempin.

Branza majaca kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru jest rolnictwo, ktore dla
wigkszosci mieszkancoOw stanowi podstawowe lub uzupetniajace zrodto dochodow. Sektor
rolniczy oddziatuje zar6wno na sektor przemystowy jak i na ustugi rynkowe. Duze znaczenie
dla obszaru Goscinnej Wielkopolski maja szlaki komunikacyjne przecinajace gminy w linii
wschod — zachod. Obecno$é szlakéw komunikacyjnych powoduje rowniez koniecznos$¢ ich
obstugi w postaci infrastruktury towarzyszacej takiej jak: stacje benzynowe, bary, restauracje,
motele. Poza rolnictwem kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru majg nast¢pujace branze:
skup 1 przetworstwo produktéw rolnych i ogrodniczych, ushugi, zaopatrzenie gospodarstw
rolnych w $rodki do produkcji rolnej, transport i magazynowanie oraz produkcja bryczek
(przemyst charakterystyczny dla Goscinnej Wielkopolski) 1 turystyka wiejska.
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d) Turystyka
Obszar Goscinnej Wielkopolski jest znacznie zréznicowany pod wzgledem funkcjonujacych
form rekreacji 1 turystyki oraz intensywnosci naptywu turystow.

Na catym obszarze wystepuje turystyka rowerowa i piesza. W kazdej z gmin patace i

dworki umozliwiaja pobyty weekendowe oraz konferencyjno — szkoleniowe. Atrakcja sa
liczne $ciezki dydaktyczne ($ladami Galla Anonima, Adama Mickiewicza, Heleny
Modrzejewskiej, Melchiora Wankowicza, Kajetana Morawskiego) oraz pola bitew
,hajdluzszej wojny nowoczesnej Europy”. W ostatnich latach rozwija si¢ rowniez turystyka
sakralna. Nad jeziorami rozwija si¢ letnia turystyka pobytowa, a na jeziorach uprawiany jest
windsurfing, kajakarstwo i wedkarstwo.
Funkcjonujace na obszarze objetym LSR formy turystyki charakteryzuja si¢ duza
sezonowos$ciga naptywu turystow. TurySci przebywaja gléwnie w okresie letnim,
a w przypadku mtodziezy szkolnej (Sciezki dydaktyczne, zawody i obozy sportowe) réwniez
wiosennym i wczesno - jesiennym.

Na obszarze objetym LSR mozna doliczy¢ si¢ okoto 1000 miejsc noclegowych i 2 600

miejsc  konsumpcyjnych. Wsrdéd miejsc noclegowych wystgpuje duze zrdéznicowanie
standardu 1 ilo$ci oferowanych miejsc w danym standardzie. Najwiecej jest miejsc W
internatach, schroniskach i osrodkach sportowo — wypoczynkowych, a wigc o stosunkowo
niskim standardzie. Wygodne 1 atrakcyjne miejsca noclegowe oferuja gospodarstwa
agroturystyczne, ale miejsc tych jest tylko okoto 100. Dostgpna jest rowniez znaczna liczba
miejsc noclegowych o wysokim standardzie zlokalizowanych w patacach i dworkach.
Obiekty te nalezg gtownie do oso6b prywatnych, co stwarza zarowno szansg jak i zagrozenie w
wykorzystaniu ich dla rozwoju turystyki.
Miejsca konsumpcyjne ogdlnie dostgpne zlokalizowane sa gtdéwnie w restauracja i pubach.
Mato jest punktow malej gastronomii, szczegdlnie poza sezonem letnim. Na obszarze
objetym LSR nie ma ogolnie dostepnych lokali o charakterze kawiarni (herbaciarni) oraz
lokali posiadajacych ofertg artystyczna.

Na obszarze Goscinnej Wielkopolski brak kwalifikowanych przewodnikow turystycznych
oraz biur turystycznych i punktow informacji turystycznej dla catego partnerstwa. Gtéwnym
zrodtem informacji sg foldery gmin (wydawane przez Urzedy Gmin) 1 gospodarstw
agroturystycznych, gazetki lokalne oraz ,,Gazeta Goscinna” wydawana przez Migdzygminny
Zwiazek Turystyczny ,,Wielkopolska Go$cinna”, a takze strony internetowe gmin i
Miedzygminnego Zwiazku Turystycznego ,,Wielkopolska Goscinna”. Niestety dystrybucja
folderow 1 gazet objeta jest mata liczba odbiorcow.
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Takie rozwigzanie nie sprzyja znacznemu pozyskiwaniu turystow z poza obszaru, stanowi

jednak gtowny i bardzo istotny mechanizm promocji wewnatrz obszaru objetego LSR.

Glownym zrédltem informacji o zasobach turystycznych dla potencjalnych turystow z

zewnatrz sg strony internetowe gmin oraz uczestnictwo partnerstwa w targach turystycznych

w Poznaniu i Wroctawiu, a takze na POLAGRZE. Prezentacje targowe partnerstwa sa

wysoko oceniane zarO6wno przez organizatorow targow (nagrody) jak 1 przez gosci

odwiedzajacych stoiska.

Ocena spoleczno — gospodarcza obszaru

(@]

dobra dostepnos$¢ komunikacyjna: potozenie przy drodze krajowej nr 5 oraz drogach
o0 znaczeniu mi¢dzyregionalnym i regionalnym,

wzrost liczby ludnoéci, wynikajacy gtownie z dodatniego salda migracji oraz wysoki
udzial ludzi mtodych w ludnos$ci ogotem,

tradycja solidnej pracy, wytrwalo$ci i nie poddawania si¢ przeciwnosciom losu
(przedstawiona w filmie ,,Najdtuzsza wojna nowoczesnej Europy”),

wysoka kultura rolna 1 duza wydajnos¢ produkcji rolnej, mimo znacznego
zrdéznicowania jakosci gleb,

wystepowanie gospodarstw wysokotowarowych nastawionych na produkcj¢ np. trzody
chlewnej, mleka, burakow cukrowych, kukurydzy itp. (LSR obejmuje gminy o
najwyzszym wskazniku produkcji trzody chlewnej w Polsce) 1 matych gospodarstw
rodzinnych,

zainteresowanie nowatorskim zagospodarowaniem terendw nieuzytkéw i lasow oraz
wykorzystaniem konia 1 zwierzat gospodarskich,

relatywnie niska stopa bezrobocia w stosunku do wojewodztwa,

wystepowanie u mieszkancow (réwniez mtodziezy) silnej wigzi z miejscem urodzenia
oraz dazenie do pozostania, mimo trudno$ci, na ,,0jcowiznie”,

tradycje wieloletniej 1 efektywnej wspoOtpracy gmin oraz funkcjonujagcych w jego
obregbie podmiotow zycia gospodarczego,

solidne 1 zrownowazone budzety gmin,

znaczne wykorzystanie przez Ssamorzady gminne $rodkéw unijnych i innych
zewngetrznych zrodet finansowania,

zainteresowanie problematykg rozwoju obszarow wiejskich wsrod radnych i liderow
lokalnych,

wzrost w ostatnich latach liczby rolnikow zainteresowanych $wiadczeniem ustug
agroturystycznych i dziatalnos$cig pozarolnicza opartg o lokalne zasoby,
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o  znaczny wzrost liczby podmiotow gospodarczych, szczegdlnie w sferze handlu i ustug,
ale réwniez produkc;ji,
o  wzrost liczby podmiotow gospodarczych zainteresowanych $wiadczeniem ustug
zwigzanych z rekreacja i turystykg oraz dziatalnoscig opartg o lokalne zasoby,
o wysoki udziat ludnosci w wieku przedprodukcyjnym w og6lnej liczbie mieszkancow;
o niski poziom znajomosci jezykow obcych,
o duza mobilno$¢ zawodowa i spoleczna,

o pragmatyzm i praktycyzm gospodarczy.

Aktywnos$¢é spoleczna

Organizacje pozarzadowe sa istotnym potencjalem obszaru Goscinnej Wielkopolski
1 cenng inicjatywa obywatelska (lacznie dziala okolo pieédziesiat organizacji
pozarzadowych). Ich szczegdlny walor polega na dziataniu oddolnym, inicjowanym przez
mieszkancow, odczuwajacych potrzebe dziatania na rzecz spotecznos$ci lokalne;j.

Aktywnos¢ spoteczna mieszkancéw Goscinnej Wielkopolski widoczna jest rowniez poprzez
dziatalno§¢ w Klubach Sportowych, Ochotniczej Strazy Pozarnej, Kotach Gospodyn
Wiejskich i Klubach Seniora.

Na obszarze objetym LSR dzialalno$cig kulturalng zajmuja si¢ przede wszystkim

Gminne Os$rodki Kultury. Sa to miejsca, w ktérych inicjuje si¢ 1 organizuje imprezy
kulturalne zaréwno dla mieszkancow, jak i dla os6b spoza gminy. Waznym polem
dziatalnosci gminnych osrodkow kultury jest inicjowanie 1 organizacja zaje¢ dla dzieci.
Gminne Os$rodki Kultury wspotpracuja rowniez zespolami artystycznymi, pomagajac
organizowac spotkania, udostgpniajac pomieszczenia i umozliwiajac rozwijanie umiejetnosci
artystycznych. Oprocz dziatalnosci na rzecz zorganizowanych grup osrodki kultury daja
mieszkancom mozliwo$¢ spotykania si¢ z zapraszanymi ciekawymi ludzmi i obejrzenia
wystaw. Istotnym elementem dziatalno$ci kulturalne;j jest sie¢ bibliotek.
Na obszarze Goscinnej Wielkopolski wystepuje wiele lokalnych organizacji zajmujacych si¢
kultura. Organizacje te, zakladane najczgsciej przez miejscowych spotecznikdéw zrzeszaja
ludzi, ktorzy pragng zachowac i1 przekazaé lokalne dziedzictwo kulturowe oraz przygotowaé
mtodziez do uczestnictwa w kulturze.

Wazna role w organizacji zycia spolecznego na wsi petnig jednostki Ochotniczej
Strazy Pozarnej. Na obszarze objetym LSR co roku odbywa si¢ wiele zawodow sportowo-
pozarniczych, w ktorych konkuruja druzyny z réznych cze¢sci regionu. Zawody te majg juz
swoja dtugoletnig tradycje 1 stanowig miejscowq atrakcje.
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Natomiast dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna prowadzona jest przede wszystkim przez

gminne o$rodki sportu i rekreacji. Przeglad dzialalnos$ci sportowej w gminach Go$cinnej
Wielkopolski daje obraz bogatej oferty nie tylko dla mieszkancow gmin — cho¢ do nich
przede wszystkim skierowana jest oferta organizacji sportowych - ale rowniez dla oséb
odwiedzajacych gminy.
Gminy tworzace obszar Goscinnej Wielkopolski posiadaja dobra baz¢ podstawowa do
uprawiania sportu (boiska i sale gimnastyczne, stadiony, $ciezki rowerowe, korty tenisowe).
Dzialalno$¢ sportowo - rekreacyjna na obszarze Goscinnej Wielkopolski jest bardzo pr¢zna i
nalezy do dziedzin wspieranych i promowanych przez samorzady lokalne. Na terenie kazde;j
z gmin dzialajg stowarzyszenia oraz sekcje i kluby sportowe, skupiajace liczne grono
mieszkancow. Organizowane imprezy sportowe 1 rekreacyjne maja czgsto charakter
regionalny, a nawet krajowy i miedzynarodowy i przyczyniaja si¢ do naptywu turystow i
promocji obszaru.

Wiele imprez jest cyklicznych, wiele ma charakter lokalny, ale na niektére z nich
przyjezdzaja goscie z catej Polski, a nawet z zagranicy. Do najciekawszych mozna zaliczy¢
m.in.: cykliczny rajd rowerowy ,,Z wizyta u nas bez nalogow” przez teren kazdej gminy trasg
Szlaku Ziemianskiego, Miedzynarodowe Zawody Sikawek Konnych, "Jarmark Soplicowski”
(w Skansenie Soplicowo w Cichowie), Festiwal Kultury Wielkopolski Gos$cinnej, Bieg
Olimpijski w Racocie (uczestniczy kilka tysiecy osob), Bieg Bojanowskiego (10 km) z
udziatem go$ci zagranicznych w Piaskach, Ogolnopolska Spartakiada Mtodziezy i
Mistrzostwa Szkot w Miejskiej Gorce, Miedzynarodowe rozgrywki w baseball z udziatem
zespolow z USA, Holandii i Niemiec w Miejskiej Gorce, Bieg im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Kobylinie, Mistrzostwa Polski w Sportach Nietypowych w Bodzewie,
Wedkarskie Mistrzostwa Europy i krajowe zawody wedkarskie w Miejskiej Gorce, Krajowe
Regaty Zaglodeskarskie w Dolsku.

W ostatnich latach na obszarze Goscinnej Wielkopolski pojawilo si¢ nowe pole
aktywnosci spotecznej mieszkancow zainicjowane lub wspierane projektami realizowanymi
przez samorzady gminne w ramach dziatania ,,Odnowa wsi oraz zachowanie 1 ochrona
dziedzictwa kulturowego” wspotfinansowanego z funduszy Unii Europejskie;j.

Remonty 1 wyposazenie swietlic wiejskich oraz zagospodarowanie obiektow i przestrzeni
publiczne] miejscowosci wspiera dzialania integracyjne 1 rekreacyjne oraz spoteczno —
kulturalne matych s$rodowisk wiejskich. Powstalo 1 dziata wiele ciekawych miejsc

skupiajacych aktywnych mieszkancow, a nowe inicjatywy i pomysty czekaja na realizacjg.
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4) Specyfika obszaru

Elementami, ktore w szczegélny sposob charakteryzuja obszar Goscinnej Wielkopolski

1 stanowig o jego specyfice sa:

a) Uwarunkowania przyrodnicze i kulturowe oraz podj¢te w ostatnich latach dziatania w
zakresie ich wykorzystania do wypoczynku, rekreacji i turystyki w bezposrednim
kontakcie z przyroda, glownie: rowerem, konno, bryczka lub po nieczynnych torach
kolejowych.

b) Wyrazny wzrost zainteresowania mieszkancéw aktywnym wypoczynkiem i rekreacjg
w miejscu zamieszkania lub jego bliskim sgsiedztwie oraz wzrost zainteresowania
dziatalnoscig gospodarczg i spoteczng W tych obszarach, a takze aktywnos$cia gospodarcza
opartg o zasoby lokalne.

C) Zainteresowanie podmiotow i 0sob zwigkszeniem dostepnosci i atrakcyjnosci turystycznej
obszaru oraz jego promocja na bazie produktéw i zasobow lokalnych.

Wykorzystanie zidentyfikowanej specyfiki obszaru, opisane ponizej, pozwoli na zwigkszenie

jego atrakcyjnosci dla mieszkancéw 1 poprawe jakosci ich zycia oraz podniesie

konkurencyjno$¢ obszaru W zakresie rekreacji i turystyki.

Uwarunkowania przyrodnicze i kulturowe oraz podjete w ostatnich latach dzialania w

zakresie ich wykorzystania do wypoczynku, rekreacii i turystyki w bezpos$rednim kontakcie z

przyroda, etéwnie: rowerem, konno, bryczka lub po nieczynnych torach kolejowych.

Podejmowane, od poczatku funkcjonowania partnerstwa, dzialania w zakresie
wykorzystania zasobow przyrodniczych 1 kulturowych Goscinnej Wielkopolski przyniosty
pierwsze oczekiwane rezultaty. Wsrdd pdl poprzecinanych pagorkami i1 jeziorami, po gestej
sieci dobrych drog i $ciezek wytyczonych przez zadrzewienia §rédpolne, od patacu do patacu,
obok zabytkow historii 1 kultury, z mozliwo$cia wypoczynku i noclegu u goscinnych
gospodarzy — mozna juz przejecha¢ rowerem, koniem lub bryczka (a na kilku odcinkach
rébwniez drezyng) po wytyczonych i oznakowanych szlakach rowerowych, konnych
i drezynowym.

Bezposredni kontakt z dziedzictwem przyrodniczym i kulturowym obszaru umozliwiaja:
Ziemianski Szlak Rowerowy, Europejska Trasa Rowerowa R9 EUROVELO, Szlak konny
Wielkopolska Podkowa (centrum i poludnie partnerstwa) i Szlak konny Trakt
Chtapowskiego (pdétnoc i1 centrum partnerstwa). Szlaki zostaty udokumentowane i barwnie

opisane w przewodnikach.
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Wielkopolska Goscinna to jeden z nielicznych obszarow w Wielkopolsce, ktory posiada
wytyczone i oznakowane szlaki konne. Szlaki maja punkt wspdlny, co umozliwia konng
wedrowke praktycznie po caltym obszarze partnerstwa.

Teraz przed LGD Goscinna Wielkopolska nowe zadania i kolejny etap prac.
Wykorzystanie wytyczonych szlakow do rozwoju rekreacji i turystyki na obszarze Goscinnej
Wielkopolski poprzez zagospodarowanie i wzbogacenie utworzonej bazy o0 malg
infrastrukture rekreacyjng i turystyczng, uporzadkowanie i zagospodarowanie terenu przy

szlakach i w ich bezposrednim sgsiedztwie oraz organizacje imprez i promocje.

Wyrazny wzrost zainteresowania mieszkancow aktywnym wypoczynkiem 1 rekreacja

w_miejscu zamieszkania lub jego bliskim sasiedztwie oraz wzrost zainteresowania

dzialalnoScia gospodarcza 1 spoleczna w tych obszarach, a takze aktywnoscia gospodarcza

oparta o zasoby lokalne.

W ostatnich kilku latach nastgpily wyrazne zmiany w stylu zycia mieszkancow
Goscinnej Wielkopolski wynikajace z rozwoju gospodarczego i poprawy jako$ci zycia
zaro6wno w skali kraju jak i w wymiarze lokalnym oraz osiedlania si¢ mieszkancow z miast
powiatowych obszaru. Dobra sytuacja gospodarcza ostatnich lat oraz gospodarnosc
i aktywno$¢ samorzadow gmin tworzacych obszar partnerstwa stworzyly warunki dobrego
zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych mieszkancow. Naturalng konsekwencja tego
faktu stal si¢ wzrost zainteresowania mieszkancow aktywnym wypoczynkiem i rekreacja
w miejscu zamieszkania lub jego bliskim sgsiedztwie.

Tworzenie warunkéw do poprawy jakosci zycia mieszkancow Goscinnej Wielkopolski

w zakresie wypoczynku i rekreacji oraz wsparcie aktywnosci lokalnej w ciekawych
dziataniach na rzecz wsi, gminy i calego obszaru to nowe zadanie dla partnerstwa.
LGD Goscinna Wielkopolska wypracowata wspdlny program dziatan oparty o wskazane
przez przedstawicieli spolecznosci lokalnych centra rekreacji i wypoczynku oraz ciekawe
miejsca o duzej aktywnos$ci 1 zasiggu oddziatywania. Miejsca te w pelni wykorzystuja
uwarunkowania przyrodnicze i kulturowe obszaru. Wiekszos¢ centréw zlokalizowana jest nad
jeziorami (naturalnymi lub sztucznymi zbiornikami wodnymi utworzonymi w ramach
programu matej retencji) lub w centrach miejscowosci — siedzibie wtadz gminnych.

Funkcjonujace centra rekreacji 1 wypoczynku obok wzbogaconych szlakow
turystycznych beda tworzyly wspolng bazg rekreacyjno - turystyczna Goscinnej
Wielkopolski.
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W centrach, na szlakach i innych ciekawych miejscach oraz w ich bezposrednim sgsiedztwie
powstang warunki do rozwoju dziatalno$ci gospodarczej w obszarze rekreacji i turystyki,
hotelarstwa 1 gastronomii oraz dzialalno$ci opartej o zasoby i produkty lokalne.
Ponadto w miejscach tych planowane sa, dofinansowane przez partnerstwo, imprezy
1 dzialania m.in. zachowujace i promujace miejscowe tradycje i zwyczaje.

Wykorzystane 1 zagospodarowane zostang rowniez najciekawsze nowe inicjatywy

ozywienia 1 integracji wsi na bazie funkcjonujacych obiektow i przestrzeni publiczne;.

Zainteresowanie podmiotdw 1 0sOb zwiekszeniem dostepnosci i atrakcyjno$ci turystycznej

obszaru oraz jego promocja na bazie produktéw i zasobow lokalnych.

Gminy tworzace obszar realizacji LSR polozone sa blisko duzych o$rodkow
miejskich, takich jak: Koscian, Gostyn, Rawicz, Leszno, Poznan i Wroctaw. Wystepowanie
dogodnych potaczen komunikacyjnych z tymi miastami oraz gesta sie¢ drog regionalnych,
powiatowych i gminnych znacznie zwigksza dostepnos¢ komunikacyjng Goscinnej
Wielkopolski. Dodatkowym atutem obszaru jest geograficzny uktad gmin, ktore tworza
tancuch rozpoczynajacy si¢ w bliskim sgsiedztwie Poznania (Gmina Koscian i Czempin)
i konczacy si¢ na granicy Wielkopolski (Gminy Jutrosin i Pakostaw) w bezposrednim
sasiedztwie Strefy Ciszy Stawow Milickich.

Oznacza to, ze Gos$cinna Wielkopolska charakteryzuje si¢ dobra dostgpnosciag komunikacyjng.

Niestety brak bogatej i zroznicowanej oferty noclegowej i gastronomicznej (mimo
znacznej oferty miejsc w gospodarstwach agroturystycznych) oraz gotowych do sprzedazy
1 promocji produktow turystycznych powoduje znaczne ograniczenie dostepnosci
1 atrakcyjnosci turystycznej obszaru.

Tworzenie warunkéw do rozwoju na obszarze Goscinnej Wielkopolski dziatalnosci
hotelarsko — gastronomicznej oraz dziatalnosci zwigzanej z uslugami w obszarze
wypoczynku, rekreacji i turystyki to nowe, wazne zdanie LGD Goscinna Wielkopolska.
Rozw¢j bazy 1 ustlug oraz produktow lokalnych zwiekszy dostepnos¢ 1 atrakcyjnosé
turystyczng obszaru. Pozwoli rowniez na opracowanie dobrych produktow turystycznych

1 atrakcyjng promocj¢ obszaru.
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3. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR; wnioski wynikajace z przeprowadzonej
analizy
Silne strony Stabe strony
1. Typowo rolniczy krajobraz, ktory tworza | 1. Mato urozmaicona rzezba terenu
rozlegle rowniny o niskiej lesistosci, | 2. Wystepowanie terendw narazonych na
poprzecinane jeziorami i pagorkami stepowienie i terenow o nadmiarze wody
1. Udziat w programie ,,matej retencji” opadowej
2. Dobre warunki do uprawiania rekreacji | 3. Brak malej infrastruktury turystycznej na
i turystyki pieszej, rowerowej i konnej - szlakach i w ich bezposrednim sgsiedztwie
wytyczone i oznakowane szlaki rowerowe | 4. Niedostateczna infrastruktura do rekreacji
i konne zimowej
3. System oznakowanych tras rowerowych | 5. Niedostateczna baza noclegowa i
taczacych si¢ z trasami migdzynarodowymi gastronomiczna (szczegolnie dla duzych
4. Tory kolejowe w dobrym stanie do grup)
zagospodarowania na cele turystyczne 6. Brak inwestycji realizowanych w matych
5. Obszary ciekawe przyrodniczo, zabytki (pod wzgledem liczby mieszkancow)
architektury, wiatraki i stare budowle, miejscowosciach
zabytki sakralne o znacznej wartosci bogate | 7. Mato zagospodarowanych i atrakcyjnych
tradycje kulturowe miejsc do rekreacji i wypoczynku (np. nad
6. Liczne imprezy kulturalne i sportowe w tym jeziorami lub zbiornikami wodnymi oraz
0 zasiggu miedzynarodowym W centrach miejscowosci — siedzibie wladz
7. Kwatery agroturystyczne — atrakcyjne gminnych )
i 0 dobrym standardzie 8.  Zty stan niektorych obiektow zabytkowych
8. Wzrost  zainteresowania  mieszkancow | 9. Brak dziatan 1 imprez kulturalnych,
dziatalnoscig spoteczng i gospodarcza rekreacyjnych lub sportowych
w obszarze rekreacji i turystyki adresowanych do mieszkancow wszystkich
9. Wozrost zainteresowania mieszkancow gmin Goscinnej Wielkopolski
aktywnym  wypoczynkiem 1 rekreacja | 10. Brak uslug okoto turystycznych (naprawa
w miejscu zamieszkania lub jego bliskim roweréw, wypozyczalnie, itp.)
sasiedztwie 11. Zty stan lub brak zagospodarowania (W tym
10. Bogata baza sportowa (sale gimnastyczne, na cele spoteczne i rekreacyjne) wielu
boiska, kluby sportowe) obiektow i przestrzeni publicznej
11. Wzrost zainteresowania ws$réd rolnikéw, | 12. Mala ilos¢ parkingow
w tym mtodych, pozarolnicza dziatalnoscig | 13. Mato imprez i dziatan promujgcych lokalne
gospodarcza tradycje, obrzedy i/ lub zwyczaje oraz
12. Dziedzictwo kulinarne i ,,dobra kuchnia” promujacych lokalng twdrczosé
13. Inicjatywy gospodarcze oparte 0 zasoby wykorzystujacg lokalne dziedzictwo
lokalne (gtéwnie przyrodnicze i kulturowe) kulturowe, historyczne lub przyrodnicze
14. Inicjatywy i aktywnosci srodowisk lokalnych | 14. Brak systemu promocji —wewngtrznej
15. Goscinnos¢ i bezpieczenstwo i zewnetrznej Goscinnej Wielkopolski
15. Brak jednolitej oferty turystycznej
Szanse Zagrozenia
1. Dobra dostepnos¢ komunikacyjna obszaru 1. Globalny kryzys finansowy i gospodarczy
2. Mozliwosé finansowania projektéw | 2. Wysokie podatki hamujgce dziatalnosé¢
inwestycyjnych i innych z funduszy UE gospodarcza
1 innych zewngtrznych 3. Brak dostosowania przepisow prawnych do
3. Bliskos¢ 1 dostepnos¢ targéw imprez wymogow Unii Europejskiej
wystawienniczych ~ (Poznan, = Wroctaw, | 4. Postrzeganie Wielkopolski jako regionu
Berlin) malo atrakcyjnego turystycznie
4. Sagsiedztwo Rezerwatu Ornitologicznego | 5. Odptyw turystow do innych regionow
»Stawy Milickie” 6. Wozrost konkurencyjnosci innych regionow
5. Zwigkszenie zainteresowania mieszkancow Wielkopolski i Polski

Wielkopolski i Polski turystyka wiejska
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Whioski wynikajace z przeprowadzonej analizy.

Z przeprowadzonej analizy SWOT wynikaja nastepujace wnioski stanowigce podstawe
okreslenia celow ogolnych i szczegdtowych LSR:

o naobszarze Go$cinnej Wielkopolski wystepujg dobre warunki do uprawiania rekreacji
i turystyki pieszej, rowerowej i konnej — zostalty wytyczone i oznakowane szlaki
rowerowe i konne,

o wykorzystanie szlakow do rozwoju rekreacji i1 turystyki na obszarze Goscinnej
Wielkopolski wymaga ich zagospodarowania w matg infrastruktur¢ rekreacyjng
i turystyczng, uporzadkowania i zagospodarowanie terenu przy szlakach i w ich
bezposrednim sasiedztwie oraz organizacji imprez i promocji,

o w ostatnich latach nastgpit wzrost zainteresowania mieszkancéw Goscinnej
Wielkopolski aktywnym wypoczynkiem i rekreacjag w miejscu zamieszkania lub jego
bliskim sgsiedztwie oraz dziatalno$cia gospodarcza zwiazang z rekreacja 1 turystyka,

o zaspokojenie wymienionych wyzej potrzeb mieszkancow wymaga utworzenia,
zagospodarowania lub rozwoju tzw. centréw rekreacji i wypoczynku oraz
zagospodarowania szlakow turystycznych - w oparciu 0 zasoby przyrodnicze
i kulturowe obszaru,

o brak odpowiedniej bazy hotelowo — gastronomicznej oraz produktéw turystycznych
i systemu promocji Goscinnej Wielkopolski znacznie ogranicza jej dostgpno$é
1 atrakcyjnos¢ turystyczna,

o wzbogacenie szlakow 1 zagospodarowanie centrow rekreacji i wypoczynku oraz
ciekawych miejsc wplynie znaczaco na rozwdj bazy rekreacyjnej i turystycznej
obszaru oraz wzrost aktywnosci gospodarczej i spotecznej w tych obszarach,

o wykorzystanie i zagospodarowanie najciekawszych inicjatyw ozywienia i integracji
wsi na bazie funkcjonujacych obiektow i1 przestrzeni publicznej umozliwi wzrost
aktywnosci spolecznej i gospodarczej oraz integracj¢ spoltecznosci lokalnych, a takze
poprawi estetyke i zagospodarowanie przestrzeni publicznej,

o rozwo0j bazy 1 ustug oraz produktow lokalnych zwigkszy dostepnos¢ 1 atrakcyjnosé
turystyczng obszaru i umozliwi jego atrakcyjng promocje,

o wykorzystanie silnych stron i eliminowanie lub zmniejszenie znaczenia stabych stron
powinno doprowadzi¢ do rozwoju funkcji rekreacyjnych i turystycznych Gos$cinnej

Wielkopolski oraz do poprawy jakos$ci zycia jej mieszkancow.
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4. Okreslenie celow ogolnych i szczegélowych LSR oraz wskazanie planowanych przedsiewzie¢ stuzacych osiggnieciu poszczegolnych

celow szczegélowych, w ramach ktorych beda realizowane operacje, zwanych dalej ,,przedsiewzieciami”

>

Cel ogdliny 1
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Cele zapisane w Lokalnej Strategii Rozwoju powinny zosta¢ osiagniete do konca realizacji
LSR, to znaczy w potowie 2015 roku. Natomiast rozpoczecie realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju planowane jest w drugiej potowie 2009 roku. Osiggnigcie zamierzonych celow
bedzie mozliwe, jezeli realizacja zaplanowanych przedsigwzie¢ bedzie przebiegata zgodnie z
budzetem i harmonogramem przedstawionym w rozdziale 10.

Opis zaplanowanych przedsigwzi¢¢ wraz ze wskazaniem grup docelowych, rodzajow

operacji rekomendowanych w ramach przedsiewzigcia zamieszczony jest ponize;.

Przedsiewziecie [

Wzbogacenie infrastruktury i atrakcyjnosci szlakow turystycznych
Bogactwem obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju sa wytyczone i nie w pelni
oznakowane atrakcyjne szlaki piesze, rowerowe i konne oraz kulturowe (np. zwigzany z
miejscami pobytu Adama Mickiewicza, biskupianski). Niestety znaczna czg$¢ starego
oznakowania wymaga wymiany lub uaktualnienia, a praktycznie wszystkie szlaki wymagaja
zagospodarowania w infrastrukture szlaku (np. miejsca postoju i popasu, przystanie, punkty
biwakowe itp.) i infrastrukture towarzyszaca (np. parkingi, o$wietlenie, miejsca wypoczynku i
rekreacji itp.). Ponadto szlak drezynowy wymaga uporzadkowania otoczenia, a Szlaki
kulturowe tematycznego zagospodarowania. Wszystkie szlaki wymagaja ozywienia poprzez
organizacj¢ imprez i promocje.

Realizacja przedsigewzigcia przyczyni si¢ do osiggnigcia:
- celu ogoélnego 1: Rozwdj funkcji rekreacyjnych i turystycznych obszaru Goscinnej
Wielkopolski,
- celow szczegdlowych:
1.1. Rozwoj bazy rekreacyjnej 1 turystycznej
1.2. Wzrost aktywnosci gospodarczej i spotecznej W obszarze rekreacji i turystyki
1.3. Promocja Goscinnej Wielkopolski.

Grupy docelowe

o gminy,

o instytucje kultury, dla ktérych organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego,
o koscioty 1 zwigzki wyznaniowe,

o organizacje pozarzagdowe,

o rolnicy,

o mikroprzedsigbiorcy,

o o0soby fizyczne,
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o 0soby prawne.

Rodzaje operaciji rekomendowanych w ramach przedsiewziecia

Odnowa i rozwoj wsi:

- uporzadkowanie, zagospodarowanie terenu na i w otoczeniu szlakow,

- budowa, przebudowa lub remont infrastruktury turystycznej przy szlakach lub w ich
sasiedztwie,

- przebudowa lub remont oraz uporzadkowanie, zagospodarowanie lub poprawa estetyki i
wyeksponowania obiektow i miejsc charakterystycznych na szlakach i w ich sgsiedztwie
oraz otoczeniu,

- budowa, przebudowa lub remont i/ lub wyposazenie obiektéw petigcych funkcje kulturalne
lub rekreacyjne na szlakach i w sasiedztwie szlakow oraz zagospodarowanie ich otoczenia,

- uporzadkowanie i zagospodarowanie obiektow matej architektury i ich otoczenia
umozliwiajace bezpieczny odpoczynek i biwakowanie uczestnikom wedrowek po szlakach,

- zagospodarowanie ciekow wodnych na cele rekreacyjne i turystyczne,

Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej:

- zagospodarowanie terenu na i w otoczeniu szlakow na dziatalno$¢ rekreacyjng i turystyczng,

- budowa, przebudowa lub remont malej infrastruktury przy szlakach z przeznaczeniem
na dziatalno$¢ rekreacyjng i turystyczng,

- uporzadkowanie, zagospodarowanie lub poprawa estetyki i wyeksponowania obiektow
1 miejsc charakterystycznych na szlakach 1 w ich bezposrednim sasiedztwie
zZ przeznaczeniem na dziatalnos¢ rekreacyjna i turystyczna,

- budowa, przebudowa Iub remont budynkow mieszkalnych 1 niemieszkalnych
z przeznaczeniem na wynajem dla turystow,

- wynajmowanie pokoi oraz sprzedaz positkow domowych lub $wiadczenie innych ustug
zwigzanych z pobytem turystow w gospodarstwie rolnym,

- drobna wytworczos$¢, rzemiosto lub rekodzielnictwo na bazie zasobow 1 tradycji lokalnych,

- $wiadczenie ushug turystycznych oraz zwigzanych z rekreacja i wypoczynkiem

na i w otoczeniu szlakow.

Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw:
- zagospodarowanie terenu na i w otoczeniu szlakow na dziatalno$¢ rekreacyjng 1 turystyczng,
- budowa, przebudowa lub remont matej infrastruktury przy szlakach lub w ich sasiedztwie

z przeznaczeniem na dziatalno$¢ rekreacyjng i turystyczna,
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- uporzadkowanie, zagospodarowanie lub poprawa estetyki i wyeksponowania obiektow
1 miejsc charakterystycznych na szlakach i w ich sgsiedztwie z przeznaczeniem
na dziatalno$¢ rekreacyjng i turystyczna,

- dziatalno$§¢ hotelowa 1 gastronomiczna, w tym budowa Ilub adaptacja obiektow
1 ich wyposazenie,

- $wiadczenie ushug turystycznych oraz zwigzanych z rekreacja 1 wypoczynkiem
na i w otoczeniu szlakow,

- $wiadczenie ustug transportowych zwigzanych z obstugg turystow oraz miejsc rekreacji
1 wypoczynku na obszarze Goscinnej Wielkopolski,

- drobna wytworczos¢, rzemiosto lub rekodzielnictwo na bazie zasobow i tradycji lokalnych.

Male projekty:

- szkolenia w zakresie tworzenia i funkcjonowania gospodarstw agroturystycznych, turystyki
wiejskiej oraz organizacji i §wiadczenia ustug zwigzanych z turystyka i rekreacja,

- odnowienie lub oznakowanie malej infrastruktury turystycznej, w szczegolnosci szlakow
turystycznych i miejsc biwakowania,

- organizacja imprez kulturalnych, promocyjnych, rekreacyjnych lub sportowych zwigzanych
z promocja lokalnych walorow - na i w sasiedztwie szlakow turystycznych,

- utworzenie bazy informacji turystycznej,

- przygotowanie 1 wydanie folderéw oraz innych publikacji informacyjnych dotyczacych
szlakow turystycznych,

- udostgpnianie na szlakach turystycznych lub w ich otoczeniu urzadzen i sprzgtu,
z wylaczeniem $rodkow transportu napedzanych mechanicznie,

- zagospodarowanie przestrzeni publicznej na 1 w sasiedztwie szlakow turystycznych,

- wyposazenie obiektow peligcych funkcje turystyczne i rekreacyjne na szlakach
turystycznych i ich otoczeniu,

- remont lub wyposazenie muzeum lub innych obiektow petnigcych ich funkcje potozonych
na szlakach lub w ich otoczeniu,

- budowa, adaptacja lub wyposazenie znajdujacych si¢ na szlakach turystycznych lub w ich
otoczeniu niemieszkalnych obiektow budowlanych wykorzystywanych do tradycyjnego
wyrobu produktow lokalnych i/ lub do prowadzenia sprzedazy produktow lub ustug
lokalnych.
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Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja — dziatania LGD:

- badania nad obszarem objetym LSR, w tym m.in. opracowanie dotyczace produktow
turystycznych Gos$cinnej Wielkopolski, opracowanie opisu i charakterystyki zmian
w infrastrukturze technicznej i1 spotecznej na obszarze LSR wynikajacych z wdrazania LSR,
analizy efektywnosci realizacji LSR oraz promocji marki ,,Go$cinna Wielkopolska”,

- opracowanie, przygotowanie, druk lub powielenie i dystrybucja materiatow informacyjnych
oraz materiatow zwigzanych z aktywizowaniem spotecznosci lokalnej,

- zamieszczanie materialow w prasie lokalnej i/ lub mediach,

- opracowanie, druk i dystrybucja materialdow promocyjnych oraz zakup gadzetow
promocyjnych,

- opracowanie 1 udostgpnianie multimedialnych materialéw promocyjnych 1 filmow,

- szkolenie liderow lokalnych,

- szkolenie pracownikow LGD, cztonkoéw Zarzadu oraz cztonkow organu decyzyjnego,

- organizacja wydarzen 0 charakterze promocyjnym (np. targdéw, konferencji, festiwali,
konkursow, kampanii, rajdow) zwigzanych z obszarem objetym LSR, realizacja LSR oraz
dziatalnoscig LGD,

- udzial w targach zwiazanych z celami LSR oraz udzial w wydarzeniach promocyjnych
organizowanych na terenie LGD, w regionie, Polsce i Europie,

- udzial w wydarzeniach umozliwiajacych promocj¢ obszaru objetego LSR, realizacji LSR
oraz dziatalno$ci LGD organizowanych przez czlonkéw Stowarzyszenia lub podmioty

zewngtrzne na terenie LGD, w regionie, Polsce 1 Europie.

Przedsiewziecie Il
Utworzenie, zagospodarowanie i rozwdj centrow rekreacji i wypoczynku

W ostatnich latach, na skutek zmian w rolnictwie i poprawie sytuacji gospodarstw domowych
zyjacych na obszarach wiejskich, w§réd mieszkancoéw obszaru objetego Lokalng Strategia
Rozwoju (LSR) coraz wyrazniej wystepuja potrzeby aktywnego spedzania wolnego czasu
1 atrakcyjnego wypoczynku w bliskim sgsiedztwie miejsca zamieszkania. Wigkszo§¢ gmin
posiada lokalne centra rekreacji i wypoczynku lub zasoby umozliwiajace ich utworzenie.
Miejsca te wymagaja jednak zagospodarowania w zakresie infrastruktury podstawowej
1 turystycznej, rozwoju ustug hotelowych 1 gastronomicznych oraz zwigzanych z rekreacja,

a takze organizacji atrakcyjnych imprez.
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Realizacja przedsigwzigcia przyczyni si¢ do osiggnigcia:

- celow ogdlnych:

1. Rozwdj funkcji rekreacyjnych i turystycznych obszaru Goscinnej Wielkopolski

- celow szczegotowych:
1.1. Rozwoj bazy rekreacyjnej i turystyczne;j
1.2. Wzrost aktywnos$ci gospodarczej i spotecznej w obszarze rekreacji i turystyki
1.3. Promocja Goscinnej Wielkopolski

Grupy docelowe

o gminy,

o instytucje kultury, dla ktérych organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego,
o organizacje pozarzagdowe,

o rolnicy,

o mikroprzedsigbiorcy,

o 0soby fizyczne,

o 0soby prawne.

Rodzaje operaciji rekomendowanych w ramach przedsiewziecia

Odnowa i rozwoj wsi:

- zagospodarowanie zbiornikow wodnych i/ lub ich otoczenia na cele rekreacyjne
I turystyczne,

- zagospodarowanie przestrzeni publicznej (rynek, park, centrum miejscowosci itp.) na cele
rekreacyjne i turystyczne,

- budowa, przebudowa, remont lub wyposazenie obiektow matej architektury znajdujacych
si¢ w centrach rekreacji 1 wypoczynku,

- uporzadkowanie, zagospodarowanie terenu centrow rekreacji 1 wypoczynku,

- budowa, przebudowa, remont lub modernizacja infrastruktury turystycznej w centrach
rekreacji i wypoczynku,

- uporzadkowanie, zagospodarowanie lub poprawa estetyki i wyeksponowania obiektow
I miejsc charakterystycznych zlokalizowanych w centrach rekreacji i wypoczynku.

Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej:

- zagospodarowanie terenu w centrach rekreacji i wypoczynku na dzialalno$¢ rekreacyjng
1 turystyczna,

- budowa, przebudowa lub remont matej infrastruktury zlokalizowanej w centrach rekreacji

1 wypoczynku z przeznaczeniem na dziatalno$¢ rekreacyjna 1 turystyczna,
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- uporzadkowanie, zagospodarowanie lub poprawa estetyki i wyeksponowania obiektow
I miejsc charakterystycznych w centrach rekreacji i wypoczynku z przeznaczeniem
na dziatalno$¢ rekreacyjng i turystyczna,

- budowa, przebudowa Ilub remont budynkéow mieszkalnych i niemieszkalnych
z przeznaczeniem na wynajem dla turystow,

- wynajmowanie pokoi oraz sprzedaz positkow domowych lub §wiadczenie innych ushug
zwigzanych z pobytem turystow w gospodarstwie rolnym,

- $wiadczenie ushug turystycznych oraz zwigzanych z rekreacjg i wypoczynkiem na terenie
centrow rekreacji i wypoczynku,

- drobna wytworczos¢, rzemiosto lub rekodzielnictwo na bazie zasobow i tradycji lokalnych.

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw:

- zagospodarowanie terenu w centrach rekreacji i wypoczynku na dzialalno$¢ rekreacyjng
1 turystyczna,

- budowa, przebudowa lub remont matej infrastruktury zlokalizowanej w centrach rekreacji
1 wypoczynku z przeznaczeniem na dziatalno$¢ rekreacyjng i turystyczna,

- uporzadkowanie, zagospodarowanie lub poprawa estetyki i wyeksponowania obiektow
I miejsc charakterystycznych w centrach rekreacji i wypoczynku z przeznaczeniem
na dziatalno$¢ rekreacyjng 1 turystyczna,

- dzialalno$§¢ hotelowa 1 gastronomiczna, w tym budowa Iub adaptacja obiektow
11ch wyposazenie,

- $wiadczenie uslug turystycznych oraz zwigzanych z rekreacjg i wypoczynkiem na terenie
centrow rekreacji 1 wypoczynku,

- $wiadczenie uslug transportowych zwigzanych z obsluga turystow oraz miejsc rekreacji
1 wypoczynku na obszarze Go$cinnej Wielkopolski,

- drobna wytworczos¢, rzemiosto lub rekodzielnictwo na bazie zasobow 1 tradycji lokalnych.

Malte projekty:

- szkolenia w zakresie tworzenia i funkcjonowania gospodarstw agroturystycznych, turystyki
wiejskiej oraz organizacji 1 $wiadczenia ustug zwigzanych z turystyka i rekreacja,

- organizacja na terenie centrow rekreacji i wypoczynku imprez kulturalnych, promocyjnych,
rekreacyjnych lub sportowych zwigzanych z promocja lokalnych walorow,

- przygotowanie 1 wydanie folderéw oraz innych publikacji informacyjnych dotyczacych
centroOw rekreacji 1 wypoczynku,
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- utworzenie lub zmodernizowanie punktow informacji turystycznej,

- udostepnianie W centrach rekreacji i wypoczynku urzadzen i sprzetu, z wylaczeniem
srodkoéw transportu napedzanych mechanicznie,

- zagospodarowanie przestrzeni publicznej w centrach rekreacji i wypoczynku,

- wyposazenie obiektow pelnigcych funkcje turystyczne i rekreacyjne w centrach rekreacji
I wypoczynku,

- remont lub wyposazenie muzeum lub innych obiektow petiagcych ich funkcje potozonych
w centrach rekreacji i wypoczynku,

- budowa, adaptacja lub wyposazenie znajdujacych si¢ w centrach rekreacji i wypoczynku
niemieszkalnych obiektow budowlanych wykorzystywanych do tradycyjnego wyrobu
produktow lokalnych i/ lub do prowadzenia sprzedazy produktéw lub ustug lokalnych.

Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja — dziatania LGD:

- badania nad obszarem objetym LSR, w tym m.in. opracowanie dotyczace produktéw
turystycznych Goscinnej Wielkopolski, opracowanie opisu i charakterystyki zmian
w infrastrukturze technicznej i spotecznej na obszarze LSR wynikajacych z wdrazania LSR,
analizy efektywnosci realizacji LSR oraz promocji marki ,,Goscinna Wielkopolska”,

- opracowanie, przygotowanie, druk lub powielenie i dystrybucja materiatow informacyjnych
oraz materiatow zwigzanych z aktywizowaniem spolecznos$ci lokalnej,

- zamieszczanie materiatdbw w prasie lokalnej i/ lub mediach,

- opracowanie, druk 1 dystrybucja materialdw promocyjnych oraz zakup gadzetow
promocyjnych,

- opracowanie i udostgpnianie multimedialnych materiatéw promocyjnych i filméw,

- szkolenie liderow lokalnych,

- szkolenie pracownikow LGD, cztonkéw Zarzadu oraz cztonkow organu decyzyjnego,

- organizacja wydarzen 0 charakterze promocyjnym (np. targdéw, konferencji, festiwali,
konkursow, kampanii, rajdow) zwigzanych z obszarem objetym LSR, realizacja LSR oraz
dziatalnoscig LGD,

- udzial w targach zwigzanych z celami LSR oraz udzial w wydarzeniach promocyjnych
organizowanych na terenie LGD, w regionie, Polsce i Europie,

- udziat w wydarzeniach umozliwiajacych promocj¢ obszaru objetego LSR, realizacji LSR
oraz dziatalnosci LGD organizowanych przez czltonkow Stowarzyszenia lub podmioty

zewnetrzne na terenie LGD, w regionie, Polsce i Europie.
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Przedsiewziecie 111
Zagospodarowanie i wsparcie

ciekawych miejsc, aktywnych mieszkancow i lokalnych produktéow
Na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju wystepuja cickawe miejsca i obiekty,
w ktorych moze rozwijaé si¢ dziatalno$¢ spoleczna 1 gospodarcza mieszkancow.
Zagospodarowanie wielu z nich umozliwi integracj¢ mieszkancéw i wzrost ich aktywnosci
spotecznej, kulturalnej i sportowej.
W ostatnich latach, m.in. z powodu lepszego dostgpu do zrodet finansowania dziatalnosci
organizacji spotecznych, zwiekszyta si¢ liczba 0sob aktywnych w $§rodowisku lokalnym
1 wzrost poziom zainteresowania wspolnymi dziataniami ws$rdéd mieszkancoéw wsi.
Niestety wigkszos¢ obiektow pelnigcych funkcje spoteczno — kulturalne i sportowe na wsi
posiada bardzo niski standard i znikome wyposazenia.
Natomiast wsparcie aktywnosci gospodarczej mieszkancow Goscinnej Wielkopolski
m.in. w zakresie wytwarzania produktow na bazie zasoboéw 1 tradycji lokalnych 1 ich
sprzedazy umozliwi osiagni¢cie dodatkowych dochodow w gospodarstwach rolnych

1 mikroprzedsigbiorstwach.

Realizacja przedsigwzigcia przyczyni si¢ do osiagniecia:
- celu ogdlnego 2: Poprawa jakosci zycia mieszkancéw Goscinnej Wielkopolski
- celow szczegdlowych:
2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie obiektow i przestrzeni publiczne;j
2.2. Wzrost aktywnosci spotecznej i gospodarczej oraz integracja mieszkancow

Grupy docelowe

o gminy,

o instytucje kultury, dla ktérych organizatorem jest jednostka samorzadu terytorialnego,
o organizacje pozarzagdowe,

o rolnicy,

o mikroprzedsigbiorcy,

o osoby fizyczne, osoby prawne.

Rodzaje operacji rekomendowanych w ramach przedsiewziecia

Odnowa i rozwoj wsi:
- budowa, przebudowa, remont lub wyposazenie obiektéw petniacych funkcje rekreacyjne,

sportowe i spoteczno - kulturalne,
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- uporzadkowanie, zagospodarowanie przestrzeni publicznej na cele rekreacyjne,
- uporzadkowanie, zagospodarowanie lub poprawa estetyki i wyeksponowania obiektow
1 miejsc zwigzanych z  lokalng historia 1  dziedzictwem  kulturowym

oraz charakterystycznych dla regionu lub tradycji budownictwa wiejskiego.

Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej:

- budowa, przebudowa lub remont budynkéw mieszkalnych 1 niemieszkalnych
Z przeznaczeniem na wynajem dla turystow,

- wynajmowanie pokoi oraz sprzedaz positkow domowych lub $§wiadczenie innych ushug
zwigzanych z pobytem turystow w gospodarstwie rolnym,

- wytwarzanie produktow lokalnych na bazie zasobdw i tradycji lokalnych,

sprzedaz produktéw lokalnych,

- drobna wytworczosc¢, rzemiosto lub rgkodzielnictwo na bazie zasobow i tradycji lokalnych.

Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw:

- dziatalno$§¢ hotelowa 1 gastronomiczna, w tym budowa lub adaptacja obiektow
1ich wyposazenie,

- wytwarzanie produktow lokalnych na bazie zasobdw i tradycji lokalnych,

- sprzedaz produktow lokalnych,

- drobna wytworczo$¢, rzemiosto lub rekodzielnictwo na bazie zasobdw 1 tradycji lokalnych.

Mate projekty:

- szkolenia w zakresie tworzenia i funkcjonowania organizacji pozarzadowych,

- szkolenia w zakresie uruchamiania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j,

- organizacja imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych o charakterze
integracyjnym, edukacyjnym lub artystycznym zwigzanych z promocja lokalnych walorow
w Srodowisku lokalnym,

- realizacja zadan kultywujacych miejscowe tradycje, obrzedy 1 zwyczaje lub tradycyjne
zawody i rzemiosto,

- remont lub wyposazenie istniejagcych muzedéw lub innych obiektéw petnigcych ich funkcje
oraz izb pamigci 1 skansenow,

- przygotowanie 1 wydanie folderéw oraz innych publikacji informacyjnych dotyczacych
obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju w szczegdlnosci monografii, publikacji

historycznych i kulturowych,
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- promowanie, zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie lub o0znakowanie cennego,
lokalnego dziedzictwa krajobrazowego i przyrodniczego,

- utworzenie lub zmodernizowanie punktéw informacji turystycznej,

- utworzenie lub zmodernizowanie bazy informacji turystycznej oraz strony internetowej
umozliwiajacej korzystanie z tej bazy,

- udostepnianie urzadzen i1 sprzg¢tu, z wylaczeniem Srodkow transportu napedzanych
mechanicznie,

- zagospodarowanie przestrzeni publicznej na cele integracji 1 rekreacji mieszkancow,

- budowa, adaptacja lub wyposazenie niemieszkalnych obiektow budowlanych
wykorzystywanych do tradycyjnego wyrobu produktow lokalnych i/ lub do prowadzenia
sprzedazy produktow lub ustug lokalnych,

- udzial w targach i konkursach produktéw lub ustug lokalnych.

Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja — dziatania LGD:

- badania nad obszarem objetym LSR, w tym m.in. opracowanie dotyczace produktow
turystycznych Goscinnej Wielkopolski, opracowanie opisu i charakterystyki zmian
w infrastrukturze technicznej i spotecznej na obszarze LSR wynikajacych z wdrazania LSR,
analizy efektywnosci realizacji LSR oraz promocji marki ,,Go$cinna Wielkopolska”,

- opracowanie, przygotowanie, druk lub powielenie i dystrybucja materiatow informacyjnych
oraz materiatow zwigzanych z aktywizowaniem spolecznos$ci lokalnej,

- zamieszczanie materialdow w prasie lokalnej i/ lub mediach,

- opracowanie, druk 1 dystrybucja materialdw promocyjnych oraz zakup gadzetow
promocyjnych,

- opracowanie i udostgpnianie multimedialnych materiatéw promocyjnych i filméw,

- szkolenie liderow lokalnych,

- szkolenie pracownikéw LGD, cztonkéw Zarzadu oraz cztonkdéw organu decyzyjnego,

- organizacja wydarzen 0 charakterze promocyjnym (np. targdéw, konferencji, festiwali,
konkurséw, kampanii, rajdow) zwigzanych z obszarem objetym LSR, realizacja LSR oraz
dziatalnoscig LGD,

- udziat w targach zwigzanych z celami LSR oraz udzial w wydarzeniach promocyjnych
organizowanych na terenie LGD, w regionie, Polsce i Europie,

- udzial w wydarzeniach umozliwiajacych promocj¢ obszaru objetego LSR, realizacji LSR
oraz dziatalnosci LGD organizowanych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub podmioty
zewnetrzne na terenie LGD, w regionie, Polsce i Europie.
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Zamieszczona nizej tabela przedstawia wskazniki celow ogdlnych 1 szczegdlowych

oraz przedsiewzig¢ Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska w uktadzie

zaproponowanym w ramach Sprawozdania z realizacji LSR.

Zgodnie z zaleceniami zawartymi W Podreczniku tworzenia i ewaluacji wskaznikow

w lokalnych strategiach rozwoju przyjeto nastepujace zasady definiowania wskaznikow:

wskazniki produktu odnoszag si¢ do przedsiewzie¢ i mierzg materiale efekty operacji
realizowanych w ramach przedsigwzieé¢; wartos¢ poczatkowa wskaznikdw wynosi “07;
zrédlem inforamcji o wskaznikach produktu beda m.in. sprawozdania z realizacji operacji,
ankiety monitorujgce, dokumentacja fotograficzna, wytworzone produkty (np. publikacje);
wskazniki rezultatu odnoszg si¢ do celow szczegdlowych 1 mierzg bezposrednie efekty
realizacji operacji (np. sposob ekspolatacji powstalej infrastruktury) zachodzace w trakcie
realizacji operacji lub realizacji LSR; pokazuja pewien stan statyczny i warto$¢
poczatkowa wskaznikow wynosi “0”;

zrodtem informacji o wskaznikach rezultatu beda m.in. ankiety ewaluacyjne, ankiety
monitorujace, informacje z gmin, dokumentacja fotograficzna, badania witasne LGD;
wskazniki oddzialywania odnosza si¢ do celow ogdlnych, wykraczaja poza
natychmiastowe efekty zrealizowanych operacji i oznaczaja pozytywne konsekwencje
realizacji LSR osiagnigte na obszarze LGD w dtuzszym horyzoncie czasowym;

zrédtem danych dla wskaznikow oddzialywania beda dane zewngtrzne, np. dane z gmin,
badania wlasne LGD realizowane przez podmioty zewng¢trzne lub badania realizowane

przez podmioty zewngtrzne na zlecenie urzedow 1 instytucji i o§rodkow badawczych.
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Wskazniki celow ogolnych i szczegélowych oraz przedsiewzieé Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska

, Wskazniki Stan Stan Cele Wskazniki Stan Stan S Wskazniki Stan
Cele ogolne . . . Przedsiewzigcia
oddzialywania | poczatkowy | docelowy | szczegélowe rezultatu poczatkowy | docelowy produktu docelowy
dhigosé Przedsigwzigcie 1
dgosc h Wzbogacenie | liczba utworzonych
Zagospo | arowanyc 0 0 infrastruktury i/ lub
wzrost liczb t Sztakow h 15 i atrakeyjnosci | zagospodarowanych !
5b y Cel szczegotowy 1.1. urystycznyc szlakow miejsc i obiektow
Korzystajacych 50 200 Rozwoj bazy [m] turystycznych
orzystajacyc rekreacyjnej owierzchnia Przedsigwziccie 11
ze szlakow i turystycznej p Utworzenie, liczba utworzonych
turystycznych zagospodarowanych zagospodarowanie i/ lub
kteren‘?w h 0 200 i rozwdj centrow | zagospodarowanych 8
rexreacylnyc rekreacji i micjsc i obiektow
[m’] wypoczynku
liczba uczestnikow P@ngéz‘zzlgﬁizl liczba imprez
Cel ogélny 1 imprez i wydarzen infrastruktury 1 W}_/darzen
Rozwoj Cel szezegblowy 1.2. zorganizowanych 0 150 i atrakeyjnosci zorganizowanych 6
funkcji W”“U“my WH%P- dmggﬁﬁh szlakow J??Eﬁﬁh
rekreacyjnych 0sdb aktywnosci rystyczny turystycznych ystyczny
; korzystajacych gospodarczej
i : 5000 10 000 * spoleczne
turystycznych z centro_v_v P Zne; . o, Przedsiewzigcie 11 . .
rekreacji w obszarze liczba uczestnikow Utworzenie liczba imprez
obrsz.aru . i wypoczynku _rekreacji _ imprez i wydarzen zagospodarowanie 1 W}_/darzeﬁ
Goscinnej i turystyki zorganizowanych 0 5000 i rozwdj centrow zorganizowanych 10
Wielkopolski w centrach rekreacji rekreacji i w centrach rekreacji
i wypoczynku wypoczynku i wypoczynku
Przedsiewzigcie |
liczba uczestnikow Wzbogacenie liczb d ,
wydarzen infrastruktury ICzba wydarzen
0 500 : e o0 charakterze 5
o charakterze i atrakcyjnosci romocvinvm
wzrost liczby Cel szczegbtowy 1.3. promocyjnym szlakow promocyjny
imprez 20 30 Promocja turystycznych
i wydarzen Goscinne;j Wad Przedsigwzigcie 11 liczb
rekreacyjnych Wielkopolski ”3 a h Utworzenie, :jcz a "
wydanyc zagospodarowanie wydanyc
materiatow 0 5000 i rozwdj centrow materialow 10
pr.omoc?yjr’]ych rekreacji i prpmoc‘yjn’ych
i gadzetow wypoczynku i gadzetow
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, Wskazniki Stan Stan Cele Wskazniki Stan Stan S Wskazniki Stan
Cele ogolne . . . Przedsi¢wzigcia
oddzialywania | poczatkowy | docelowy | szczegolowe rezultatu poczatkowy | docelowy produktu docelowy
liczba imprez
Odsetek 0sOb ' i wydarzen w Praedsiewziccie IIT liczba
deklarujacych Cel szezegotowy 1.1 | zagospodarowanych 0 10 Zagospodarowanie zagospodarowanych 10
poprawg jakosci Poprawa estetyki miejscach i i wsparcie miejsc i obiektow
zycia wynikajaca oraz ' obiektach ciekawych miejsc
z _ 30 50 zagosiqdl?rpwanle liczba uczestnikow aktywnych P
ZagOSPQdarowama _oblektow imprez i wydarzen mieszkancow P ;
obiektow i przestrzeni " i lokalnych utworzonych i/ lub
i prze_strzepi publicznej zagospodarowanych 0 500 produktow zag.os.pO(.jart())_vvle(mrych 550
Cel ogélny I1 publicznej miejscach miejse 1 obiektow
Poprawa i obiektach [m’]
jakosci zycia
mieszkancow liczh ik liczb
Gos’cinnej 1czba us:zes ni OVV' I_CZ a
Wielkonolski sesensions 1.2 warszt_a_tow/ szkolen 0 500 Przedsiewziccie I1T zorganizowanych 10
p _ Cel szczegblowy 1.2. i imprez Zagospodarowanie | warsztatow/ szkolen
wzrost liczby Wzrost i wsparcie
projektow aktywnosci ciekawych miejsc
realizowanych 20 40 ~ spolecznej aktywnych ’
przez podmioty i gospodarczej mieszkancow
z obszaru LGD oraz mtegra,qa liczba dzialajacych i lokalnveh liczba
mieszkancow . Y -
nieformalnych 0 5 produktéw zorganizowanych 10
grup i zespolow imprez
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5. Okreslenie misji LGD

Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska
zapewnia warunki do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju,
aktywizuje spotecznos¢ lokalng
oraz

promuje obszar Goscinnej Wielkopolski.

6. Wykazanie spéjnosci specyfiki obszaru z celami LSR
Cele LSR sg spojne ze specyfika obszaru opisang w punkcie 2 LSR.

Cel og6lny LSR: ,,Rozwoj funkcji rekreacyjnych i turystycznych obszaru Goscinnej
Wielkopolski” oraz cele szczegotowe: rozwdj bazy rekreacyjnej i turystycznej, Wzrost
aktywnosci gospodarczej i spotecznej W obszarze rekreacji i turystyki oraz promocja
Goscinnej Wielkopolski sg spojne ze wszystkimi wymienionymi W punkcie 2 LSR
elementami specyficznymi obszaru.

Realizacja celow oparta bedzie 0 wytyczone i oznakowane szlaki, rowerowe i konne lub
tworzone i rozwijane centra rekreacji i wypoczynku. Funkcjonujace centra rekreacji
1 wypoczynku obok wzbogaconych szlakéw turystycznych beda tworzyly wspolng baze
rekreacyjno - turystyczng Goscinnej Wielkopolski. Baza ta zwigkszy  atrakcyjno$c
uruchamiania 1 prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej 1 spotecznej w obszarze rekreacji
1 turystyki oraz umozliwi mieszkancom wypoczynek i rekreacj¢ w miejscu zamieszkania lub
jego bliskim sasiedztwie. Natomiast podmioty i osoby zainteresowane obsluga ruchu

turystycznego beda mogty przygotowywac i promowac ciekawg oferte turystyczna.

Cel og6lny LSR: ,,Poprawa jako$ci zycia mieszkancow Goscinnej Wielkopolski”,
a takze cele szczegdtowe: poprawa estetyki oraz zagospodarowanie obiektow i przestrzeni
publicznej oraz wzrost aktywnoS$ci spotecznej i gospodarczej oraz integracja mieszkancow sg
spojne ze wszystkimi wymienionymi w punkcie 2 LSR elementami specyficznymi obszaru.
Realizacja celow oparta bedzie o zasoby przyrodnicze i kulturowe obszaru, wzrost
aktywnos$ci gospodarczej 1 spotecznej mieszkancoOw w obszarze rekreacji i turystyki oraz
dziatalno$¢ oparta o zasoby lokalne. W centrach, na szlakach i innych ciekawych miejscach

oraz w ich bezposrednim sgsiedztwie powstang warunki do rozwoju dziatalno$ci gospodarczej
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w obszarze rekreacji i turystyki, hotelarstwa i gastronomii oraz dziatalno$ci opartej o zasoby 1
produkty lokalne. Ponadto w miejscach tych planowane sa, dofinansowane przez partnerstwo,
imprezy i dziatania m.in. zachowujgce i promujace miejscowe tradycje i zwyczaje.
Wykorzystane i zagospodarowane zostang rowniez najcickawsze nowe inicjatywy ozywienia
1 integracji wsi na bazie funkcjonujacych obiektoéw i przestrzeni publiczne;.

Podjete dziatania poprawig znaczaco estetyke i zagospodarowanie przestrzeni publicznej oraz
stworzg warunki do aktywnos$ci gospodarczej 1 spotecznej oraz integracji mieszkancow.
Pozwoli to rowniez na wzbogacenic oferty turystycznej o ciekawe miejsca i wydarzenia

realizowane w spotecznosciach lokalnych.

7. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla przedsiewzie¢ planowanych
w ramach LSR

Podejscie zintegrowane dla przedsigwzig¢ planowanych w ramach LSR wystepuje wtedy, gdy

jako grupy docelowe wymieniono podmioty z wigcej niz jednego sektora gospodarki lub

z wigce] niz jednego sektora lub opisane przedsigwzigcia opieraja si¢ na waloryzacji

1 wykorzystaniu r6znych zasobow przyrodniczych, kulturowych 1 historycznych.
Przedsigwzigcia planowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna

Wielkopolska maja zintegrowany charakter. Wynika to z opisu przedsigwzig¢ zawartego w

punkcie 4 LSR, a szczegodlnie z wykazu grup docelowych i operacji rekomendowanych w

ramach przedsiewzigcia dla kazdego z planowanych w ramach LSR przedsigwzigc.

Ponize; zamieszono uzasadnienie podej$cia zintegrowanego dla dwoch przedsiewzied

planowanych w ramach LSR.

W ramach przedsigwzigcia:

Wzbogacenie infrastruktury i atrakcyjnosci szlakow turystycznych

a) jako grupy docelowe przedsiewzigcia wymieniono podmioty z wiecej niz 2 réznych
sektorow gospodarki, wskazujac w operacja rekomendowanych w ramach przedsigwziecia
na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorstw w zakresie handlu, ustug i drobnej wytworczosci;

b) jako grupy docelowe przedsigwzigcia wymieniono podmioty z 3 sektorow: publicznego,
spotecznego 1 gospodarczego, wskazujac jako grupy docelowe: gminy, organizacje
pozarzadowe, rolnikéw 1 przedsiebiorcow oraz wymieniajac dla kazdego z podmiotéw (w
odpowiednim dla niego dziataniu) operacje rekomendowane w ramach przedsiewzigcia,

C) przedsigwzigcie opiera si¢ na waloryzacji i wykorzystaniu roznych zasobow:
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- przyrodniczych: szlaki turystyczne wyznaczone sa na bazie drog i Sciezek polnych
i le$nych, wzdluz zadrzewien $rédpolnych i ciekéw wodnych, a miejsca postoju i
popasu oraz biwakowania wykorzystuja naturalne walory terenu,

- kulturowych: dziatalno$¢ rozwijana przy szlakach lub w ich sgsiedztwie powinna
obejmowacé drobng wytworczos¢, rzemiosto lub rekodzielnictwo na bazie zasobow
i tradycji lokalnych,

- historycznych: szlaki przebiegaja obok lub w bliskim sgsiedztwiec zabytkéw sakralnych,

parkow 1 patacéw oraz innych miejsc o znaczeniu historycznym dla obszaru objgtego
LSR.

W ramach przedsiewzigcia:

Utworzenie, zagospodarowanie i rozwoj centréw rekreacji i wypoczynku

a) jako grupy docelowe przedsigwzigcia wymieniono podmioty z wiecej niz 2 réznych
sektoréw gospodarki, wskazujac w operacja rekomendowanych w ramach przedsigwziecia
na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorstw w zakresie handlu, ustug i drobnej wytworczosci;

b) jako grupy docelowe przedsigwzigcia wymieniono podmioty z 3 sektoréw: publicznego,
spotecznego 1 gospodarczego, wskazujac jako grupy docelowe: gminy, organizacje
pozarzadowe, rolnikow i przedsigbiorcow oraz wymieniajac dla kazdego z podmiotéw (w
odpowiednim dla niego dziataniu) operacje rekomendowane w ramach przedsiewzigcia;

¢) przedsigwzigcie opiera si¢ na waloryzacji 1 wykorzystaniu réznych zasobow:

- przyrodniczych: wigkszo$¢ centrow rekreacji i wypoczynku zlokalizowana jest nad
jeziorami (naturalnymi lub sztucznymi zbiornikami wodnymi utworzonymi w ramach
programu malej retencji),

- kulturowych: w centrach planowana jest organizacja imprez kulturalnych, rekreacyjnych
lub sportowych, w szczegdlnosci promujacych dziedzictwo kulturowe, folklor, lokalne

tradycje, obrzedy 1 zwyczaje.
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8. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla przedsiewzie¢ planowanych
w ramach LSR

Podejécie innowacyjne dla przedsiewzig¢ planowanych w ramach LSR postrzegane
w wymiarze lokalnym oznacza zastosowanie pomystow i rozwigzan znanych gdzie indziej,
jednak majacych nowatorski charakter na danym terenie lub nowatorskie wykorzystanie
lokalnych zasoboéw lub rozwdj nowych rodzajow ushug lub nowe sposoby zaangazowania
lokalnej spoteczno$ci w proces rozwoju.

Przedsiewzigcia planowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Go$cinna
Wielkopolska majg innowacyjny charakter w wymiarze lokalnym, ktory widoczny jest
poprzez:

o Zastosowanie pomystow i rozwigzan nowatorskich na danym terenie, tzn.:

- rozw0j rekreacji i turystyki konnej.
Na obszarze Goscinnej Wielkopolski znajduja si¢ jedyne w Wielkopolsce wytyczone
I 0znakowane szlaki konne o tgcznej dtugosci ok. 200 km.
Turystyka konna w formie przejazdu jedno lub wielodniowego po wytyczonym
1 zagospodarowanym szlaku jest praktycznie nowym podejsciem nie tylko w wymiarze
lokalnym, ale rowniez regionalnym. Dotychczasowe wykorzystywania konia w rekreacji
polega gtdownie na nauce jazdy, hipoterapii lub krotkich (maksymalnie kilku godzinnych)
przejazdzkach wierzchem lub bryczka.
Proponowane w LSR przedsigwzigcie ma na celu przygotowanie szlaku konnego w taki
sposob, aby mozliwy byt kilkudniowy przejazd po znacznym obszarze.

- planowanie, w ramach rekomendowanych operacji, wytwarzania i sprzedazy produktow
lokalnych w gospodarstwach rolnych.
Na terenie Goscinnej Wielkopolski praktycznie nie ma tego rodzaju dzialalnos$ci
w gospodarstwach rolnych. Dotychczasowa dziatalno$¢ nierolnicza gospodarstw rolnych
polega gléwnie na oferowaniu noclegu i wyzywienia. Proponowane w LSR operacje maja

zacheci¢ rolnikow do wytwarzania 1 sprzedazy produktow lokalnych.

o Nowatorskie wykorzystanie lokalnych zasobow, tzn.
- wykorzystanie lokalnych zasobéw przyrodniczych (sie¢ drég i $ciezek polnych i lesnych
i historycznych (zabytki sakralne, patace) do rozwoju rekreacji i turystki rowerowej

I konnej.
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Walory przyrodnicze, w tym gléwnie krajobrazowe obszarow wiejskich Gos$cinnej
Wielkopolski nie byty dotychczas wykorzystywane w rekreacji i turystyce, a tym bardziej
w rekreacji i turystyce konnej — nowej dziedzinie na tym obszarze.

Planowane w LSR zagospodarowanie szlakow turystycznych umozliwi wykorzystanie
lokalnych zasobow przyrodniczych réwniez do podniesienia atrakcyjnosci szlakéw
1 podkreslenia ich waloréw edukacyjnych.

- wykorzystanie lokalnych zasoboéw historycznych i kulturowych do rozwoju rekreacji
i turystyki (szlak drezynowy, szlak pielgrzymkowy, szlak miodowy — lokalne szlaki
tematyczne na bazie szlakoéw pieszych lub rowerowych oraz imprezy i produkty lokalne).
Wystepujace na obszarze Goscinnej Wielkopolski zasoby historyczne i kulturowe,
gléwnie zabytki sakralne, miejsca pobytu stawnych i1 waznych osob oraz tradycyjne
obrzedy i zwyczaje praktycznie nie sg wykorzystywane w rekreacji i turystyce. Planowane
w ramach LSR operacje maja umozliwi¢ organizacje i funkcjonowanie szlakow
tematycznych oraz imprez i produktéw tworzonych z wykorzystaniem lokalnej historii
i kultury.

Zaprezentowane powyzej innowacyjne rozwigzania mozna zastosowac na innych obszarach,

m.in.:

o Turystyka konna, w proponowanej innowacyjnej formie, moze rozwina¢ si¢ na obszarach
o zblizonym uksztaltowaniu terenu, na ktérych wystepuje odpowiednia do jazdy konnej
sie¢ drog i $ciezek, znajdujg si¢ gospodarstwa oferujgce konie lub bryczki oraz noclegi i
wyzywienie. Przed wszystkim jednak musi na takim obszarze istnie¢ grupa osob
zainteresowana wytyczeniem i oznakowaniem szlaku oraz rozwojem turystyki konnej.

o Wytwarzanie 1 sprzedaz produktéw lokalnych w gospodarstwach rolnych moze
funkcjonowac praktycznie na kazdym obszarze wiejskim, pod warunkiem przygotowania
rolnikow do takich dziatan, uruchomienia odpowiedniego mechanizmu dofinansowania
oraz wskazania optacalnos$ci i ewentualnego rynku zbytu.

o Wykorzystanie lokalnych zasobow historycznych i kulturowych do rozwoju rekreacji
1 turystyki moze zosta¢ zastosowane praktycznie na kazdym obszarze bogatym w takie
zasoby. Przede wszystkim jednak musi istnie¢ na danym obszarze wielosektorowe
partnerstwo zainteresowane rozwojem rekreacji i turystyki Wykorzystanie zasobow
historycznych 1 kulturowych wymaga wspoétdziatania wielu podmiotow, instytucji 1 oséb,
bardzo dobrej znajomosci terenu, duzego zaangazowania i kreatywnosci. Wiekszo$§¢
obszarow ma bogate zasoby historyczne i kulturowe, ale tylko nieliczni potrafig zrobic¢
z nich atrakcje turystyczne.
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9. OKreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, procedury wyboru operacji
przez LGD, procedury odwolania od rozstrzygni¢¢ organu decyzyjnego w sprawie
wyboru operacji w ramach dzialania, o ktéorym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy
z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, kryteriow,
na podstawie ktorych oceniania jest zgodnoS$¢ operacji z LSR, oraz kryteriow
wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteriow

Nabor wnioskdw o przyznanie pomocy, ocena zgodnosci operacji z Lokalng Strategia

Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska, ocena operacji wedtug kryteriow wyboru i wybor

operacji oraz wspotpraca z wnioskodawcami i wlasciwymi podmiotami wdrazajgcymi (np.

wlasciwy organ samorzagdu wojewodztwa lub oddziat Agencji  Restrukturyzacji

1 Modernizacji Rolnictwa) beda realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa

i Rozwoju Wsi w sprawie szczegdélowych warunkow i trybu przyznawania pomocy

finansowej w ramach dzialania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” obje¢tego Programem

Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013.

Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska” opracowato
procedury oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna

Wielkopolska, oceny i wyboru operacji oraz kryteria oceny i wyboru operacji, a takze zasady

wspoétdzialania poszczegodlnych organow Stowarzyszenia.

Szczegolowy opis procedur w zakresie dotyczacym Rady znajduje si¢ w Regulaminie Rady.
Natomiast zamieszczony ponizej opis zawiera roOwniez zadania i zakres odpowiedzialno$ci
catego Stowarzyszenia na wszystkich etapach rozpatrywania operacji.

Opracowane procedury oraz podziat zadan i zakres odpowiedzialnosci na poszczegdlnych
etapach rozpatrywania operacji zostaly przedstawione w formie opisowej, tabelarycznej

i graficzne;j.

a) Procedura oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska i kryteria zgodnosci operacji z LSR

Procedura oceny zgodno$ci operacii z Lokalna Strategia Rozwoju

1. Ocena zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju odbywa si¢ podczas posiedzenia
Rady — organu decyzyjnego Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dzialania Goscinna
Wielkopolska”.

2. Kolejnos$¢ rozpatrywania operacji powinna odpowiada¢ kolejnosci ztozenia wnioskoéw

do biura Stowarzyszenia.
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3. Kazda operacja bedaca przedmiotem posiedzenia Rady rozpatrywana i glosowana jest

indywidualnie.

Przed przystagpieniem do rozpatrywania kazdej operacji Przewodniczacy Rady
przeprowadza procedure wylaczenia cztonka Rady od udzialu w dokonywaniu oceny
I wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktore moga wywotywac watpliwosci
co do jego bezstronnos$ci. Cztonkowie Rady sktadaja, na specjalnym formularzu, pisemne
oswiadczenie o bezstronno$ci w wyborze danej operacji.

Cztonkéw Rady, ktorzy nie ztozg o$wiadczenia o bezstronnosci, Przewodniczacy Rady
wylacza z udziatu w wyborze operacji.

Wzér o$wiadczenia o bezstronnosci stanowi zalacznik do Regulaminu Rady oraz
Zatacznik nr 16 do Wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR).

5. Po zakonczeniu procedury wylaczenia cztonka Rady od udzialu w dokonywaniu oceny

I wyboru rozpatrywanej operacji, rozpoczyna si¢ prezentacja operacji i krotka dyskusja.

6. Po prezentacji operacji i krotkiej dyskusji, Przewodniczacy Rady zarzadza glosowanie

7.

w sprawie zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska.

Kazdy cztonek Rady dokonuje indywidualnie oceny zgodnos$ci operacji z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska poprzez wypekienie karty ,,Ocena
zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska — czegs¢
ogolna i czgs¢ szczegdtowa”. Wzor Karty oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska stanowi zatacznik do Regulaminu Rady oraz
Zatacznik nr 16 do Wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR).

8. Glosowanie za pomoca karty ,,Ocena zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju

LGD Goscinna Wielkopolska - czg¢$¢ ogodlna i czes¢ szczegotowa” polega na udzieleniu
przez cztonka Rady odpowiedzi ,,tak” lub ,,nie” na zawarte na karcie pytania pomocnicze
dotyczace zgodnosci operacji z LSR, a nastepnie udzieleniu odpowiedzi na pytanie: ,,Czy
operacja jest zgodna z Lokalng Strategiag Rozwoju LGD Gos$cinna Wielkopolska?”’

Cztonek Rady odpowiada wpisujac w wyznaczone miejsce stowo TAK lub NIE.

Zestaw pytan, ktore pomoga ustali¢ stopien zgodnosci operacji z Lokalng Strategia

Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska jest nastepujacy:

o Czy operacja spelnia warunki przyznania pomocy ze $rodkéw na wdrazanie LSR
w ramach wskazanego dziatania?
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o Czy operacja jest zgodna z przedsigwzigciami planowanymi w ramach LSR?

o Czy oceniana operacja nalezy do operacji rekomendowanych w ramach LSR dla
danego przedsiewziecia?

o Czy realizacja operacji przyczyni si¢ do osiggni¢cia celow szczegdtowych LSR?

o Czy realizacja operacji przyczyni si¢ do osiaggni¢cia celoéw ogolnych LSR?

9. Po zakonczeniu wypelniania karty ,,Ocena zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju

10.

11.

12.

LGD Goscinna Wielkopolska - cze$¢ ogdlna i czgs¢ szczegdtowa” Przewodniczacy Rady
zarzadza glosowanie jawne 1 zadaje pytanie: ,,Czy operacja /podaje identyfikacje
rozpatrywanej operacji/ jest zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska?”. Czlonkowie Rady glosuja przez podniesienie r¢ki zgodnie z
wypetlionymi kartami.

Operacja uznana jest za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska, jezeli w wyniku glosowania uzyskata zwykla wigkszos¢ glosoéw, przy
obecnosci co najmniej 2/3 cztonkdéw Rady.

W przypadku uznania operacji za niezgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska Przewodniczacy Rady konczy rozpatrywanie danej operacji.
W przypadku uznania operacji za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna

Wielkopolska Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure oceny i wyboru operacji.

Kryteria wyboru operacji — cz¢s¢ I: ocena zgodnos¢ operacji z LSR.

Kryteria oceny zgodno$ci operacii z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Go$cinna Wielkopolska

Kryteria oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju majg pozwoli¢ na oceng

rozpatrywanej operacji pod katem jej zgodnosci z LRS, tzn. umozliwi¢ odpowiedZ na pytanie,

czy operacja przyczyni si¢ do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna

Wielkopolska.

Ponizej przedstawione sg kryteria oceny zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju

Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska”.

1.

Czy operacja spelnia warunki przyznania pomocy ze $rodkow na wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska w ramach wskazanego dziatania?

Kryterium to wprowadza konieczno$¢ sprawdzenia, czy operacja speinia szereg
podstawowych warunkow wynikajacych z odpowiednich rozporzadzen regulujacych

przyznawanie pomocy ze $rodkow na wdrazanie LSR. Ponadto ostatnie pytanie
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umozliwia wybor operacji, ktorej realizacja gwarantuje wykonanie budzetu LSR i

harmonogramu realizacji przedsiewzi¢¢ opisanych w punkcie 10.

Prawidtowe przeprowadzenie oceny operacji wedtug tego kryterium wymaga wypetnienia

odpowiedniej dla danego dziatania karty ,,Oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategig

Rozwoju - cz¢s$¢ szczegotowa”.

Kryteria dla dziatania Odnowa i rozwdj wsi:

1.

Czy wniosek zostal ztozony w terminie podanym w informacji o mozliwosSci
sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy za posrednictwem Lokalnej Grupy
Dziatania Goscinna Wielkopolska?

Czy wniosek sporzadzono na obowigzujacym formularzu?

Czy operacja bedzie realizowana na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Goscinna Wielkopolska?

Czy we wniosku wskazano adres wnioskodawcy?

Czy do wniosku dotaczono wszystkie dokumenty niezbedne do wyboru operacji,
zgodnie z informacjg o mozliwos$ci sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy za
posrednictwem Lokalnej Grupy Dziatania Goscinna Wielkopolska?

Czy wnioskodawca jest: gming, instytucja kultury, dla ktorej organizatorem jest
jednostka samorzadu terytorialnego, osoba prawng lub jednostka organizacyjng
nieposiadajagca osobowos$ci prawnej, dzialajaca na podstawie przepisoOw o stosunku
Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa
do innych kosciotow 1 zwigzkéw wyznaniowych oraz gwarancji wolno$ci sumienia i
wyznania lub organizacjg pozarzagdows o statusie organizacji pozytku publicznego?
Czy wysoko$¢ wnioskowanej kwoty pomocy przekracza 25 tys. zt i wynosi nie
wigcej niz 500 tys. z1?

Czy zakonczenie realizacji operacji i ztozenie wniosku o ptatno$¢ ostateczna nastapi

nie pozniej niz do dnia 31.12.2014 r.?

Kryteria dla dziatania Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej:

1.

Czy wniosek zostat ztozony w terminie podanym W informacji o mozliwosci
sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy za posrednictwem Lokalnej Grupy
Dziatania Goscinna Wielkopolska?

Czy wniosek sporzadzono na obowigzujacym formularzu?

Czy operacja bedzie realizowana na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Goscinna Wielkopolska?
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10.

11.

Czy we wniosku wskazano adres wnioskodawcy?

Czy do wniosku dotaczono wszystkie dokumenty niezbedne do wyboru operacji,
zgodnie z informacjg o mozliwosci sktadania wnioskow 0 przyznanie pomocy za
posrednictwem Lokalnej Grupy Dziatania Goscinna Wielkopolska?

Czy wnioskodawca nie rozpoczat realizacji operacji?

Czy wnioskodawca jest rolnikiem lub domownikiem w rozumieniu przepisow
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikow lub matzonkiem tego rolnika?

Czy wnioskodawca jest nieprzerwanie ubezpieczony w pelnym zakresie na
podstawie przepiséw o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow prze okres co najmniej
ostatnich 12 miesigcy poprzedzajacych miesigc zlozenia wniosku o przyznanie
pomocy?

Czy wnioskodawca jest petnoletni i nie ukonczyt 60 roku zycia?

Czy wnioskodawca nie wystapit o przyznanie i nie przyznano mu renty strukturalnej
w ramach Planu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2004-2006 lub Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013?

Czy zakonczenie realizacji operacji i ztozenie wniosku o ptatno$¢ ostateczng nastapi

nie pdzniej niz do dnia 31.12.2014 r.?

Kryteria dla dzialania Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw:

1.

Czy wniosek zostat ztozony w terminie podanym w informacji o mozliwosci
sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy za posrednictwem Lokalnej Grupy
Dziatania Go$cinna Wielkopolska?

Czy wniosek sporzadzono na obowigzujacym formularzu?

Czy operacja bedzie realizowana na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Goscinna Wielkopolska?

Czy we wniosku wskazano adres wnioskodawcy?

Czy do wniosku dotagczono wszystkie dokumenty niezbedne do wyboru operacji,
zgodnie z informacja o mozliwo$ci sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy za
posrednictwem Lokalnej Grupy Dziatania Go$cinna Wielkopolska?

Czy wnioskodawca nie rozpoczat realizacji operacji?

Czy wnioskodawca podejmuje lub wykonuje we wilasnym imieniu dziatalno$¢
gospodarczg jako mikroprzedsigbiorca?

Czy wnioskodawca w okresie ostatnich dwoch lat poprzedzajacych zlozenie
wniosku o przyznanie pomocy nie mial przyznanej pomocy inwestycyjnej w ramach

Lokalna Strategia Rozwoju
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-75-



dziatania ,,Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczo$ci i samozatrudnienia” objetego
Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki 2007-2013” ?
9. Czy wnioskodawca jest:
1) osobg fizyczng i:
- jest pelnoletnia i nie ukonczyta 60 roku zycia,
- nie podlega przepisom 0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikow w pelnym
zakresie?
lub
2) osobg prawna i jest wpisana do rejestru przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze
Sadowym?
10. Czy zakonczenie realizacji operacji i ztozenie wniosku o ptatno$¢ ostateczng nastapi

nie pozniej niz do dnia 31.12.2014 r.?

Kryteria dla dzialania mate projekty:

1. Czy wniosek zostal ztozony w terminie podanym W informacji o mozliwosci
skladania wnioskow o przyznanie pomocy za posrednictwem Lokalnej Grupy
Dziatania Goscinna Wielkopolska?

2. Czy wniosek sporzadzono na obowigzujacym formularzu?

3. Czy operacja bedzie realizowana na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania Goscinna Wielkopolska?

4. Czy we wniosku wskazano adres wnioskodawcy?

5. Czy do wniosku dotgczono wszystkie dokumenty niezb¢dne do wyboru operacji,
zgodnie z informacja o mozliwosci sktadania wnioskow o przyznanie pomocy za
posrednictwem Lokalnej Grupy Dziatania Go$cinna Wielkopolska?

6. Czy wnioskodawca jest:

1) osobg fizyczna, ktora :
- jest obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
- jest pelnoletnia,,
- ma miejsce zamieszkania na obszarze objetym LSR lub wykonuje dziatalnos¢
gospodarczg na tym obszarze?
lub
2) osobg prawng albo jednostkg organizacyjng nie posiadajaca osobowosci
prawnej, ktorym ustawy przyznaja zdolno$¢ prawna jezeli posiadaja siedzibg
na obszarze objetym LSR lub prowadza dziatalnos¢ na tym obszarze,
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Zz wylaczeniem wojewddztwa oraz wojewddzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych?

7. Czy calkowity planowany koszt operacji wynosi co najmniej 4,5 tys. zt 1 nie wigcej
niz 100 tys. z1?

8. Czy wnioskowana warto$¢ pomocy nie przekracza 25 tys. z1?

9. Czy, okreslona na podstawie danych podanych we wniosku, dotychczasowa pomoc
ze $rodkdw na wdrazanie LSR przyznana wnioskodawcy na male projekty
zrealizowane i niezakonczone, powigkszona o kwot¢ pomocy wnioskowanej w
ztozonym wniosku nie przekracza kwoty 100 tys. zt. ?

10. Czy zakonczenie realizacji operacji | ztozenie wniosku o ptatnos$¢ ostateczna nastapi
nie pozniej niz do dnia 31.12.2014 r.?

2. Czy operacja jest zgodna z przedsigwzigciami planowanymi w ramach LSR?

| Wzbogacenie infrastruktury i atrakcyjnosci szlakéw turystycznych
Il Utworzenie, zagospodarowanie i rozwo6j centrow rekreacji i wypoczynku
Il Zagospodarowanie i wsparcie ciekawych miejsc, aktywnych mieszkancow i lokalnych
produktow

Kryterium to ogranicza mozliwo$¢ wskazania zgodnosci operacji z LSR tylko do operacji
wpisujacych si¢ w podane przedsigwzigcia, tzn. realizowanych na szlakach turystycznych
Goscinnej Wielkopolski lub w ich otoczeniu, w miejscach wskazanych jako potencjalne
lub istniejace centra rekreacji i wypoczynku Goscinnej Wielkopolski oraz w szczegélnie
ciekawych miejscach lub przez aktywnych mieszkancow lub zwigzanych z produktem
lokalnym.

3. Czy operacja nalezy do operacji rekomendowanych w ramach LSR dla danego
przedsiewziecia?
Kryterium to ogranicza mozliwo$¢ wskazania zgodnosci operacji z LSR tylko do operacji
rekomendowanych w ramach LSR dla wskazanego wcze$niej przedsigwziecia,
z uwzglednieniem podziatu wedtug operacji spetniajacych warunki przyznania pomocy ze
srodkdw na wdrazanie LSR w ramach dziatan: Odnowa i rozwdj wsi, RozZnicowanie W
Kierunku dziatalnosci nierolniczej, Tworzenie i rozwoj mikroprzedsigbiorstw i mate
projekty.

4. Czy realizacja operacji przyczyni si¢ do osiggnigcia CO najmniej jednego z celow
szczegblowych LSR?
1.1. Rozwdj bazy rekreacyjnej 1 turystycznej
1.2. Wzrost aktywnos$ci gospodarczej i spotecznej w obszarze rekreacji i turystyki
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1.3. Promocja Go$cinnej Wielkopolski

2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie obiektow i przestrzeni publicznej

2.2. Wzrost aktywnosci spotecznej i gospodarczej oraz integracja mieszkancow
Kryterium to wprowadza konieczno$¢ wskazania, ktore cele szczegotowe zapisane w LSR
realizuje rozpatrywana operacja. Operacja moze przyczyniaé¢ si¢ do realizacji wigcej niz
jednego celu szczegdlowego.

Czy realizacja operacji przyczyni si¢ do osiggniecia €O najmniej jednego z celow
ogolnych LSR?

1. Rozw¢j funkcji rekreacyjnych i turystycznych obszaru Goscinnej Wielkopolski

2. Poprawa jako$ci zycia mieszkancéw Goscinnej Wielkopolski

Kryterium to wprowadza konieczno$¢ wskazania, ktory cel ogélny zapisany w LSR

realizacje rozpatrywana operacja.

b) Procedura i kryteria oceny i wyboru operacji

Procedura oceny i wyboru operacji

1.

Ocena operacji wedlug kryteriow wyboru operacji oraz wybor operacji odbywaja sie
podczas posiedzen Rady.
Kazda operacja bedaca przedmiotem posiedzenia Rady rozpatrywana i glosowana jest

indywidualnie.

. Dla kazdej operacji uznanej za zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Gos$cinna

Wielkopolska Przewodniczacy Rady rozpoczyna glosowanie przy uzyciu Kkarty
umozliwiajace] ocen¢ rozpatrywanej operacji wedlug kryteriow wyboru operacji
przyjetych przez Stowarzyszenie.

Kazdy cztonek Rady dokonuje indywidualnie oceny operacji poprzez wypetnienie karty
,»Ocena operacji wedhug kryteriow wyboru operacji”. Wzor Karty oceny operacji wedtug
kryteriow wyboru operacji stanowi zatgcznik do Regulaminu Rady oraz Zatgcznik nr 16
do Wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju (LSR).

Glosowanie za pomocg karty ,,Ocena operacji wedtug kryteriow wyboru operacji” polega
na wypetnieniu tabeli znajdujacej si¢ na karcie do glosowania. Ocena operacji przez
cztonka Rady polega na przyznaniu punktow za poszczegodlne kryteria zawarte w tabeli, a
nastepnie ich zsumowaniu i wpisaniu obliczonej oceny tacznej W pozycji ,,Suma

punktow”.
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6.

7.

10.

11.
12.

Po zakonczeniu wypetniania kart ,,Ocena operacji wedtug kryteriow wyboru operacji”,

Przewodniczacy Rady zarzadza przekazanie kart do obstugi Rady.

Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru operacji

ustalany jest w taki sposdb, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach

stanowigcych waznie oddane glosy w pozycji ,,Suma punktow” i dzieli przez liczbg

waznie oddanych glosow.

Na podstawie wynikow gltosowania przy uzyciu kart ,,Ocena operacji wedtug kryteriow

wyboru operacji”’ obstuga Rady sporzadza list¢ ocenionych operacji, na ktérej operacje

uporzadkowane sg w nastgpujacy sposob:

1) operacje zgodne z LSR - wedlug malejacej liczby punktéw uzyskanych w ramach
oceny spelniania kryteriow wyboru,

2) operacje niezgodne z LSR — wedtug kolejnosci rozpatrywania.

Wzor listy stanowi zatgcznik nr 10 do Regulaminu Rady.

W przypadku operacji o tej samej liczbie punktow o kolejnosci na liscie decyduje data

i godzina wptywu wniosku o przyznanie pomocy.

Przewodniczacy Rady poddaje pod glosowanie uchwate zatwierdzajaca liste ocenionych

operacji.
Liste ocenionych operacji podpisuje Przewodniczacy Rady.

Na podstawie zatwierdzonej listy ocenionych operacji Przewodniczacy Rady poleca

obstudze Rady sporzadzenie list:

1) operacji, ktore zostaly wybrane - to znaczy listy zawierajgcej operacje spetniajace
minimalne wymagania niezbedne do wyboru operacji przez LGD wskazane
w informacji o mozliwosci skladania wnioskOw o przyznanie pomocy oraz
dodatkowo zawierajacej wskazanie operacji, ktore mieszcza si¢ w ramach limitu
srodkow okreslonego w informacji o mozliwosci skladania wnioskéw o przyznanie
pomocy,

2) operacji, ktore nie zostaly wybrane — to znaczy listy zawierajacej operacje, ktore nie
spelniaja minimalnych wymagan niezbednych do wyboru operacji przez LGD
wskazanych w informacji o mozliwosci sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy
oraz dodatkowo zawierajacej wskazanie zgodnosci lub niezgodnos$ci operacji z LSR
lub informacje, ze wniosek nie zostal ztlozony w miejscu i terminie wskazanym
w informacji o mozliwos$ci sktadania wnioskow o przyznanie pomocy.

Operacje na listach zachowuja uporzadkowanie z listy ocenionych operacji.
Wzor listy operacji, ktore zostaly wybrane stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu Rady.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Wzér listy operacji, ktore nie zostalty wybrane stanowi zalacznik nr 6 do Regulaminu
Rady.
Uchwaty o wybraniu lub nie operacji, dla kazdej z operacji indywidualnie oraz uchwaty
zatwierdzajace listy operacji podejmowane sg zwykla wickszoscig glosow.
Listy operacji, ktore zostaly wybrane 1 operacji, ktore nie zostaly wybrane podpisuje
Przewodniczacy Rady.
Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji, lecz nie pozniej niz w terminie 21 dni od
dnia, w ktorym uptyngl termin skladania wnioskéw o przyznane pomocy, Zarzad
Stowarzyszenia informuje na piSmie kazdego wnioskodawce o wynikach oceny
dotyczacych jego operacji:
1) o zgodnosci albo niezgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska - wskazujac przyczyny niezgodnosci,
2) o liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny operacji pod wzgledem spetniania
kryteriow wyboru operacji lub miejscu na liscie ocenionych operacji,
3) o mozliwos$ci ztozenia odwotania od wynikow oceny zgodnie z procedurg okreslong
w LSR.
Do pisma dotacza liste ocenionych operacji.
Wzér pisma informujacego wnioskodawce o wynikach oceny operacji stanowi
zalacznik nr 11 do Regulaminu Rady.
Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji, lecz nie pdzniej niz w terminie 21 dni
od dnia, w ktorym uptynat termin skladania wnioskow o przyznane pomocy, Zarzad
Stowarzyszenia zamieszcza na stronie internetowej Stowarzyszenia nastepujgce
informacje:
1) liste cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu Rady,
2) listg ocenionych operacji.
W przypadku, gdy w wyznaczonym terminie nie wpltynety odwotania od decyzji Rady
W sprawie oceny operacji, w mocy pozostaja decyzje w sprawie wyboru operacji podj¢te
przez Rade.
W przypadku, gdy wptynety odwotania, niezwlocznie po zakonczeniu terminu skiadania
odwotan, odbywa si¢ posiedzenie Rady w celu rozpatrzenia odwotan od decyzji Rady
W sprawie oceny operacji.
Niezwlocznie po dokonaniu wyboru operacji, lecz nie poézniej niz w terminie 45 dni od

dnia, w ktorym uptynat termin skladania wnioskow o przyznane pomocy, Zarzad
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20.

21.

Stowarzyszenia informuje na pisSmie kazdego wnioskodawce o wynikach wyboru
dotyczacych jego operacji:

1) o wybraniu albo niewybraniu operacji - wskazujgc przyczyny niewybrania,

2) o liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny operacji pod wzgledem spetniania
kryteriow wyboru operacji lub miejscu na liscie operacji, ktore zostaty wybrane,

3) informujgc o wybraniu operacji, wskazuje, czy operacja miesci si¢ w ramach limitu
srodkow okreslonego w informacji o mozliwos$ci sktadania wnioskoOw o przyznanie
pomocy,

4) o mozliwos$ci ztozenia wniosku o przyznanie pomocy bezposrednio do podmiotu
wdrazajacego, zgodnie z terminami i procedurami oglaszanymi przez ten podmiot —
w przypadku wnioskodawcy, ktorego operacja nie zostata wybrana i nie jest matym
projektem,

Wzor pisma informujgcego wnioskodawce o wybraniu operacji stanowi zatacznik nr 7
do Regulaminu Rady.

Wz6r pisma informujgcego wnioskodawce o niewybraniu operacji z powodu niezgodno$ci
operacji z Lokalng Strategiag Rozwoju stanowi zatgcznik nr 8 do Regulaminu Rady.

Wzor pisma informujgcego wnioskodawce o niewybraniu operacji z powodu nie spetninia
minimalnych wymagan niezb¢dnych do wyboru operacji przez LGD wskazanych w
informacji 0 mozliwosci sktadania wnioskow o przyznanie pomocy stanowi zatgcznik nr 9
do Regulaminu Rady.

Niezwlocznie po dokonaniu wyboru operacji, lecz nie pdzniej niz w terminie 45 dni od
dnia, w ktorym uptynal termin skladania wnioskdw o przyznane pomocy, Zarzad
Stowarzyszenia przekazuje wlasciwemu podmiotowi wdrazajacemu listy operacji, ktore
zostaly wybrane 1 operacji, ktore nie zostaly wybrane oraz uchwaty Rady w sprawie
wyboru operacji wraz ze ztozonymi wnioskami.

Niezwtocznie po dokonaniu wyboru operacji, lecz nie pdzniej niz w dniu przekazania
do podmiotu wdrazajacego dokumentacji z wyboru operacji, Zarzad Stowarzyszenia
zamieszcza na stronie internetowej Stowarzyszenia nastepujace informacje:

1) liste cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu Rady,

2) listy operacji, ktore zostaly wybrane i operacji, ktore nie zostaty wybrane.
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Kryteria wyboru operacji — czg$¢ II: ocena spetniania kryteriow wyboru operacji

Kryteria wyboru operacji

Kryteria wyboru operacji powinny umozliwi¢ wybor operacji najlepiej realizujacych Lokalng
Strategi¢ Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska sposrod operacji zgodnych z LSR.

Ponizej przedstawione sg kryteria wyboru operacji realizujacych Lokalng Strategie Rozwoju
LGD Goscinna Wielkopolska. Kryteria zostaty zréznicowane z uwzglednieniem podziatu
wedlug operacji spetniajgcych warunki przyznania pomocy ramach realizacji LSR w ramach
dziatan: Odnowa i rozwdj wsi,  Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczeyj,

Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw i mate projekty.

1. Kryteria wyboru i ich skala dla operacji spelniajacych warunki przyznania pomocy
w ramach dziatania Odnowa i rozwoj wsi:
1) Miejsce realizacji operacji
a) jedna miejscowos$é - 5 pkt
b) dwie miejscowosci — 3 pkt
2) Liczba mieszkancoéw miejscowosci, w ktorych bedzie realizowana operacja
a) do 500 mieszkancow - 5 pkt
b) od 500 do 800 mieszkancow - 3 pkt
c) powyzej 800 mieszkancow - 1 pkt
3) Operacja zaktada: (maksymalnie 14 pkt)
a) zagospodarowanie przestrzeni publicznej na cele rekreacyjne - 2 pkt
b) budowe i/ lub zagospodarowanie obiektow publicznych na cele spoteczne - 2 pkt
C) zagospodarowanie zbiornikow wodnych i/lub ich bezposredniego otoczenia na
cele rekreacyjne - 2 pkt
d) dziatania inwestycyjne wspierajace wykorzystanie lokalnego dziedzictwa
kulturowego, historycznego lub przyrodniczego - 3 pkt
e) dziatania inwestycyjne zwigzane z wdrazaniem produktu turystycznego Goscinne;j
Wielkopolski - 5 pkt
4) Whnioskodawca jest cztonkiem LGD Gos$cinna Wielkopolska - 2 pkt
5) Wnhnioskodawca ma siedzib¢ na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju LGD
Goscinna Wielkopolska - 2 pkt
6) Realizacja operacji jest zasadna w ramach realizacji LSR, tzn. znaczaco wplywa na
realizacje LSR poniewaz: (maksymalnie 11 pkt)
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a) przyczynia si¢ do osiggniecia wskaznika produktu — 2 pkt

b) przyczyni si¢ do osiagni¢cia wskaznika rezultatu — 2 pkt

C) przyczyni si¢ do osiggni¢cia wskaznika oddziatywania — 2 pkt

d) przyczynia si¢ do osiagnigcia powyzej 20% wartosci wskaznika/wskaznikow

produktu — 5 pkt

7) Operacja jest innowacyjna, tzn. wpisuje si¢ w innowacyjne podejécie okreslone

w LSR: (maksymalnie 4 pkt)
a) zapewnia nowatorskie wykorzystanie zasobow — 2 pkt,

b) realizuje nowatorskie pomysty i rozwigzania — 2 pkt,

8) Operacja zapewnia zintegrowanie okreslone w LSR: (maksymalnie 6 pkt)

a) podmiotow — 2 pkt,
b) zasobow — 2 pkt,
c) celow — 2 pkt.

Kryteria maja na celu preferowanie operacji:

1)

2)

3)

4)

realizowanych w jednej miejscowosci - co da szanse realizacji stosunkowo duzych
i kompleksowych inwestycji w jednym miejscu oraz umozliwi wzmocnienie silnych
stron obszaru, jakimi sg  wzrost zainteresowania  mieszkancow aktywnym
wypoczynkiem i rekreacja w miejscu zamieszkania lub jego bliskim sgsiedztwie oraz
inicjatywy 1 aktywnos¢ srodowisk lokalnych,

realizowanych w malych miejscowosciach - w celu ograniczania stabej strony
obszaru, jaka jest brak inwestycji realizowanych w maltych (pod wzglgdem liczby
mieszkancoOw) miejscowosciach,

zaktadajacych dzialania inwestycyjne wspierajace wykorzystanie lokalnego
dziedzictwa kulturowego, historycznego Iub przyrodniczego i/ lub zwigzane
z wdrazaniem produktéw turystycznych Gos$cinnej Wielkopolski, a takze
realizowanych w celu ograniczenia stabych strony obszaru, jakimi sg mata liczba
zagospodarowanych i atrakcyjnych miejsc do rekreacji i wypoczynku (np. nad
jeziorami lub zbiornikami wodnymi) oraz zty stan lub brak zagospodarowania (w tym
na cele spoteczne i rekreacyjne) wielu obiektow i przestrzeni publicznej,

I 5) realizowanych przez instytucje i organizacje funkcjonujgce na obszarze objetym
LSR oraz aktywnie uczestniczace w procesie przygotowania i konsultowania LSR
LGD Goscinna Wielkopolska,
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6) najpelniej realizujacych LSR, tzn. znaczgco realizujacych wskaznik/ wskazniki
produktu okreslone w LSR oraz przyczyniajace si¢ do realizacji wskaznikow
rezultatu i oddziatywania,

7) innowacyjne, tzn. wpisujace si¢ w innowacyjne podejscie okreslone w LSR,

8) zintegrowane, tzn. zapewniajace zintegrowanie podmiotéw i/lub zasobow i/lub celow

okreslone w LSR.

. Kryteria wyboru i ich skala dla operacji spetiajgcych warunki przyznania pomocy
w ramach dziatania Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej:
1) Wiek wnioskodawcy
a) do 30 lat - 5 pkt
b) od 30 do 50 lat - 4 pkt
C) powyzej 50 lat - 3 pkt
2) Wnioskodawca nie prowadzi dziatalnos$ci pozarolniczej — 5 pkt
3) Whnioskowany poziom dofinansowania
a) do 30% kosztow kwalifikowalnych — 5 pkt
b) od 31% do 45% kosztow kwalifikowalnych - 4 pkt
) od 46% do 50% kosztow kwalifikowalnych — 3 pkt
4) Operacja zaktada: (maksymalnie 6 pkt)
a) utworzenie lub zwigkszenie bazy noclegowej - 2 pkt
b) utworzenie lub zwigkszenie bazy gastronomicznej - 2 pkt
C) wykorzystanie zasobow lokalnych: przyrodniczych lub kulturowych - 2 pkt
5) Wnioskodawca jest cztonkiem LGD Goscinna Wielkopolska - 2 pkt
6) Realizacja operacji jest zasadna w ramach realizacji LSR, tzn. znaczaco wptywa na
realizacje LSR poniewaz: (maksymalnie 11 pkt)
a) przyczyniasie do osiggni¢cia wskaznika produktu — 2 pkt
b) przyczyni si¢ do osiggni¢cia wskaznika rezultatu — 2 pkt
C) przyczyni si¢ do osiagniecia wskaznika oddziatywania — 2 pkt
d) przyczynia si¢ do osiagnigcia powyzej 20% warto$ci wskaznika/wskaznikow
produktu — 5 pkt
7) Operacja jest innowacyjna, tzn. wpisuje si¢ w innowacyjne podejscie okreslone
w LSR: (maksymalnie 4 pkt)
a) zapewnia nowatorskie wykorzystanie zasobow — 2 pkt,
b) realizuje nowatorskie pomysty i rozwigzania — 2 pk,
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8) Operacja zapewnia zintegrowanie okreslone w LSR: (maksymalnie 6 pkt)
a) podmiotow — 2 pkt,
b) zasobow — 2 pkt,
c) celow — 2 pkt.
Kryteria majg na celu preferowanie operacji:

1) realizowanych przez osoby mlode - co umozliwi wzmocnienie silnej strony obszaru,
jakg jest wzrost zainteresowania wsrdd rolnikow, w tym miodych, pozarolnicza
dziatalno$cig gospodarcza

2) realizowane w gospodarstwach rolnych, w ktorych nie jest prowadzona dziatalno$¢
pozarolnicza - co umozliwi wzmocnienie silnej strony obszaru, jakg jest wzrost
zainteresowania wsrod rolnikow pozarolniczg dziatalno$cig gospodarcza,

3) 0 mniejszym wnioskowanym poziomie dofinansowania — co da szanse
dofinansowania wigkszej liczby operacji,

4) realizowanych w celu ograniczenia stabych strony obszaru, jakimi sg niedostateczna
baza noclegowa i gastronomiczna oraz w celu wzmocnienia mocnej strony jaka sg
inicjatywy gospodarcze oparte o zasoby lokalne (gtownie przyrodnicze i kulturowe),

5) realizowanych przez osoby i gospodarstwa rolne z obszaru objetego LSR oraz
aktywnie uczestniczagce w procesie przygotowania i konsultowania LSR LGD
Goscinna Wielkopolska,

6) najpelniej realizujacych LSR, tzn. znaczaco realizujacych wskaznik/ wskazniki
produktu okreslone w LSR oraz przyczyniajace si¢ do realizacji wskaznikow
rezultatu i oddziatywania,

7) innowacyjne, tzn. wpisujace si¢ w innowacyjne podejscie okreslone w LSR,

8) zintegrowane, tzn. zapewniajace zintegrowanie podmiotow i/lub zasobow i/lub celow

okreslone w LSR.

3. Kryteria wyboru i ich skala dla operacji spetniajagcych warunki przyznania pomocy

w ramach dziatania Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigebiorstw:
1) Whnioskodawca prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza:

a) nie dtuzej niz dwa lata — 5 pkt

b) od dwoch do pieciu lat — 3 pkt

c) powyzej 5 lat — 1 pkt
2) Whnioskowany poziom dofinansowania

a) do 30% kosztow kwalifikowalnych — 5 pkt
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b) od 31% do 45% kosztow kwalifikowalnych - 4 pkt
) od 46% do 50% kosztow kwalifikowalnych — 3 pkt
3) Operacja zaktada: (maksymalnie 6 pkt)
a) utworzenie lub zwiekszenie bazy noclegowej - 2 pkt
b) utworzenie lub zwigkszenie bazy gastronomicznej - 2 pkt
c) wykorzystanie zasobow lokalnych: przyrodniczych lub kulturowych - 2 pkt

4) Wnioskodawca jest cztonkiem LGD Gos$cinna Wielkopolska - 2 pkt

5) Realizacja operacji jest zasadna w ramach realizacji LSR, tzn. znaczaco wplywa na
realizacj¢ LSR poniewaz: (maksymalnie 11 pkt)

a) przyczynia si¢ do osiggnigcia wskaznika produktu — 2 pkt

b) przyczyni si¢ do osiagni¢cia wskaznika rezultatu — 2 pkt

C) przyczyni si¢ do osiggniecia wskaznika oddziatywania — 2 pkt

d) przyczynia si¢ do osiggnigcia powyzej 20% wartosci wskaznika/wskaznikow
produktu — 5 pkt

6) Operacja jest innowacyjna, tzn. wpisuje si¢ w innowacyjne podejScie okreslone
w LSR: (maksymalnie 4 pkt)

a) zapewnia nowatorskie wykorzystanie zasobow — 2 pkt,
b) realizuje nowatorskie pomysty i rozwigzania — 2 pkt,
7) Operacja zapewnia zintegrowanie okreslone w LSR: (maksymalnie 6 pkt)
a) podmiotow — 2 pkt,
b) zasobow — 2 pkt,
c) celow — 2 pkt.
Kryteria maja na celu preferowanie operacji:

1) realizowanych przez podmioty, ktore krotko prowadza dziatalnos¢ gospodarcza — co
umozliwi wsparcie nowych lub niedawno utworzonych mikroprzedsigbiorstw oraz
pozwoli na wzmocnienie silnej strony obszaru, jakg jest wzrost zainteresowania
mieszkancow dziatalnoscig gospodarcza w obszarze rekreacji i turystyki,

2) 0 mniejszym wnioskowanym poziomie dofinansowania — co da szansg
dofinansowania wigkszej liczby operacji,

3) realizowanych w celu ograniczenia stabych strony obszaru, jakimi sg niedostateczna
baza noclegowa i gastronomiczna oraz w celu wzmocnienia mocnej strony jaka sg

inicjatywy gospodarcze oparte o zasoby lokalne (glownie przyrodnicze i kulturowe),

Lokalna Strategia Rozwoju
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-86 -



4) realizowanych przez mikroprzedsi¢gbiorstwa z obszaru objetego LSR oraz aktywnie
uczestniczace w procesie przygotowania i konsultowania LSR LGD Goscinna
Wielkopolska,

5) najpetniej realizujgcych LSR, tzn. znaczaco realizujagcych wskaznik/ wskazniki
produktu okreslone w LSR oraz przyczyniajace si¢ do realizacji wskaznikow
rezultatu i oddziatywania,

6) innowacyjne, tzn. wpisujace si¢ w innowacyjne podejscie okreslone w LSR,

7) zintegrowane, tzn. zapewniajgce zintegrowanie podmiotow i/lub zasobow i/lub celow
okreslone w LSR.

4. Kryteria wyboru i ich skala dla operacji spetniajacych warunki przyznania pomocy

w ramach matych projektow:

1) Operacja adresowana jest do mieszkancow:

a) wszystkich gmin tworzgcych obszar objety LSR - 5 pkt

b) od dwoch do czterech gmin - 2 pkt

c) jednej gminy - 1 pkt

2) Operacja zaktada: (maksymalnie 18 pkt)

a) organizacje¢ imprezy kulturalnej, rekreacyjnej lub sportowej zwigzanej
z wdrazaniem produktu turystycznego Goscinnej Wielkopolski - 5 pkt

b) promocj¢ lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego lub przyrodniczego
lub lokalnych tradycji, obrzedow i/ lub zwyczajow - 3 pkt

C) dzialania inwestycyjne wspierajagce Wykorzystanie lokalnego dziedzictwa
kulturowego, historycznego lub przyrodniczego - 3 pkt

d) dziatania inwestycyjne zwigzane z wdrazaniem produktu turystycznego Gos$cinnej
Wielkopolski - 5 pkt

e) promocje produktoéw i/ lub ustug lokalnych - 2 pkt

3) Wnioskodawca jest cztonkiem LGD Goscinna Wielkopolska - 2 pkt

4) Whnioskodawca mieszka lub ma siedzibe na obszarze objetym Lokalng Strategia
Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska - 2 pkt

5) Realizacja operacji jest zasadna w ramach realizacji LSR, tzn. znaczaco wptywa na
realizacj¢ LSR poniewaz: (maksymalnie 11 pkt)

a) przyczynia sie¢ do osiggniecia wskaznika produktu — 2 pkt
b) przyczyni si¢ do osiggnigcia wskaznika rezultatu — 2 pkt

C) przyczyni si¢ do osiagnigcia wskaznika oddziatywania — 2 pkt
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6)

d) przyczynia si¢ do osiggnigcia powyzej 20% wartosci wskaznika/wskaznikow
produktu — 5 pkt

Operacja jest innowacyjna, tzn. wpisuje si¢ w innowacyjne podejscie okreslone

w LSR: (maksymalnie 4 pkt)

a) zapewnia nowatorskie wykorzystanie zasobow — 2 pkt,

b) realizuje nowatorskie pomysty i rozwigzania — 2 pkt,

7) Operacja zapewnia zintegrowanie okre$lone w LSR: (maksymalnie 6 pkt)

a) podmiotow — 2 pkt,
b) zasobow — 2 pkt,
c) celow — 2 pkt.

Kryteria maja na celu preferowanie operacji:

1)

2)

3)

5)

o jak najwiekszym zasiegu oddziatywania — w celu ograniczenia stabej strony obszaru,
jaka jest brak dzialan oraz imprez kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych
adresowanych do mieszkancoéw wszystkich gmin Goscinnej Wielkopolski,
polegajacych na organizacji imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych, ale
zwigzanych z wdrazaniem produktow turystycznych Goscinnej Wielkopolski oraz
operacji, w ktorych wystepuja dziatania inwestycyjne wspierajace wdrazanie
produktow turystycznych Goscinnej Wielkopolski lub wykorzystanie lokalnego
dziedzictwa kulturowego, historycznego lub przyrodniczego, a takze operacje
promujace produkty i ustugi lokalne,

I 4) realizowanych przez osoby prawne lub fizyczne funkcjonujace na obszarze
objetym LSR oraz aktywnie uczestniczace w procesie przygotowania i konsultowania
LSR LGD Goscinna Wielkopolska,

najpetniej realizujacych LSR, tzn. znaczaco realizujacych wskaznik/ wskazniki
produktu okreslone w LSR oraz przyczyniajace si¢ do realizacji wskaznikoéw

rezultatu i oddziatywania,

6) innowacyjne, tzn. wpisujace si¢ w innowacyjne podejscie okreslone w LSR,

7) zintegrowane, tzn. zapewniajace zintegrowanie podmiotow i/lub zasobow i/lub celow

okre$lone w LSR.

Minimalne wymagania, ktérych spetienie jest niezbedne do wyboru operacji przez LGD

Goscinna Wielkopolska, to osiagnigcie przez operacj¢ ponad 50% punktéw uzyskanych przez

najwyzej oceniong operacj¢ w ramach ocenianego naboru.

Kryterium to bedzie stosowane podczas wybordéw operacji dokonywanych od 2011 roku.
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Przed ogloszeniem informacji o mozliwosci sktadania, za posrednictwem LGD Go$cinna
Wielkopolska, wnioskéw o przyznanie pomocy nastapi przeglad formularzy wnioskow
1 wymaganych zatgcznikow. Jezeli okaze si¢, ze brak w nich informacji wymaganych do
wyboru operacji zgodnie z kryteriami wyboru zapisanymi w Lokalnej Strategii Rozwoju LGD
Goscinna Wielkopolska, w ogloszeniu pojawi si¢ wykaz dodatkowych dokumentow
niezbednych do wyboru operacji przez LGD Goscinna Wielkopolska.

Jawno$¢ Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska, a wiec réwniez
kryteriow 1 procedur oceny i wyboru, umozliwia wszystkim wnioskodawcom zlozenie
wnioskow zawierajacych wymagane dokumenty i informacje.

Procedura zmiany kryteribw oceny zgodnosci operacji Z Lokalng Strategia Rozwoju

i kryteriow wyboru operacii.

Procedura zmiany kryteriow wynika z zapisoéw Statutu 1 Regulaminu Walnego Zebrania

Czlonkow Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska”.

1. Przed uchwaleniem pierwszych lokalnych kryteriow wyboru operacji Stowarzyszenie
przeprowadza konsultacje wérod cztonkow Stowarzyszenia.

2. Zarzad przedstawia cztonkom Walnego Zebrania projekt kryteriow wybordéw operacji i
uchwat zatwierdzajacych te kryteria.

3. Zatwierdzenie lub zmiana lokalnych kryteriow wyboru operacji odbywa si¢ w gtosowaniu
jawnym zwykla wiekszos$cig glosow.

4. W przypadku zaistnienia potrzeby uzupetnienia lub zmiany lokalnych kryteriow wyboru
operacji, w trakcie realizacji umowy o warunkach i sposobie realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska, Zarzad przeprowadza konsultacje z Rada,
przygotowuje projekt uchwat 1 wuzgadnia z Przewodniczacym Rady termin
przeprowadzenia zmian.

5. Zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji dokonuje si¢ na najblizszym Walnym
Zebraniu lub Walnym Zebraniu zwolanym w trybie nadzwyczajnym zgodnie ze Statutem.

6. Na Walnym Zebraniu, na ktérym dokonano zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji
dokonuje si¢ rowniez zmiany Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Gos$cinna Wielkopolska
w zakresie dotyczacym lokalnych kryteriéw wyboru. W przypadku obu zmian wprowadza
si¢ zastrzezenie, ze wchodzag w zycie po podpisaniu przez Zarzad aneksu do umowy
0 warunkach i sposobie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna
Wielkopolska.
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¢) Procedura odwotania od rozstrzygni¢¢ Rady w sprawie ceny operacji

10.

Whnioskodawca moze zlozy¢ do Zarzadu Stowarzyszenia, w formie pisemnej, odwotanie

od wynikéw oceny operacji w terminie 7 dni kalendarzowych liczac od dnia otrzymania

pisma z informacja o wynikach oceny, jednak nie pdzniej niz w terminie 14 dni liczac od

dnia nadania pisma z informacjg o wynikach oceny (decyduje data stempla pocztowego).

Odwotanie od wynikdw oceny operacji musi zawiera¢ wskazanie kwestionowanych

punktow oceny operacji oraz uzasadnienie.

W przypadku ztozenia odwotania osobiscie lub przez osobg upowazniong lub za pomoca

poczty kurierskiej o terminowosci decyduje data ztozenia dokumentow w biurze

Stowarzyszenia.

W przypadku wystania dokumentéw poczta o terminowosci decyduje data wptywu do

biura Stowarzyszenia.

Odwotania otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Rozpatrzenie odwotania polega na ponownym przeprowadzeniu oceny zgodnosci operacji

z Lokalng Strategia Rozwoju 1 oceny operacji lub tylko oceny operacji przy

uwzglednieniu okoliczno$ci podanych w odwotaniu.

Przed przystapieniem do oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD

Goscinna Wielkopolska i wyboru operacji, dla kazdej z rozpatrywanych operacji

Przewodniczacy Rady przeprowadza procedur¢ wylaczenia cztonka Rady od udzialu w

dokonywaniu oceny i wyboru operacji w razie zaistnienia okolicznosci, ktore moga

wywotywac¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wszystkich odwotan w mocy pozostaja decyzje

w sprawie wyboru operacji podjete przez Radg.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia chociaz jednego odwolania obstuga Rady

sporzadza nowg liste ocenionych operacji z uwzglgdnieniem punktéw uzyskanych w

trakcie rozpatrywania odwolan. Operacje na liscie uprzadkowane sa w nastepujacy

Sposob:

1) operacje zgodne z LSR - wedlug malejacej liczby punktow uzyskanych w ramach
oceny spetniania kryteriow wyboru,

2) operacje niezgodne z LSR — wedtug kolejnosci rozpatrywania.

Wzér listy stanowi zatacznik nr 10 do Regulaminu Rady.

W przypadku operacji o tej samej liczbie punktow o kolejnosci na liscie decyduje data 1

godzina wplywu wniosku o przyznanie pomocy.
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11.

12.

13.

14.

Przewodniczacy Rady poddaje pod glosowanie uchwate zatwierdzajaca liste¢ ocenionych
operacji.

Na podstawie listy ocenionych operacji obstuga Rady sporzadza listy:

1) operacji, ktore zostaly wybrane - to znaczy listy zawierajgcej operacje spetniajagce
minimalne wymagania niezbedne do wyboru operacji przez LGD wskazane w
informacji o mozliwosci sktadania wnioskow o przyznanie pomocy oraz dodatkowo
zawierajace] wskazanie operacji, ktére mieszczg si¢ w ramach limitu Srodkéw
okreslonego w informacji o mozliwos$ci sktadania wnioskOw o przyznanie pomocy,

2) operacji, ktore nie zostaly wybrane — to znaczy listy zawierajacej operacje, ktore nie
spetniaja minimalnych wymagan niezbg¢dnych do wyboru operacji przez LGD
wskazanych w informacji o mozliwos$ci sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy
oraz dodatkowo zawierajacej wskazanie zgodnos$ci lub niezgodno$ci operacji z LSR
lub informacj¢, ze wniosek nie zostal ztozony w miejscu i terminie wskazanym w
informacji o mozliwos$ci sktadania wnioskow o przyznanie pomocy.

Operacje na listach zachowuja uporzadkowanie z listy ocenionych operacji

uwzgledniajacej wyniki odwotan.
Wzor listy operacji, ktore zostaty wybrane stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu Rady.
Wzor listy operacji, ktore nie zostaly wybrane stanowi zatgcznik nr 6 do Regulaminu

Rady.

Przewodniczacy Rady podaje pod glosowanie uchwaty o wybraniu lub nie operacji, dla
kazdej z operacji indywidualnie oraz uchwaly zatwierdzajace listy-operacji, ktore zostaty
wybrane i operacji, ktore nie zostaty wybrane.

Decyzje Rady podjete w efekcie rozpatrzenia odwotan sg ostateczne.

d) Procedura oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju przeprowadzana na

pro$be Instytucii Wdrazajacej w wyniku zmian w zestaweniu rzeczowo — finansowym

operacji wprowadzonych na etapie weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy lub na

etapie relizacji umowy

. Ocena zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju odbywa si¢ podczas posiedzenia

Rady — organu decyzyjnego Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dzialania Goscinna
Wielkopolska™.

Przed przystagpieniem do rozpatrywania kazdej operacji Przewodniczacy Rady
przeprowadza procedure wytaczenia cztonka Rady od udzialu w dokonywaniu oceny
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1 wyboru operacji w razie zaistnienia okoliczno$ci, ktore moga wywotywaé watpliwosci
co do jego bezstronnos$ci. Cztonkowie Rady sktadaja, na specjalnym formularzu, pisemne
oswiadczenie o bezstronno$ci w wyborze danej operacji.

Cztonkéw Rady, ktorzy nie ztoza oSwiadczenia o bezstronnos$ci, Przewodniczacy Rady

wylacza z udziatu w ocenie operacji.

3. Po zakonczeniu procedury wylaczenia cztonka Rady od udzialu w dokonywaniu oceny

rozpatrywanej operacji, rozpoczyna si¢ prezentacja operacji, wprowadzonych zmian
w zestawieniu rzeczowo — finansowym i tre§ci pisma w sprawie ponownej oceny

otrzymanego od Instytucji Wdrazajacej oraz krotka dyskusja

4. Po prezentacji operacji i krotkiej dyskusji, Przewodniczacy Rady zarzadza glosowanie

5.

w sprawie zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Gos$cinna Wielkopolska.
Kazdy czlonek Rady dokonuje indywidualnie oceny zgodnos$ci operacji z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska poprzez wypetnienie karty ,,Ocena
zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska — po
zmianach w zestawieniu rzeczowo — finansowym operacji”. Wzor karty oceny zgodnos$ci
operacji z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Go$cinna Wielkopolska stanowi zatacznik do
Regulaminu Rady .

6. Glosowanie za pomoca karty ,,Ocena zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju

LGD Gos$cinna Wielkopolska - po zmianach w zestawieniu rzeczowo — finansowym
operacji” polega na udzieleniu przez cztonka Rady odpowiedzi ,,tak” lub ,,nie” na zawarte
na karcie pytania pomocnicze dotyczace zgodnos$ci operacji z LSR, a nastepnie udzieleniu
odpowiedzi na pytanie: ,,Czy operacja jest zgodna z Lokalng Strategia Rozwoju LGD
Goscinna Wielkopolska?”
Cztonek Rady odpowiada wpisujac w wyznaczone miejsce stowo TAK lub NIE.
Zestaw pytan, ktore pomoga ustali¢ stopien zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska jest nastepujacy:
o Czy realizacja operacji jest zasadna w ramach realizacji LSR, tzn.:
- bedzie realizowana na obszarze objetym LSR LGD Gos$cinna Wielkopolska?
- wplywa na realizacj¢ LSR poniewaz przyczynia si¢ do osiagnigcia wskaznika produktu
1/ lub wskaznika rezultatu?
- operacja adresowana jest do takiej samej liczby gmin jak w pierwotnej wersji wniosku?
o Czy operacja jest zgodna z przedsigwzigciami planowanymi w ramach LSR?
o Czy oceniana operacja nalezy do operacji rekomendowanych w ramach LSR dla
danego przedsiewziecia?
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o Czy realizacja operacji przyczyni si¢ do osiagniecia celéw szczegdtowych LSR?

o Czy realizacja operacji przyczyni si¢ do osiaggniecia celoéw ogolnych LSR?

7. Po zakonczeniu wypetniania karty ,,Ocena zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategiag Rozwoju

LGD Goscinna Wielkopolska - po zmianach w zestawieniu rzeczowo — finansowym
operacji” Przewodniczacy Rady zarzadza glosowanie jawne i zadaje pytanie: ,,Czy
operacja /podaje identyfikacje rozpatrywanej operacji/ jest zgodna z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska?”. Czlonkowie Rady glosujg przez podniesienie
reki zgodnie z wypelionymi kartami.

Operacja uznana jest za zgodng z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna

Wielkopolska, jezeli w wyniku glosowania uzyskata zwykla wigkszos$¢ gtosow.

9. Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji, lecz nie pozniej niz w terminie 45 dni

10.

11.

12.

od dnia, w ktorym wptyneto pismo w sprawie oceny zgodno$ci operacji z Lokalng
Strategia Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo — finansowym operacji, Zarzad
Stowarzyszenia informuje na pisSmie kazdego wnioskodawce o wynikach oceny
dotyczacych jego operacji, w tym o mozliwos$ci ztozenia odwotania od przeprowadzonej
oceny operacji.

Wzor pisma informujacego wnioskodawce o wynikach oceny operacji stanowi
zatacznik nr 13 do Regulaminu Rady.

Rozpatrzenie odwotania polega na ponownym przeprowadzeniu procedury oceny
zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju przeprowadzanej w wyniku zmian
w zestawieniu rzeczowo — finansowym operacji, przy uwzglednieniu okoliczno$ci
podanych w odwotaniu.

Niezwlocznie po dokonaniu rozpatrzenia odwotania, lecz nie pdzniej niz w terminie
45 dni od dnia, w ktorym wplyneto pismo w sprawie odwotania od oceny zgodnosci
operacji z Lokalng Strategia Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo -
finansowym operacji, Zarzad Stowarzyszenia informuje na piSmie wnioskodawce
o wynikach rozpatrzenia odwotlania.

Wzér pisma informujgcego wnioskodawce o wynikach rozpatrzenia odwotania stanowi
zatacznik nr 14 do Regulaminu Rady.

Decyzje Rady podjete w efekcie rozpatrzenia odwotan sg ostateczne.
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Aktualne wzory dokumentow stosowanych podczas dokonywania oceny zgodnosci operacji z
Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska, 1 wyboru operacji stanowig
zataczniki do Regulaminu Rady Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna
Wielkopolska”. Pierwotne wzory dokumentow skladaty si¢ na Zatgcznik nr 16 do Wniosku

0 wybor Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR).

Ponizej przedstawiono w formie tabelarycznej 1 graficznej podzial zadan 1 zakres
odpowiedzialno$ci na poszczegdlnych etapach oceny zgodnos$ci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska, i wyboru operacji oraz odwotania od rozstrzygnig¢

Rady w sprawie wyboru operacji.
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Podziat zadan i zakres odpowiedzialno$ci na poszczegodlnych etapach oceny zgodnos$ci operacji

z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska i wyboru operacji oraz odwotania od rozstrzygnig¢ Rady w sprawie wyboru operacji.

Organ LGD

Lp. Zadar."e F OdeWIG.dZIa.Iny Zakres odpowiedzialno$ci
(czas realizacji) za realizacje
zadania
1. Zamieszczenie na stronie internetowej LGD ogloszenia o naborze
wnioskow zawierajgcego m.in.:
- termin i miejsce sktadania wnioskow,
- miejsce zamieszczenia wzoru formularza wniosku o przyznanie
pomocy,
- miejsce zamieszczenia kryteriow wyboru operacji przez LGD,
w tym kryteriow, na podstawie ktorych ocenia si¢ uzasadnienie
realizacji operacji w ramach LSR,
- miejsce zamieszczenia wykazu dokumentow niezbgdnych
do weryfikacji spetniania kryteriow wyboru operacji, okre§lonych
. ., w LSR,
Przeprowadzenie naboru wnioskow limi . .
- limit dostgpnych srodkow,
C .. S . .. -  minimalne wymagania, ktorych spetnienie jest niezbedne do
1 | (W terminie nie krotszym niz 14 dni i nie dtuzszym niz Zarzad

30 dni rozpoczynajac bieg terminu nie wczesniej niz po
uptywie 14 dni od dnia publicznego ogloszenia naboru.)

wyboru operacji przez LGD.

2. Zamieszczenie na stronie internetowej LGD dokumentoéw
i informacji wskazanych w ogloszeniu, tzn.

- wzoru formularza wniosku o przyznanie pomocy,

- kryteriow wyboru operacji przez LGD, w tym kryteriéw, na
podstawie ktorych ocenia si¢ uzasadnienie realizacji operacji
w ramach LSR,

- wykazu dokumentéw niezbednych do weryfikacji spelniania
kryteriow wyboru operacji, okreslonych w LSR.

2.Przygotowanie miejsca sktadania wnioskoéw i 0séb przyjmujacych
wnioski.

3.Potwierdzenie  przyjecia wniosku na kopii, rejestracja
wnioskow.
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Przygotowanie posiedzenia Rady dokonujacego oceny
I wyboru operacji

(Nie pozniej niz w terminie 21 dni od dnia, w ktorym uptynat
termin sktadania wnioskow o przyznanie pomocy.)

Zarzad

. Zawiadomienie cztonkéw Rady o miejscu, terminie i porzadku

posiedzenia Rady wraz z informacjg o mozliwo$ci zapoznania
si¢, w biurze Stowarzyszenia, z materiatami i dokumentami,
w tym dokumentacja operacji, ktore beda rozpatrywane na
najblizszym posiedzeniu.

Zapewnienie warunkow umozliwiajacych czlonkom Rady
zapoznanie si¢ z wnioskami w siedzibie Stowarzyszenia.

. Przygotowanie organizacyjne (miejsce i warunki techniczne)

i merytoryczne posiedzenia Rady (lista obecnosci, formularze
oswiadczen, karty oceny, wzory pism i uchwat).

Ocena zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju
LGD Goscinna Wielkopolska

Ocena operacji wedlug lokalnych kryteriow wyboru

1 wybor operacji

(Nie pozniej niz w terminie 21 dni od dnia, w ktorym uptynat
termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy.)

Rada

. Prawidlowe przeprowadzenie posiedzenia Rady, w tym oceny i

wyboru operacji (m.in. stwierdzenie prawidtowosci zwotania i
quorum i parytet, przeprowadzenie wymaganych procedur).

. Rozpatrywanie i glosowanie kazdej operacji indywidualnie.
. Przeprowadzenie procedury wylaczenia cztonka Rady od udziatu

w dokonywaniu oceny i wyboru operacji w razie zaistnienia
okolicznosci, ktére moga wywotywac watpliwosci co do jego
bezstronnosci — przed przystapieniem do rozpatrywania kazdej
operacji.

. Kontrola Przewodniczacego Rady nad prawidlowoscia rozdania

kart do glosowania (opieczgtowanie, pominigcie cztonkow
wylaczonych z powodu braku oswiadczenia o bezstronnosci).

. Rozpatrzenie operacji i przeprowadzenie glosowania w sprawie

zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju poprzez
wypelnienie przez czlonka Rady indywidualnie karty ,,Ocena
zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju — cze$¢ ogdlna
1 czes¢ szczegdlowa” i glosowanie przez podniesienie reki.

Ogloszenie wynikdw oceny zgodnosci operacji z Lokalna
Strategia Rozwoju i zakonczenie rozpatrywania (dla operacji
niezgodnych z LSR) lub przejscie do oceny operacji wedlug
kryteriow wyboru operacji (dla operacji zgodnych z LSR).

. Sporzadzenie listy ocenionych operacji i podjecie uchwat.
. Sporzadzenie:

1) listy operacji, ktore zostalty wybrane,
2) listy operacji, ktore nie zostaly wybrane.
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9. Kontrola i1 akceptacja sporzadzonych przez obstuge Rady list
operacji, ktore zostaly wybrane i operacji, ktore nie zostaty
wybrane.

10. Przyjecie uchwal w sprawie wyboru lub nie operacji
| zatwierdzenia list

Poinformowanie wnioskodawcow o wynikach oceny
operacji

1. Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcow informacji
o wynikach oceny dotyczacych ich operacji oraz mozliwo$ci
ztozenia odwotania wraz lista ocenionych operacji.

. - . . , Zarzad 2. Zmieszczenie na stronie internetowej Stowarzyszenia:
(Nie ozl niz w te'rrnn'ne 21 dni od d_nla, w ktorym uplynat 1) listy cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu Rady,
termin sktadania wnioskow 0 przyznanie pomocy .) 2) listy ocenionych operacii.
Przyjmowanie odwolan 1.Pézygotowanie miejsca sktadania odwotan i 0s6b przyjmujacych
okumenty.
Zarzad > W . o . . : : :
.. .Wystawienie pos$wiadczenia przyjecia odwolania, rejestracja
(biezaco) odwotan.
1. Zawiadomienie cztonkéw Rady o miejscu, terminie i porzadku
posiedzenia Rady wraz z informacjg o mozliwos$ci zapoznania
Przygotowanie posiedzenia Rady dokonujacego sie, w biurze Stowarzyszenia, z materiatami i dokumentami,
rozpatrzenia odwotan w tym dokumentacjg operacji.
Zarzad 2. Zapewnienie warunkow umozliwiajacych czlonkom Rady

(Nie pozniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktorym uptynat
termin sktadania wnioskow o przyznanie pomocy)

zapoznanie si¢ z dokumentacja w siedzibie Stowarzyszenia.
3. Przygotowanie organizacyjne (miejsce i warunki techniczne)
i merytoryczne posiedzenia Rady (lista obecnos$ci, formularze
o$wiadczen, karty oceny, wzory pism i uchwat).
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Wybdr operacji wedtug kryteriow wyboru operacji oraz
rozpatrzenie odwotan

(Nie p6zniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktérym uptynat
termin sktadania wnioskow o przyznanie pomocy)

Rada

. Prawidlowe przeprowadzenie posiedzenia Rady, w tym oceny i

wyboru operacji (m.in. stwierdzenie prawidtowosci zwotania i
qguorum i parytet, przeprowadzenie wymaganych procedur).

. Rozpatrywanie i glosowanie indywidualnie kazdej operacji,

ktorej dotyczy odwotanie.

. Ponowne przeprowadzenie procedur oceny zgodnosci operacji

z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska
1 wyboru operacji przy uwzglednieniu okolicznosci podanych
w  odwotaniu. Dla  kazdej operacji poprzedzone
przeprowadzeniem procedury wyltaczenia cztonka Rady od
udzialtu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji w razie
zaistnienia okolicznos$ci, ktore moga wywotywaé watpliwosci co
do jego bezstronnosci.

. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwolan sporzadzenie

nowej listy ocenionych operacji z uwzglednieniem punktow
uzyskanych w trakcie rozpatrywania odwotan.

. Sporzadzenie:

1) listy operacji, ktore zostaly wybrane,
2) listy operacji, ktore nie zostaty wybrane.

. Kontrola i akceptacja sporzadzonych przez obstuge Rady list

operacji, ktore zostaly wybrane i operacji, ktore nie zostaly
wybrane.

. Przyjecie uchwat o w sprawie wyboru lub nie operacji

i zatwierdzenia list.

Poinformowanie wnioskodawcoéw o wynikach wyboru
operacji

(Nie p6zniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktérym uptynat
termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy)

Zarzad

. Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcdw informacji o

wynikach wyboru dotyczacych ich operacji wraz z dodatkowymi
informacjami — w zaleznosci od wynikéw wyboru.

. Niezwlocznie po dokonaniu wyboru operacji, lecz nie pozniej

niz w dniu przekazania do podmiotu wdrazajacego

dokumentacji z wyboru operacji zamieszczenie na stronie

internetowej LGD:

1) listy cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu Rady,

2) listy operacji, ktore zostaly wybrane i operacji, ktore nie
zostaly wybrane.
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Przekazanie wlasciwemu podmiotowi wdrazajacemu
list, uchwat 1 wnioskow

. Przekazanie wlasciwemu podmiotowi wdrazajacemu list operacji,

ktore zostaly wybrane i operacji, ktére nie zostaly wybrane oraz

9 Zarzad : . . .
. o ) ) ] uchwat Rady w sprawie wyboru operacji wraz ze ztlozonymi
(Nie pozniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktorym uptynat wnioskami.
termin sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy)
Przygotowanie posiedzenia Rady dokonujacego oceny . o ) . L
zgodnosci operacji po zamianach w zestawieniu : Zavymdonpeme czkonkéw I_{ady 0 migjscu, term e 1 p orzqdkp
rzeczowo — finansowym operacji wprowadzonych na posiedzenia Rady wraz z informacja o mozliwosci zapoznania
. Lo . si¢, w biurze Stowarzyszenia, z materiatami i dokumentami,
etapie weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy lub na w tym dokumentacja operacji.
10 | etapie realizacji umowy Zarzad Zapewnienie warunkow umozliwiajagcych czlonkom Rady
) o o . ) zapoznanie si¢ z dokumentacja w siedzibie Stowarzyszenia.
(Nie pozniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktorym . Przygotowanie organizacyjne (miejsce i warunki techniczne)
wptyneto pismo w sprawie oceny zgodnosci operacji i merytoryczne posiedzenia Rady (lista obecnosci, formularze
z Lokalng Strategig Rozwoju po zmianach w zestawieniu o$wiadezen, karty oceny, wzory pism i uchwat).
rzeczowo — finansowym operacji)
. Prawidlowe przeprowadzenie posiedzenia Rady, w tym oceny
operacji (m.in. stwierdzenie prawidtowos$ci zwotania i quorum i
parytet, przeprowadzenie wymaganych procedur).
. Rozpatrywanie i glosowanie indywidualnie kazdej operacji,
ktorej dotyczy odwotanie.
Ocena zgodnoSci operacji po zamianach . Przeprowadzenie procedur oceny zgodnos$ci operacji z Lokalna
w zestawieniu rzeczowo — finansowym operacji Strategiag Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska - po zmianach
11 | wprowadzonych na etapie weryfikacji wniosku Rada w zestawieniu rzeczowo — finansowym operacji.

0 przyznanie pomocy lub na etapie realizacji umowy

Dla kazdej operacji poprzedzone przeprowadzeniem procedury
wylaczenia cztonka Rady od udzialu w dokonywaniu oceny i
wyboru operacji w razie zaistnienia okoliczno$ci, ktéore moga
wywotywac¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci.

. Przyjecie uchwaly w sprawie oceny zgodnosci operacji z Lokalna

Strategia Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo —
finansowym.
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Poinformowanie wnioskodawcow o wynikach oceny
operacji

1. Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcdw informacji
o wynikach oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia

12 | (Nie pozniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktorym Zarzad Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo — finansowym
wplynelo pismo w sprawie oceny zgodnosci operacji oraz mozliwosci ztozenia odwotania.
z Lokalng Strategia Rozwoju po zmianach w zestawieniu
rzeczowo — finansowym operacji)
Przyjmowanie odwolan 1.Pézygotowanie miejsca sktadania odwotan i 0séb przyjmujacych
okumenty.
13 Zarzad W . s . . . . .
. .Wystawienie poswiadczenia przyjecia odwolania, rejestracja
(biezaco) odwotan.
1. Prawidlowe przeprowadzenie posiedzenia Rady, w tym oceny
operacji (m.in. stwierdzenie prawidtowoS$ci zwolania 1 quorum i
parytet, przeprowadzenie wymaganych procedur).
2. Rozpatrywanie i glosowanie indywidualnie kazdej operacji,
ktorej dotyczy odwotanie.
Rozpatrzenie odwotan 3. Przeprowadzenie procedur oceny zgodnosci operacji z Lokalng
Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska - po zmianach
14 | (Nie pozniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktorym Rada w  zestawieniu rzeczowo — finansowym  operacji z

w ktorym wptynelo pismo w sprawie odwotania od oceny
zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju po zmianach
w zestawieniu rzeczowo — finansowym operacji)

uwzglednieniem okoliczno$ci podanych w odwotaniu.
Dla kazdej operacji poprzedzone przeprowadzeniem procedury
wylaczenia cztonka Rady od udzialu w dokonywaniu oceny i
wyboru operacji w razie zaistnienia okoliczno$ci, ktore moga
wywotywac¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci.

4. Przyjecie uchwaly w sprawie oceny zgodnos$ci operacji z Lokalng
Strategia Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo —
finansowym.
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15

Poinformowanie wnioskodawcow o wynikach
rozpatrzenia odwotan

Poinformowanie wtasciwego podmiotu wdrazajacego o
wynikach oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo —
finansowym operacji

(Nie pozniej niz w terminie 45 dni od dnia, w ktorym

w ktorym wptynelo pismo w sprawie odwotania od oceny
zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju po zmianach
w zestawieniu rzeczowo — finansowym operacji)

Zarzad

1. Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcow informacji
o wynikach rozpatrzenia odwotan w sprawie oceny zgodnosci
operacji z Lokalng Strategia Rozwoju po zmianach w zestawieniu
rzeczowo — finansowym.

2. Przygotowanie i wystanie do wlasciwego podmiotu wdrazajacego

informacji o wynikach oceny zgodnosci operacji z Lokalna
Strategia Rozwoju po zmianach w zestawieniu rzeczowo —
finansowym operacji.
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Schemat graficzny realizacji zadan na poszczegdlnych etapach oceny zgodnosSci operacji
z Lokalng Strategiag Rozwoju (LSR) i wyboru operacji oraz odwotania od rozstrzygni¢¢ Rady w sprawie wyboru operacji

4i8i12i15 Poinformowanie o wynikach
oceny i wyboru operacji —wnioskodawcow
i na stronie WWW.

1i5i 13. Przeprowadzenie naboru wnioskéw i odwotan

21 6. Przygotowanie posiedzen Rady

i operacji, ktore nie zostaty

91 15. Przekazanie wlasciwemu podmiotowi
wdrazajgcemu list operacji,

wraz ze ztozonymi wnioskami.

ktore zostaly wybrane
wybrane oraz uchwat

Pisma z informacjq o decyzji Rady

Zarzad

Listy operacji,
ktore zostaly wybrane
i operacji, ktore 4
nie zostaly wybrane T~ .

- wraz z uchwatami A
|
|
|

Samorzad Wojewodztwa

Agencja Restrukturyzacji

E i wnioskami i Modernizacji Rolnictwa
|
Odwolania Odwolania Uchwaty, lista ocenionych operacji,
' listy operacji, ktore zostaly wybrane i operacji,
| ktore nie zostaly wybrane oraz wnioski i odwotania
| )
|
o -
Whnioskodawcy  ——
: : f
! ! Uchwaly, lista ocenionych operacyji,
. . - I I listy operacji, ktére zostaly wybrane i operacji,
Potwierdzenie przyjecia " K — ktore nie zostaly wybrane oraz wnioski i odwolania
i rejestracja wnioskow i odwolan Whioski Odwolania
T T
I I X ;
! ! Pr OfOkOf)f I do{cumentacya 31 11. Ocena zgodnosci operacji z
1 1 posiedzer Rady Lokalng Strategiq Rozwoju (LSR)
| | i ocena wedtug kryteriow wyboru
\ 4 \ 4 71 14. Wybor operacji oraz
rozoatrzenie odwolan
Rada
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10. Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji

Budzet stanowi podstawe realizacji przedsigwzi¢¢ i celow zapisanych w Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska. Warto$¢ $srodkoéw jakie Lokalna Grupa Dziatania
Gos$cinna Wielkopolska moze planowa¢ w budzecie wynikajg z rozporzadzenia w sprawie
szczegodtowych kryteridow 1 sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej
strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013.
Zgodnie rozporzadzeniem wysoko$¢ §rodkdéw, o ktéore moze ubiega¢ si¢ lokalna grupa
dziatania zalezy od liczby mieszkancow zameldowanych na pobyt staty na dzien 31 grudnia
2006 roku na obszarze objetym lokalng strategig rozwoju. Liczbe mieszkancoOw ustala si¢
na podstawie wynikowych informacji statystycznych.

Na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania GoScinna
Wielkopolska na dzien 31 grudnia 2006 roku byto zameldowanych na pobyt stalty 87 499
mieszkancow.

Oznacza to, ze planowany budzet LSR ogélem wynosi:

98 767 mieszkancow x 148 z1 =14 617 516 zi

Powyzsza kwota dzieli si¢ na:
o $rodki na wdrazanie lokalnej strategii rozwoju: 98 767 x 116 zt = 11 456 972 zt,
o s$rodki na wdrazanie projektow wspotpracy: 98 767 x 3 zt = 296 301zt,
o $rodki na funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania: 98 767 x 29 zt = 2 864 243 zi,
ktore dzielg si¢ na:
o $rodki na koszty biezace LGD, ktorych wysokos$¢ nie moze przekroczy¢ 15% sumy
srodkoéw przeznaczonych na wszystkie dziatania: 15% x 14 617 516 zt =2 192 627 zt
Do budzetu przyjmujemy kwote: 2 070 000 zt
o $rodki na dziatania LGD zwigzane z nabywaniem umiejetnosci i aktywizacja,
w wysokosci 794 243 zi

Budzet LSR opracowano biorgc pod uwage obliczone wyzej maksymalne kwoty pomocy.

W odniesieniu do zaplanowanych w LSR projektow wspotpracy przyjeto, ze kwota refundacji
na dziatania zwigzane z przygotowaniem projektow wspotpracy wyniesie 11 709,49 zi,
a pozostate srodki przeznaczone na wdrazanie projektow wspotpracy przeznaczone zostang

na realizacj¢ projektow.
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Ponadto do kalkulacji budzetu przyjeto nastepujace zalezno$ci miedzy kwota srodkow

do refundacji, kwota kosztéw kwalifikowanych i kwotg kosztow catkowitych:

o w przypadku operacji spelniajagcych warunki przyznania pomocy w ramach dziatan:

,Roznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolnicze]” 1 ,,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsigbiorstw” kwota $rodkéw do refundacji stanowi 50% kwoty kosztow
kwalifikowalnych, a kwota kosztow catkowitych ze wzgledu na wystepujace koszty
niekwalifikowalne (np. podatek VAT, koszty kredytow) stanowi 125% kwoty kosztow
kwalifikowalnych;

w przypadku operacji spetiajacych warunki przyznania pomocy w ramach dzialania
,,Odnowa i rozw0j wsi” kwota srodkéw do refundacji stanowi: nie wigcej niz 75% kwoty
kosztow kwalifikowalnych w latach 2008-2009 i 2010 oraz nie wigcej niz 80% kwoty
kosztow kwalifikowalnych od roku 2011, a kwota kosztow catkowitych stanowi
ok. 110% kwoty kosztow kwalifikowanych;

w przypadku matych projektow kwota srodkéw do refundacji stanowi nie wiecej niz 70%
kwoty kosztow kwalifikowalnych, a kwota kosztow catkowitych stanowi ok. 110%
kwoty kosztow kwalifikowalnych;

w przypadku projektow wspotpracy, kosztow biezacych LGD oraz nabywania
umiejetnoscei 1 aktywizacji - kwota srodkow do refundacji stanowi 100% kwoty kosztow
kwalifikowalnych, a kwota kosztow catkowitych stanowi 100% kwoty kosztow

kwalifikowalnych.

Zamieszczone nizej tabele przedstawiaja budzet Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna

Wielkopolska, dla kazdego roku jego realizacji w uktadzie dziatan oraz celow ogdlnych

i

przedsiewzie¢. Kolejna tabela przedstawia harmonogram realizacji przedsigwzigé

planowanych w ramach LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju
Stowarzyszenie ,,Lokalna Grupa Dziatania Go$cinna Wielkopolska”

-104 -



Budzet Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska dla kazdego roku jej realizacji

Dzialania osi 4 Leader

4.1/413 421 431
Kategoria kosztu / Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Wdrazanie projektéw wspélpracy Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania
Rok - -
wydatku R\(,)vzrklilgl?l}:’]?(rale Tworzenie i Odnowa i Razem Przygotowanie | Realizacja Funkcjonowanie Nabywanie Razem Razem Os 4
dziatalnodci rozwc').j rr}ikro- rozwoj wsi Mate projekty 4.1/413 projyektéw proj,ekt()w Razem 4.21 LGD .(kOSZty umiejf;t_nos'§i i 431
nierolniczej przedsigbiorstw wspolpracy | wspotpracy biezace) aktywizacja

catkowite 0 0 5135388 | 337871 | 5473259 0 0 0 297 512,15 21 868,48 | 319380,63 | 5792 639,63
2888 kwalifikowalne 0 0 4668535 | 307155 | 4975690 0 0 0 297 512,15 21 868,48 | 319380,63 | 5295 070,63
do refundacji 0 0 2 667 734 | 215008,43 | 288274243 0 0 0 297 512,15 21 868,48 | 319380,63 | 3202 123,06
catkowite 128 698 0 1285078 305 927 1719703 | 11709,49 0 11709,49 266 488,29 81 984,24 348 472,53 | 2079 885,02
2010  |kwalifikowalne 102 958 0 1168253 | 278115 | 1549326 | 1170949 0 1170949 | 266 488,29 81 984,24 | 348472,53 | 1909 508,02
do refundacji 51 478,50 0 667 573 | 194680,24 | 91373174 11 709,49 0 1170949 | 266 488,29 81984,24 | 348472,53 | 1273913,76
catkowite 1137 500 336 490 0 181 933 1 655 923 0 0 0 272 142,36 95 842,66 | 36798502 | 2023908,02
2011 kwalifikowalne 910 000 269 192 0 165394 | 1344586 0 0 0 272 142,36 95 842,66 | 36798502 | 1712571,02
do refundacji 455 000 134 596 0 115775,71 | 70537171 0 0 0 272 142,36 95 842,66 | 36798502 | 1073 356,73
catkowite 1600000 | 2750000 | 5412000 | 880000 | 10642000 0 284 591,51 | 284 591,51 370 000 160 000 530 000 | 11456 591,51

2012  |kwalifikowalne 1280000 | 2200000 | 4920000 | 800000 | 9200000 0 284 591,51 | 284 591,51 370 000 160 000 530 000 | 1001459151
do refundacji 640 000 1100000 | 4100000 | 560000 | 6400000 0 284 591,51 | 284591,51 370 000 160 000 530 000 | 721459151

catkowite 0 0 0 872 342 872 342 0 0 0 330 000 150 000 480 000 1352342

2013 kwalifikowalne 0 0 0 793 038 793 038 0 0 0 330 000 150 000 480 000 1273038
do refundacji 0 0 0 555 126,12 | 555 126,12 0 0 0 330 000 150 000 480 000 | 1035126,12
catkowite 0 0 0 0 0 0 0 0 330 000 190 000 520 000 | 520 000,00

2014 |kwalifikowalne 0 0 0 0 0 0 0 0 330 000 190 000 520 000 | 520000,00
do refundacji 0 0 0 0 0 0 0 0 330 000 190 000 520 000 | 520000,00
catkowite 0 0 0 0 0 0 0 0 203 857,20 94 547,62 | 298404,82 | 298 404,82

2015 kwalifikowalne 0 0 0 0 0 0 0 0 203 857,20 94 547,62 | 298404,82 | 298 404,82
do refundacji 0 0 0 0 0 0 0 0 203 857,20 94 547,62 | 298404,82 | 298 404,82

2008- calkowite 2 866 198 3 086 490 11832466 | 2578073 | 20363227 | 1170949 | 28459151 | 296 301 2 070000 794 243 2864243 | 23523771
2015 kwalifikowalne 2 292 958 2 469 192 10756788 | 2343702 | 17862640 | 1170949 | 28459151 | 296 301 2 070 000 794 243 2864243 | 21023184
do refundacji 1146 478,50 | 1234596 7435307 | 164059050 | 11456 972 | 1170949 | 28459151 | 296 301 2 070 000 794 243 2864243 | 14617 516
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Budzet celow ogolnych oraz przedsiewzie¢ Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska

Cele ogdlne

Budzet celéw ogélnych

Przedsiewziecia

Budzet przedsiewzieé

(zb) (02))

Przedsiewzigcie 1
Cel oginy 1 Wzbogacenie 1n’frastruktury 1 atrakcyjnosci 1927 513,91

Rozwoéj funkcji rekreacyjnych 7 201 633.00 szlakow turystycznych

: tl’{rYStyqanCh . , Przedsiewziecie 11

obszaru Goscinnej Wielkopolski Utworzenie, zagospodarowanie i rozwoj 5274 119,09
centréw rekreacji i wypoczynku
Cel oediny 2 Przedsiewzigcie 111
L eesony e . Zagospodarowanie i wsparcie

Poprawa jakosci zycia mieszkancow 5 049 582,00 5 049 582,00

Goscinnej Wielkopolski

ciekawych miejsc, aktywnych mieszkancow
1 lokalnych produktéw

Razem

12 251 215,00

Razem

12 251 215,00
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Harmonogram realizacji przedsi¢wzi¢¢ w podziale na pélrocza

Przedsiewziecia

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

Przedsiewziecie [
Wzbogacenie infrastruktury i atrakcyjno$ci szlakow
turystycznych Goscinnej Wielkopolski

Przedsiewziecie 11
Utworzenie, zagospodarowanie i rozwoj centréw
rekreacji 1 wypoczynku Goscinnej Wielkopolski

Przedsiewzigcie 111
Zagospodarowanie i wsparcie ciekawych miejsc,
aktywnych mieszkancow i lokalnych produktow
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11. Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR

a) Podmioty i osoby, ktore uczestniczyly w pracy nad strategia
W pracy nad strategiag uczestniczyli przedstawiciele podmiotéw i §rodowisk majacych
znaczacy wplyw na sytuacj¢ obszaru oraz kluczowe znaczenie z punktu widzenia realizacji
rozwoju obszaru zgodnie z podejsciem Leader, tzn.
- wojtowie 1 burmistrzowie gmin tworzacych obszar LSR,
- przedstawiciele gmin na Walne Zgromadzenie Czlonkéw Migdzygminnego Zwigzku
Turystycznego ,,Wielkopolska Goscinna”,
- radni 1 sottysi z gmin tworzacych obszar LSR,
- cztonkowie Zarzadu i Rady Fundacji ,,Goscinna Wielkopolska”,
- pracownicy jednostek organizacyjnych i urzedéw gmin tworzacych obszar LSR,
- przedstawiciele organizacji pozarzadowych i OSP,
- kwaterodawcy i przedstawiciele ich stowarzyszen,
- przedsigbiorcy i rolnicy,
- dyrektorzy szkot i nauczyciele,

- mieszkancy zainteresowani tematyka spotkan.

b) Podmioty 1 Srodowiska, ktére maja znaczacy wplyw na sytuacje danego obszaru

Na sytuacj¢ obszaru objetego LSR (obszaru wiejskiego, potozonego poza bezposrednim

oddziatywaniem duzych miast) znaczacy wplyw maja:

- samorzady lokalne (gminne i powiatowe) i samorzagdowe instytucje kultury,

- srodowiska zwigzane z edukacja i szkolnictwem,

- przedsiebiorstwva (w tym kopalnia gazu, firmy przetworstwa rolno — spozywczego i
transportowe, stacje hodowli roélin i firmy zwigzane z rolnictwem, budownictwem lub
ustugami),

- przedsiebiorcy (producenci bryczek, wiasciciele pensjonatéw, restauracji i innych
punktéw gastronomicznych),

- rolnicy 1 ich stowarzyszenia (w tym zwigzane z dziatalno$cig agroturystyczng),

- Srodowiska lokalne 1 ich liderzy (w tym Ochotnicza Straz Pozarna, organizacje i1 kluby

sportowe, organizacje pozarzadowe i zespoty artystyczne).
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¢) Otwartos$¢ i cykliczno$¢ procesu konsultowania LSR
Lokalna Strategia Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska jest efektem kolejnego etapu
procesu przygotowania i konsultowania strategii rozwoju dla obszaru gmin tworzacych
partnerstwo. Proces konsultowania LSR prowadzony jest cyklicznie od wrzesnia 2005 roku
do poczatku lutego 2009 roku.

Pierwszy etap (lata 2005-2006) procesu przygotowania i konsultowania LSR dla
Goscinnej Wielkopolski zostal przeprowadzony podczas realizacji przez Miedzygminny
Zwiazek Turystyczny ,,Wielkopolska Goscinna” projektu ,,Doswiadczenia i1 tradycje dla
przysztosci” w ramach Pilotazowego Programu Leader+ Schemat 1. W efekcie powstat
dokument strategiczny dla obszaru dziewigciu gmin: Dolsk, Jutrosin, Kobylin, Ko$cian,
Krzywin, Miejska Gorka, Pakostaw, Pepowo 1 Piaski, ktoéry zgodnie z wymaganiami
projektu zostat nazwany Zintegrowana Strategia Rozwoju Obszarow Wiejskich.

Kolejny etap (lata 2007-2008) procesu przygotowania i konsultowania LSR dla
Goscinnej Wielkopolski to czas przygotowanie wniosku o dofinansowanie i realizacji przez
Fundacje¢ ,,Goscinna Wielkopolska” projektu ,,Doswiadczenia i tradycje dla przysztosci” w
ramach Pilotazowego Programu Leader+ Schemat II. W efekcie powstata dopracowana
Zintegrowana Strategia Rozwoju Obszarow Wiejskich (ZSROW) dla obszaru dziewigciu
gmin: Dolsk, Jutrosin, Kobylin, Koscian, Krzywin, Miejska Gorka, Pakostaw, Pepowo i
Piaski oraz pojawily si¢ pierwsze doswiadczenia z realizacji strategii. Okres ten umozliwit
réwniez szeroka spoteczng weryfikacje wypracowanych celow i kierunkéw rozwoju.

Nowy etap (rok 2008) w procesie przygotowania i konsultowania LSR dla Goscinnej
Wielkopolski zainicjowaty informacje o potrzebie dostosowania lokalnych strategii rozwoju
do wymagan okreslonych w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013
oraz coraz wigksze zainteresowanie partneré6w publicznych, spoltecznych i gospodarczych
udziatem w realizacji strategii, w tym perspektywa powigkszenia obszaru o Gming Krobia.
Jednym z waznych elementéow tego etapu byla realizacja przez Fundacje ,,GoScinna
Wielkopolska” projektu ,Leader — szansg rozwoju Goscinnej Wielkopolski”
dofinansowanego przez samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego w ramach zadania
,»Wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych poprzez dziatania majace na celu
dostosowanie lokalnych strategii rozwoju do wymagan rozwoju obszaréw wiejskich”.
Podczas catego procesu przygotowania LSR dla Goscinnej Wielkopolski prowadzone byty

konsultacje z przedstawicielami spotecznosci lokalne;.
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Otwarto$¢ procesu konsultowania widoczna jest w zarowno w formie informowania
o organizowanych konsultacjach (zaproszenia, informacje na tablicach ogloszen gmin,
informacja w internecie) jak 1 w ich ilosci.

W ciggu 4 lat na calym obszarze objetym LSR przeprowadzono tgcznie 16 warsztatow
i 6 spotkan informacyjnych, 4 konferencje i 14 szkolen, prowadzone bylo bezptatne
doradztwo 1 dziatal punkt informacyjno — konsultacyjny oraz powstalo metoda
uspoteczniong kilkanascie opracowan dotyczacych obszaru LSR.

Kazdy kto chcial mogl uczestniczy¢ w procesie konsultacji LSR wybierajac najlepszy dla
siebie czas i forme.

Otwartos¢ 1 cykliczno$¢ procesu konsultowania LSR najlepiej wykazuje opis

przeprowadzonych form konsultacji zamieszczony ponizej.

d) Opis przeprowadzonych form przygotowania i konsultowania LSR w spoteczno$ci lokalne;j
Konsultacje LSR z przedstawicielami spotecznos$ci lokalnej prowadzone byly w rdznej
formie w zalezno$ci od stanu zaawansowania prac nad LSR i obejmowaty m.in.: spotkania i
warsztaty z przedstawicielami spoteczno$ci lokalnej, sondaze spolecznosci lokalnej,
funkcjonowanie punktu informacyjno — konsultacyjnego oraz inne sposoby konsultacji, np.
prowadzenie doradztwa, uspotecznione wypracowanie opracowan i szkolenia tematyczne.

1. Spotkania i warsztaty z przedstawicielami spoleczno$ci lokalnej

- 9 warsztatow (w kazdej z gmin obszaru przed rozszerzeniem) w okresie wrzesien —
pazdziernik 2005 roku.

Zakres tematyczny: weryfikacja wstepnej diagnozy stanu gminy identyfikacja partneréw
gospodarczych i spotecznych, identyfikacja problemow.

- warsztaty — listopad 2005 roku. Zakres tematyczny: analiza SWOT — czg$¢ pierwsza,
okreslenie wizji dla obszaru, podzial i praca w zespotach tematycznych.

- warsztaty — grudzien 2005 roku. Zakres tematyczny: analiza SWOT — cz¢$¢ druga,
okreslenie celow strategicznych, praca w zespotach, wstepne okreslenie zadan
1 projektow.

- warsztaty - styczen 2006 roku. Zakres tematyczny: ostateczne okreslenie wizji, misji,
tematow wiodacych, celow 1 projektoéw. Montaz finansowy wybranych projektow oraz
monitoring strategii.

- warsztaty — wrzesien 2009 roku. Przygotowanie Lokalnej Strategii Rozwoju.

Zakres tematyczny: weryfikacja diagnozy obszaru oraz uzasadnienia jego wewnetrznej
spojnosci, analiza SWOT, wizja i misja, cele ogdlne i szczegdlowe.
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- warsztaty — pazdziernik 2009 roku. Przygotowanie Lokalnej Strategii Rozwoju.
Zakres tematyczny: rodzaje operacji i ich liczba, budzet LSR i harmonogram realizacji
przedsigwzieC.

- warsztaty — pazdziernik 2009 roku. Przygotowanie Lokalnej Strategii Rozwoju.
Zakres tematyczny: procedury oceny zgodno$ci operacji z LSR, procedury wyboru
operacji przez LGD, kryteria wyboru operacji i procedura ich zmiany, pozostate
procedury i zasady ich zmian.

- warsztaty — pazdziernik 2009 roku. Przygotowanie Lokalnej Strategii Rozwoju.
Zakres tematyczny: projekty wspolpracy — krajowe i miedzynarodowe, funkcjonowanie
LGD, w tym nabywanie umiejetnosci i aktywizacja.

- 6 spotkan informacyjne dla mieszkancoéw obszaru objetego LSR.
pazdziernik — listopad 2008 roku.
Zakres tematyczny: zasady i mozliwosci dofinansowania przedsigwzie¢ W ramach
dziatania ,,Tworzenie 1 rozw6j mikroprzedsi¢gbiorstw”, ,,Réznicowane w kierunku
dzialalno$ci nierolniczej”, ,,Odnowa i rozw0j wsi oraz ,,matych projektow”.

Warsztaty i spotkania informacyjne prowadzity osoby o wysokich

kwalifikacjach oraz doswiadczeniu w realizacji projektéw na obszarach wiejskich.

2. Sondaze spotecznosci lokalnej — Sierpien — wrzesien 2005 roku

Badanie ankietowe i sondaz ws$réd mieszkancow odbylo si¢ w dwoch etapach.
W pierwszym etapie ankieta zostala wydrukowana w prasie lokalnej wraz z listem
przewodnim 1 mieszkancy dziewigeciu gmin mogli sklada¢ wypelnione ankiety w
wyznaczonych miejscach w swoich urzgdach gmin. Zwrot ankiet byt jednak niewielki. W
drugim etapie taka samg ankiet¢ wypeiali uczestnicy warsztatow (okoto 450 osob dla
catego obszaru).

Celem opracowania ankiety 1 przeprowadzenia sondazu bylo:

o uzyskanie jak najlepszej wiedzy na temat oceny mieszkancow poszczegdlnych gmin w
zakresie elementow kluczowych z punktu widzenia planowania rozwoju,

o upowszechnienie w spotecznosciach lokalnych gmin: Dolsk, Jutrosin, Kobylin,
Koscian, Krzywin, Miejska Gorka, Pakostaw, Pepowo 1 Piaski. informacji o realizacji
projektu ,,Doswiadczenia 1 tradycje dla przysztosci”,

o aktywizacja spotecznosci lokalnych.

Uzyskane wyniki pozwolity na nastgpujace wnioski:
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o przedsigwzigcia realizowane na obszarze wigkszym niz gmina maja szanse
powodzenia,

o na terenie gmin aktywnie dziatajg organizacje pozarzadowe, ale tylko 30% badanych
0soOb nalezy do jakie$ organizacji,

o fundusze UE moga mie¢ bardzo duzy wptyw na rozwdj gmin i poprawe jakosci zycia
mieszkancow (szczeg6lnie na rozwoj turystyki 1 infrastruktury), ale zmuszaja wladze do
dziatania. Uczestnicy badania podkreslili znaczenie funduszy w ramach dziatania
Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego i wskazali na jego

funkcje aktywizujaca spotecznosci lokalne.

3. Funkcjonowanie punktu informacyjno - konsultacyjnego
W okresie od 01 do 31 grudnia 2008 roku w biurze LGD Goscinna Wielkopolska

funkcjonowat w wymiarze 4 godzin dziennie punkt informacyjno — konsultacyjny.

Zadaniem zatrudnionej osoby byto swiadczenie ustug informacyjno - konsultacyjnych dla
0sob fizycznych i prawnych z obszaru Lokalnej Grupy Dziatania dotyczacych zasad i
mozliwoséci dofinansowania przedsigwzig¢¢ realizowanych w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju, w tym m.in. informowanie o kluczowych zapisach LSR oraz zbieranie

zglaszanych uwag, pomystow i propozycji.

4. Inne formy przeprowadzania konsultacji

o Prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie zasad przygotowania projektow
zbieznych z celami lokalnej strategii rozwoju.
W okresie czerwiec, wrzesien — listopad 2007 roku oraz styczen — marzec 2008 roku
czterech doradcow zrealizowalo tacznie 416 osobogodzin doradztwa. Spotkania
adresowane byly do mieszkancow i odbywaly si¢ w siedzibach gmin. Podczas spotkan
zebrane zostaty uwagi dotyczace strategii realizowanej w ramach Pilotazowego
Programu Leader+ Schemat Il oraz pomysty i propozycje projektow planowanych do
realizacji w latach 2007-2013.

o Uspotecznione opracowanie analizy zasobow kulturowych Goscinnej Wielkopolski oraz
materialow audiowizualnych ,,Folklor muzyczny Goscinnej Wielkopolski".
W okresie kwiecien — czerwiec 2007 roku prawie we wszystkich gminach obszaru
objetego LSR odbyty si¢ spotkania z cztonkami zespoléw ludowych, orkiestr i chorow
oraz artystami i animatorami kultury. W efekcie tych spotkan powstalo opracowanie i
materialty audiowizualne oraz zebrane zostaly informacje, pomysty i1 propozycje
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projektow, ktore chciatyby realizowac zespoty artystyczne i tworcy ludowi z obszaru
objetego LSR.

o Uspotecznione opracowanie Strategii Rozwoju Turystyki dla Goscinnej Wielkopolski.
W réznych miejscach obszaru LSR przeprowadzono w lutym 2008 roku 3 warsztaty.
Zakres tematyczny: wspieranie rozwoju turystyki przez Lokalng Grupe Dziatania,
uwarunkowania rozwoju obszaru Goscinnej Wielkopolski (ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozwoju turystyki), identyfikacja 1 ocena produktéw turystycznych
oraz mozliwos¢ ich rozwoju, analiza SWOT dla turystyki i promocji, cele i rodzaje
przedsigwziec i projektow (w zakresie turystyki i promocji).

W wyniku prac powstalo opracowanie Strategii Rozwoju Turystyki dla Gos$cinnej
Wielkopolski oraz zebrane zostaly propozycje projektoéw zwigzanych z turystyka i
rekreacja, ktorych realizacja zainteresowane sa podmioty 1 osoby z obszaru LSR.

o Szkolenia tematyczne z blokiem dyskusyjnym.

- Szkolenie w zakresie agroturystyki, turystyki wiejskiej oraz ustug okoto turystycznych
W dwoch spotkania we wrzesniu 2007 roku i marcu 2008 roku osoby zainteresowane
uruchomieniem lub rozwojem agroturystyki i ustug zwigzanych z turystyka wiejska
uzyskaly konkretne informacje, podzielity si¢ doswiadczeniami i przekazaty swoje
plany i pomysty do realizacji w ramach LSR.

- Szkolenie w zakresie tworzenia i podstaw funkcjonowania organizacji pozarzadowych.
Podczas czterech szkolen przeprowadzonych w okresie luty — kwiecien 2008 roku
spotkali si¢ przedstawiciele organizacji pozarzagdowych 1 osoby zainteresowane
powolaniem lub rozwojem swojej organizacji, ktorzy uzyskali informacje prawne i
ksiggowe, zatozenia LSR 1 zasady wspotpracy organizacji pozarzadowych z LGD
Goscinna Wielkopolska, szczegdlnie w zakresie realizacji matych projektow.
Uczestnicy szkolen przekazali natomiast swoje uwagi, plany i pomysty na projekty,
ktore chcieliby realizowa¢ w ramach LSR.

- Szkolenie ,,Podejscie Leader w rozwoju obszarow wiejskich — do$wiadczenia
europejskie i polskie raz perspektywy w latach 2008-2015.

Zakres tematyczny: rola i znaczenie podej$cia Leader w rozwoju obszaréw wiejskich -
doswiadczenia 1 przyktady europejskie, realizacja Pilotazowego Programu Leader+
w Polsce i1 jego wplyw na dziatalno$¢ Lokalnych Grup Dziatania w latach 2008-2015
oraz O$ IV Leader — szanse i1 zagrozenia w funkcjonowaniu Lokalnych Grup Dziatania

oraz realizacji Lokalnych Strategii Rozwoju.
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Szkolnie umozliwito uczestnikom procesu przygotowania i konsultacji LSR zdobycie
wiedzy z zakresu podejscia Leader oraz przygotowanie do definiowania celow i
przedsigwzieC.

- Szkolenie ,,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania i realizacja Lokalnej Strategii
Rozwoju w latach 2008-2015 - wymania formalne a uwarunkowania lokalne”
Zakres tematyczny: podstawy prawne funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania w
latach 2008-2015, w tym aspekty organizacyjne i funkcjonalne, wymagania formalne w
zakresie zawartosci informacyjnej i planowania realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju, w
tym kryteria oceny zgodnoS$ci operacji z LSR i Kryteria wyboru operacji oraz rola i
zasady funkcjonowania organu decyzyjnego.
Szkolnie umozliwito uczestnikom, a szczegdlnie czlonkom LGD, przygotowanie si¢ do
prac dotyczacych procedur funkcjonowania i kryteriow wyboru operacji.

- Szkolenie ,,Projekty wspotpracy i ich realizacja wspotfinansowana ze $§rodkow Leadera
— przyktady europejskie i polskie perspektywy”.
Zakres tematyczny: projekty wspolpracy realizowane w krajach ,.starej” Unii
Europejskiej, wykorzystywanie dobrych praktyk i poszukiwanie innowacyjnych
pomystow — szansg na realizacj¢ projektow w latach 2008-2015 oraz rola i znaczenie
udziatu partneréw ze wszystkich sektorow.
Szkolnie przyblizylo uczestnikom problematyke przygotowania i realizacji projektow
wspotpracy realizowanych przez lokalne grupy dziatania oraz przygotowato ich do

planowania takich projektow.

Wypracowana Lokalna Strategia Rozwoju LGD Go$cinna Wielkopolska zostata przyjeta do
realizacji w dniu 5 lutego 2009 roku podczas Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia
,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska”.

Uchwata Walnego Zebrania zakonczyta pewien etap opracowywania LSR, jednak proces jej

konsultowania i aktualizacji bedzie kontynuowany w sposob opisany w punkcie 12.
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12. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

Zgodnie ze Statutem LGD Goscinna Wielkopolska za wdrazanie i aktualizacj¢ Lokalnej

Strategii Rozwoju odpowiada Zarzad Stowarzyszenia.

Proces wdrazania L.okalnej Strategii Rozwoju LGD Go$cinna Wielkopolska

Proces wdrazania LSR zaklada powszechny dostep spotecznosci lokalnej do aktualnych

informacji oraz systematyczne ich rozpowszechnianie.

Planowane sg nast¢pujace dziatania:

O

Zamieszczenie LSR na stronie internetowej LGD — zapewni to powszechng dostgpno$é do
dokumentu i umozliwi poznanie warunkéw uzyskania dofinansowania w ramach
realizacji LSR, w tym budzetu i planowanych terminéw naboru wnioskow, lokalnych
kryteridéw 1 procedur wyboru operacji oraz zapoznanie si¢ ze skladem osobowym organu
decyzyjnego.

Zamieszczanie na stronie internetowej LGD ogloszen o naborze wnioskOw wraz
z wzorami wnioskow i instrukcjami ich sporzadzania.

Prowadzenie przez pracownika/ pracownikow biura LGD bezptatnego doradztwa
w zakresie przygotowania wnioskow zgodnych z LSR. W godzinach pracy biura LGD
bedzie mozna uzyskaé informacje i konsultacje w zakresie przygotowania wnioskow,
mozliwosci 1 warunkéw uzyskania dofinansowania w ramach realizacji LSR oraz
informacje dotyczace funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania.

Opracowanie, druk i1 dystrybucja materiatow informacyjnych dotyczacych Lokalnej
Strategii Rozwoju 1 jej realizacji oraz dziatalnosci LGD.

Zamieszczanie materialow prasowych dotyczacych realizacji LSR w prasie lokalnej.
Szkolenie lokalnych liderow.

Zamieszczanie na stronie internetowej LGD wykazu ztozonych wnioskow oraz list
wybranych i niewybranych operacji.

Przyjmowanie w biurze LGD oraz za posrednictwem Internetu wnioskow 1 uwag
dotyczacych wdrazania i realizacji LSR.

Wspotpraca z cztonkami LGD, w tym gminami, w zakresie udost¢pniania na ich stronach
internetowych informacji o naborze wnioskow oraz umieszczenia linku do strony
internetowej LGD.

Wspoélpraca z czlonkami LGD, w tym gminami, w zakresie zamieszczania na ich

tablicach ogtoszen informacji o naborze wnioskow i realizacji LSR.
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o Funkcjonowanie punktu informacyjnego LGD podczas imprez 1 wydarzen
organizowanych przez LGD, jej cztonkdw oraz inne podmioty.

Powszechng dostepnos¢ do informacji zapewni wykorzystanie Internetu, tablic
informacyjnych urzegdéw gmin i innych cztonkow LGD, prasy lokalnej i regionalnej oraz stale
funkcjonowanie w biurze LGD punktu informacyjno — konsultacyjnego.

Aktualnos¢ informacji i systematyczny sposob ich rozpowszechniania zapewni przyjety
podzial i zakres obowigzkow pracownikéw biura LGD. Kazda z zatrudnionych os6b ma
wpisane w wykazie obowigzkow zadanie dotyczace przygotowania i udostepniania informacji

na stronie internetowej LGD, w zakresie zwigzanym z jej stanowiskiem pracy lub funkcja.

Proces aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Go$cinna Wielkopolska

Proces aktualizacji LSR zaklada zapewnienie spolecznosci lokalnej powszechnego
i systematycznego udzialu w konsultacjach LSR oraz adekwatnos¢ tych konsultacji
do zakresu aktualizacji LSR.

Po kazdym kolejnym roku realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Zarzad
Stowarzyszenia dokona analizy 1 oceny procesu wdrazania LSR oraz podejmie, o ile bedzie to
konieczne, dzialania prowadzacego do aktualizacji LSR.

Analiza i ocena procesu wdrazania LSR planowane sg w zakresie:

o stanu zaawansowania realizacji operacji i przedsiewziec,

o wartosci wskaznikéw zalozonych w LSR,

o realizacji budzetu LSR,

o osiggania zaktadanych celow.
Podstawg analizy i oceny procesu wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju beda informacje
uzyskane od wlasciwych podmiotéw wdrazajacych (w zakresie dotyczacym zawartych uméw
oraz wysokos$ci przyznanych $rodkow), sprawozdania czesciowe i koncowe beneficjentow,
sprawozdania czg¢sciowe 1 roczne LGD oraz badania 1 analizy dotyczace obszaru objetego
LSR wykonywane na zlecenie LGD w ramach realizacji LSR.
Wyniki przeprowadzonych analiz i ocen bedg zamieszczane na stronie internetowej LGD oraz
w materiatach informacyjnych i promocyjnych wydawanych przez LGD.

W zaleznos$ci od wynikow oceny procesu wdrazania LSR 1 wstepnej opinii Zarzadu
oraz uwag zgloszonych przez mieszkancoOw obszaru (np. za pomocg poczty, Internetu
lub w biurze LGD) Zarzad Stowarzyszenia rozpocznie lub nie proces aktualizacji Lokalnej
Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska. Proces ten moze rowniez rozpocza¢ Walne
Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia (zwyczajne lub nadzwyczajne).
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Natomiast ustalenie zakresu aktualizacji LSR pozwoli na dobranie odpowiednich
I efektywnych form i metod konsultacji spotecznych (podobnych do form stosowanych przy
opracowywaniu LSR — opisanych w punkcie 11 niniejszego dokumentu), np. spotkania
1 warsztaty z przedstawicielami spotecznosci lokalnej, sondaze spolecznosci lokalne;,
funkcjonowanie w biurze LGD punktu informacyjno — konsultacyjnego, a takze tworzenie
grup roboczych z udziatem zainteresowanych mieszkancéw i ewentualnie ekspertow.

Wyniki przeprowadzonych konsultacji oraz propozycje ewentualnych zmian w LSR
Zarzad Stowarzyszenia przedstawi na Walnym Zebraniu Czlonkéw, ktoére podejmie
ostateczng decyzj¢ o ewentualnej aktualizacji (i jej zakresie) Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Goscinna Wielkopolska.

Powszechny udzial spoteczno$ci lokalnej w konsultacjach i aktualizacji LSR zapewni
wykorzystanie Internetu, tablic informacyjnych urzgdéw gmin i innych cztonkéw LGD, prasy
lokalnej oraz state funkcjonowanie w biurze LGD punktu informacyjno — konsultacyjnego,
a takze przeprowadzone sondaze.

Systematyczno$¢ konsultacji zapewni zaplanowany roczny cykl przeprowadzania analizy
i oceny procesu wdrazania LSR.

Aktualno$¢ informacji i systematyczny sposob ich rozpowszechniania zapewni przyjety
podziat i zakres obowigzkéw pracownikow biura LGD. Kazda z zatrudnionych os6b ma
wpisane w wykazie obowigzkow zadanie dotyczace przygotowania i udostgpniania informacji
na stronie internetowej LGD, w zakresie zwigzanym z jej stanowiskiem pracy lub funkcja.
Odpowiednio dobrane formy i metody konsultacji spotecznych zapewnig ich adekwatno$é¢

do zakresu aktualizacji LSR.
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13. Zasady i sposob dokonywania oceny (ewaluacji) wlasnej

Zgodnie ze Statutem LGD Goscinna Wielkopolska za ocen¢ (ewaluacje) wiasng LGD

odpowiada Zarzad Stowarzyszenia.

Po zakonczeniu kolejnego roku kalendarzowego Zarzad Stowarzyszenia dokona oceny swojej
dziatalnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem:

o oceny efektow realizacji przedsiewzie¢ i ich wptywu na osiggniecie celow LSR,

o realizacji celow LSR,

o realizacji budzetu, w tym rowniez w ramach dziatan realizowanych przez LGD,

o adekwatno$ci stosowanych kryteriow oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju i kryteriow wyboru operacji w odniesieniu do osiagania zakladanych
wskaznikow realizacji przedsigwzigc,

o efektywnosci stosowanych procedur oceny zgodno$ci operacji z Lokalng Strategia
Rozwoju i wyboru operacji,

o efektywnosci funkcjonowania organéw LGD i biura,

o rozwoju i promocji partnerstwa,

o zainteresowania i akceptacji spotecznej dla dziatan LGD i realizacji LSR,

o wptywu realizacji LSR na rozwoj regionu.

Podstawowa metoda ewaluacji wlasnej w zakresie dotyczacym wdrazania Lokalnej Strategii
Rozwoju i realizacji budzetu bedg analizy i oceny informacji uzyskanych od witasciwych
podmiotow wdrazajacych (w zakresie dotyczacym zawartych umow oraz wysokosci
przyznanych $rodkow), sprawozdan czesciowych i koncowych beneficjentow, sprawozdan
czgsciowych i rocznych LGD oraz badan dotyczacych obszaru objetego LSR.

Natomiast ocena dziatalnosci organdéw i biura LGD bedzie odbywata si¢ na podstawie
analizy protokotdow =z posiedzen organéw Stowarzyszenia, sprawozdan czesciowych
I rocznych LGD oraz wynikéw kontroli przeprowadzanych w LGD, a takze konsultacji
z Radg 1 pracownikami biura.

W procesie ewaluacji beda takze wykorzystywane uwagi, wnioski 1 opinie
mieszkancow zglaszane w ramach konsultacji spolecznych opisanych w poprzednim

rozdziale.
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Wyniki przeprowadzonej ewaluacji wlasnej wraz z wnioskami i propozycjami zmian Zarzad
przedstawi na Walnym Zebraniu Cztonkow Stowarzyszenia.

Uzyskane wyniki beda wykorzystywane przez Zarzad i Walne Zgromadzenie Czlonkow
Stowarzyszenia do podejmowania decyzji prowadzacych do aktualizacji LSR (w sposob
opisany w poprzednim rozdziale) oraz usprawnienia dziatalnosci LGD, szczegolnie
w zakresie:

o organizacji pracy biura LGD, np. zmiany rodzaju stanowisk, zakresu obowigzkéw na
poszczegdlnych stanowiskach, a nawet warunkow techniczno-lokalowych,

o zmian w sktadzie organow Stowarzyszenia, np. Rady lub Zarzadu,

o zmian w funkcjonowaniu LGD jako partnerstwa i stowarzyszenia, w tym zmiany
procedur, regulamindéw, a nawet Statutu Stowarzyszenia,

o dziatah promocyjnych, integracyjnych i rozwoju partnerstwa.

14. Okreslenie powiazan LSR z innymi dokumentami planistycznymi zwigzanymi
z obszarem objetym LSR

Powigzania Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Goscinna Wielkopolska z innymi dokumentami

planistycznymi zwigzanymi z obszarem objetym LSR zostaly przedstawione w formie

tabelarycznego zestawienia odpowiadajacych sobie celow, priorytetow i programow.

Lokalna Strategia Rozwoju

LGD Goscinna Wielkopolska Strategie rozwoju gmin i powiatow

Cele i kierunki:

Cel ogélny 1 o Tworzy¢ warunki do rozwoju réznych form

Rozwoj funkeji rekreacyjnych i o }z?e/;?(/)il/anie dziatan na rzecz spotecznosci
turystycznych obszaru Goscinnej Wielkopolski lokalnej

Cele szczegblowe: o Uzbrajac tereny przeznaczonych pod

1.1. Rozwdj bazy rekreacyjnej i turystycznej rekre a]cje; yp

1.2. Wzrost aktywnosci gospodarczej i
spotecznej w obszarze rekreacji i turystyki

1.3. Promocja Goscinnej Wielkopolski

Cel ogolny 2.

Poprawa  jakoSci ZzZycia  mieszkancow

o Wspieranie przedsigbiorczosci

o Stworzy¢ warunki do rewitalizacji obszarow
wiejskich (agroturystyka, gospodarstwa
ekologiczne)

AP . o Poprawa bazy gastronomiczno — hotelowej
(nglsec;’;lgzeje gpgsél:eof’ olski o Poprawa bazy sportowej i rekreacyjnej
2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie © g%fjg:f?ﬁ;ifgzzvc;a mieszkaficow
obiektow i przestrzeni publicznej g Rozwdi rekreac'g turvstvk
2.2 Wzrost aktywnosci spotecznej i ) J11Purysty .
. . L . o Tworzenie warunkdéw do rozwoju
gospodarczej oraz integracja mieszkancow _— L .
przedsiebiorczosci
o Rozbudowa bazy turystycznej i rekreacyjnej
gminy
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Lokalna Strategia Rozwoju
LGD Goscinna Wielkopolska

Strategie Rozwoju
Wojewddztwa Wielkopolskiego

Cel ogoélny 1.
Rozwdj funkcji rekreacyjnych i

turystycznych obszaru Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:
1.1. Rozwdj bazy rekreacyjnej i turystycznej
1.2. Wzrost aktywnosci gospodarczej i

spotecznej w obszarze rekreacji i turystyki

1.3. Promocja Goscinnej Wielkopolski

Cel ogélny 2.

Poprawa  jakoSci  zycia
Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie

obiektoéw i przestrzeni publicznej
2.2 Wzrost aktywnosci spolecznej i

gospodarczej oraz integracja mieszkancow

Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Wielkopolskiego do 2020 roku

Cel strategiczny 2.

Zwi¢kszenie efektywnosci wykorzystania
potencjaléw rozwojowych wojewodztwa
Cel operacyjny 2.4.

Zwigkszenie udzialu ustug turystycznych
i rekreacji w gospodarce regionu

Cel strategiczny 3.

Wzrost kompetencji mieszkancow

i promocja zatrudnienia

Cel operacyjny 3.3.

Rozwoj przedsiegbiorczosci i promocja
samozatrudnienia

Cel strategiczny 4.

Wzrost spéjnosci i bezpieczenstwa
spolecznego

Cel operacyjny 4.6.

Budowa kapitatu spotecznego na rzecz
spoleczenstwa obywatelskiego

Cel operacyjny 4.7.

Wazrost udziatu sportu i rekreacji w zyciu
mieszkancow regionu

Strategia rozwoju turystyki
w wojewodztwie wielkopolskim

mieszkancow

Cel strategiczny:

Podniesienie jakoS$ci i konkurencyjnos$ci bazy

recepcyjnej i ustugowej poprzez
modernizacje i restrukturyzacje zasobow
Cele operacyjne m.in.

1. Podnoszenie i r6znicowanie standardow

modernizowanej bazy ustugowej (hotelarskiej

i zywieniowej), dostosowanie jej do obstugi
wiodacych segmentow ruchu turystycznego
i zwiekszenie wykorzystania recepcyjnego
oraz prywatyzacja socjalnej czesci bazy
wypoczynkowej

Cel strategiczny:

Rozbudowa nowoczesnej bazy turystycznej

Cele operacyjne m.in.

1. Rozbudowa bazy hotelarskiej (hotele
turystyczne, schroniska mtodziezowe,
kempingi i inne) dla krajoznawczej turystyki
wycieczkowej 1 mlodziezowej

2. Rozwoj gastronomii na terenach
recepcyjnych oraz rozszerzanie sieci
restauracji, barow i zajazdow z kuchnig
regionalng opartg na miejscowych ptodach
rolnych i zywno$ci ekologicznej

Cel strategiczny:

Wzrost zatrudnienia w ustugach

turystycznych
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Lokalna Strategia Rozwoju
LGD Goscinna Wielkopolska

Programy Operacyjne

Cel ogélny 1.

Rozwdj funkcji rekreacyjnych i

turystycznych obszaru Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

1.1. Rozwdj bazy rekreacyjnej i turystycznej

1.2. Wzrost aktywnosci gospodarczej i
spolecznej w obszarze rekreacji i turystyki

1.3. Promocja Goscinnej Wielkopolski

Cel ogdlny 2.

Poprawa  jakoSci

Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie
obiektéw i przestrzeni publicznej

2.2 Wzrost aktywnosci spotecznej i
gospodarczej oraz integracja mieszkancow

zycia  mieszkancow

Wielkopolski Regionalny Program
Operacyjny

Priorytet V Infrastruktura dla kapitalu
ludzkiego

Wzmaocnienie infrastruktury sektora
pozarzadowego

Priorytet VI Turystyka i Srodowisko
kulturowe

Wykorzystanie srodowiska przyrodniczego i
kulturowego dla zwigkszenia atrakcyjnos$ci
regionu

PO Kapital Ludzki

Priorytet V Dobre rzadzenie

Cel szczegotowy:

Budowa potencjatu partnerow spotecznych i
organizacji pozarzadowych ukierunkowana na
wzmocnienie ich aktywnego uczestnictwa w
procesie realizacji Strategii Lizbonskiej lub
Wielkopolskiego  Regionalnego  Programu
Operacyjnego, Priorytet V Infrastruktura dla
kapitatu ludzkiego.

Priorytet X Partnerstwo na rzecz rozwoju
obszarow wiejskich

Cel szczegotowy:

Zmniejszenie dysproporcji w zakresie rozwoju
zasobow ludzkich pomigdzy wsig a miastem

PO Infrastruktura i Srodowisko

Priorytet XII: Kultura i dziedzictwo
kulturowe

Cele szczegotowe:

Ochrona i zachowanie dziedzictwa
kulturowego o znaczeniu ponadregionalnym.
Rozwoj oraz poprawa stanu infrastruktury
kultury o znaczeniu ponadregionalnym.

PO Innowacyjna Gospodarka

Cel 5. Tworzenie trwalych i lepszych miejsc
pracy

Program przewiduje dziatania przyczyniajace
si¢ do stworzenia nowych, trwatych miejsc
pracy oraz do zmiany struktury zatrudnienia
polegajacej na tworzeniu miejsc pracy w
nowoczesnych sektorach gospodarki, w tym
sektorze ustug.
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15. Wskazanie planowanych dzialan, przedsiewzie¢ lub operacji realizowanych przez
LGD w ramach innych programow wdrazanych na obszarze objetym LSR

Plany dotyczace przedsiewzieé realizowanych w ramach programoéw innych niz 0§ 4 PROW
2007-2013.

W latach 2009-2015, w okresie realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju, Stowarzyszenie

,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska” planuje realizacj¢ operacji, przedsigwzigc
i projektow komplementarnych z operacjami i przedsigwzieciami realizowanymi w ramach

LSR oraz finansowanych z programow innych niz o$ 4 PROW 2007-2013.

Mechanizmy zabezpieczajace przed nakladaniem sie pomocy w ramach PROW i innych

programow:

o w zakresie obowiazkéw 1 zadan wykonywanych przez pracownikow LGD na rzecz
poszczegolnych programow wspodtfinansowanych ze $srodkdéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej oraz czasu pracy przeznaczonego na wykonywanie tych obowigzkow i
zadan:

- sporzadzenie dla kazdego pracownika szczegdlowego wykazu obowigzkéw i zadan w
rozbiciu na poszczegolne projekty, operacje lub programy,

- okreslenie czasu pracy przeznaczonego na wykonanie obowigzkow i zadan odnoszacych
si¢ do poszczegodlnych projektéw, operacji lub programéw; z zachowaniem przepiséw
Kodeksu Pracy,

- okreslenie wysoko$ci wynagrodzenia pracownika wynikajagcego z wykonywania
obowigzkow 1 zadan w rozbiciu na poszczeg6lne projekty, operacje lub programy,

o prowadzenie odrebnego rachunku bankowego dla kazdej operacji, projektu lub programu,

o umieszczenie w trwaly sposdb, na dokumentach ksiggowych stanowigcych dowod
poniesienia kosztow, informacji o wielkosci i zrodtach finansowania kosztu z podziatem
na operacje, projekty lub programy,

o umieszczenie w trwaly sposdb, na dokumentach ksiggowych stanowigcych dowod
poniesienia kosztow, informacji o kwalifikacji merytorycznej kosztow w ramach kazdego
z wymienionych zrodet finansowania,

o wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ kazdej operacji, projektu lub programu,

o biezace monitorowanie stosowanych zabezpieczen przed naktadaniem si¢ pomocy
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16. Przewidywany wplyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszaréw wiejskich

Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Gos$cinna Wielkopolska powinna przyczynié si¢

do rozwoju obszaru Goscinnej Wielkopolski oraz Wojewodztwa Wielkopolskiego
szczegblnie w zakresie rekreacji i turystyki oraz jakosSci zycia mieszkancow.

Przedsiewzigcia i Operacje prowadzace do realizacji celow szczegoétowych 1 ogdlnych LSR
przyczynig si¢ do realizacji wybranych celow strategicznych, priorytetéw i dziatan zapisanych

w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2020 roku oraz Strategii rozwoju

turystyki w wojewodztwie wielkopolskim (obejmujacej lata 2007-2013).

Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Wielkopolskiego do 2020 roku

Lokalna Strategia Rozwoju
LGD Goscinna Wielkopolska

Cel strategiczny 2.
Zwigkszenie efektywnosci wykorzystania
potencjaléow rozwojowych wojewddztwa

Cel operacyjny 2.4.
Zwigkszenie udziatu ustug turystycznych
i rekreacji w gospodarce regionu

Cel ogolny 1.

Rozwdj funkcji rekreacyjnych i turystycznych

obszaru Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

1.1. Rozw¢j bazy rekreacyjnej i turystycznej

1.2. Wzrost aktywnosci gospodarczej i spolecznej
w obszarze rekreacji i turystyki

1.3. Promocja Goscinnej Wielkopolski

Cel strategiczny 3.
Wzrost kompetencji mieszkancow
i promocja zatrudnienia

Cel operacyjny 3.3.
Rozwdj przedsigbiorczosci i promocja
samozatrudnienia

Cel ogélny 1.

Rozwdj funkcji rekreacyjnych i turystycznych

obszaru Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

1.2. Wzrost aktywnosci gospodarczej i spoteczne;j
w obszarze rekreacji i turystyki

Cel ogolny 2.

Poprawa jakosci zycia mieszkancéw Goscinnej

Wielkopolski

Cele szczegotowe:

2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie
obiektoéw i przestrzeni publicznej

2.2 Wzrost aktywnosci spotecznej i gospodarczej
oraz integracja mieszkancow

Cel strategiczny 4.
Wzrost spéjnosci i bezpieczenstwa
spolecznego

Cel operacyjny 4.6.
Budowa kapitatu spotecznego na rzecz
spoteczenstwa obywatelskiego

Cel operacyjny 4.7.
Wzrost udziatu sportu i rekreacji w zyciu
mieszkancoéw regionu

Cel ogolny 2.

Poprawa jakoSci zycia mieszkancéw Goscinnej

Wielkopolski

Cele szczegotowe:

2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie
obiektoéw i przestrzeni publicznej

2.2 Wzrost aktywnosci spotecznej i gospodarczej
oraz integracja mieszkancow

Cel ogolny 1.

Rozwéj funkcji rekreacyjnych i turystycznych

obszaru Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

1.1. Rozwoj bazy rekreacyjnej i turystycznej

1.2. Wzrost aktywnosci gospodarczej i spotecznej
w obszarze rekreacji i turystyki
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Strategia rozwoju turystyki
w wojewodztwie wielkopolskim

Lokalna Strategia Rozwoju
LGD Goscinna Wielkopolska

Cel strategiczny:

Podniesienie jakoS$ci i konkurencyjnoS$ci

bazy recepcyjnej i ushugowej poprzez

modernizacje i restrukturyzacje zasobéw

Cele operacyjne:

1. Podnoszenie i roznicowanie standardow
modernizowanej bazy uslugowe;j
(hotelarskiej i zywieniowej), dostosowanie
jej do obstugi wiodacych segmentow ruchu
turystycznego i zwigkszenie wykorzystania
recepcyjnego oraz prywatyzacja socjalnej
czesci bazy wypoczynkowej

2. Poprawa infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej i rozrywkowej, zwlaszcza
podmiejskiej i na terenach
wypoczynkowych i weekendowych

Cel ogélny 1.

Rozwdj funkcji rekreacyjnych i turystycznych

obszaru Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

1.1.Rozw0j bazy rekreacyjnej i turystyczne;j

1.2.Wzrost aktywnosci gospodarczej i spolecznej
w obszarze rekreacji i turystyki

Cel ogoélny 2.

Poprawa jakosSci zycia mieszkancow Goscinnej

Wielkopolski

Cele szczegotowe:

2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie
obiektéw i przestrzeni publicznej

Cel strategiczny:

Rozbudowa nowoczesnej bazy turystycznej

Cele operacyjne:

1. Rozbudowa bazy hotelarskiej (hotele
turystyczne, schroniska mlodziezowe,
kempingi i inne) dla krajoznawczej
turystyki wycieczkowej i mtodziezowe;j

2. Rozwoj gastronomii na terenach
recepcyjnych oraz rozszerzanie sieci
restauracji, barow i zajazdow z kuchnia
regionalng opartg na miejscowych ptodach
rolnych i zywnosci ekologiczne;j

3. Rozbudowa infrastruktury stuzace;j
rekreacji aktywnej oraz wypoczynkowi
letniemu i zimowemu, zwlaszcza na
terenach weekendowych

4. Rozbudowa, renowacja i
zagospodarowanie pod wzgledem
technicznym, sanitarnym i informacyjnym
sieci szlakow turystycznych, w tym
zwlaszcza odcinkow tras
miedzynarodowych i krajowych

Cel ogolny 1.

Rozwdj funkcji rekreacyjnych i turystycznych

obszaru Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

1.1.Rozwdj bazy rekreacyjnej i turystycznej

1.2.Wzrost aktywnosci gospodarczej i spoteczne;j
w obszarze rekreacji i turystyki

Cel ogélny 2.

Poprawa jakoSci zycia mieszkancow Goscinnej

Wielkopolski

Cele szczegotowe:

2.1. Poprawa estetyki oraz zagospodarowanie
obiektow i przestrzeni publicznej

Cel strategiczny:

Wzrost zatrudnienia w ustugach

turystycznych

Cele operacyjne:

1. Tworzenie sprzyjajacych warunkow
regionalnych i lokalnych do zatrudnienia
w gospodarce turystycznej regionu

2. Tworzenie nowych miejsc pracy na
terenach wiejskich i lesnych oraz
ulegajacych restrukturyzacji przez
rozwijanie odpowiednich form dziatalno$ci
turystycznej.

Cel ogélny 1.

Rozwdéj funkcji rekreacyjnych i turystycznych

obszaru Goscinnej Wielkopolski

Cele szczegotowe:

1.2.Wzrost aktywnos$ci gospodarczej i spotecznej
w obszarze rekreacji i turystyki

Cel ogolny 2.

Poprawa jakoSci zycia mieszkancéw Goscinnej

Wielkopolski

Cele szczegotowe:

2.2 Wzrost aktywnosci spotecznej i gospodarczej
oraz integracja mieszkancow

17. Informacja o dolaczanych do LSR zalacznikach

Do LSR nie dotaczono zalacznikow.
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